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GIRIS

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii, 2012-2013 akademik yilinda, normal dgretim ve ikinci
dgretim olmak lizere 60 &grenciyle egitim ve 6gretime baslamistir. 2024 yilinda YOK tarafindan
ikinci 6gretim programlarinin kapatilma kararina iliskin, ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimdi,
normal 6gretim programi olarak egitim-dgretime devam etmektedir. i¢ Mimarlik ve Cevre
Tasarimi Bélimi'nde 1 Profesér, 2 Dogent, 3 Dr. Ogr. Uyesi, 3 Ogretim Gérevlisi, 1 Arastirma
Gorevlisi olmak lizere, toplam 10 dgretim elemani bulunmaktadir. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
bolimi, 4 yillik egitim programi siresince nitelikli, estetik ve islevsel ic mekan tasarimlari
yapabilen, akilct mekan ¢6ziimleri sunan, kullanici igin konforlu ve yasanabilir mekanlar
tasarlayan ve mekanlari ¢evre baglamiyla birlikte dislinebilen i¢c mimarlar yetistirmeyi
hedeflemektedir. i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii verdigi kuramsal ve uygulamali egitimle,
ic mimarhk alaninda donanimli, yaratici bireyler yetistirmeyi, toplumda i¢c mekan tasarimina
verilen 6nemi artirmaya katkida bulunmayi hedeflemektedir.

Bollimden mezun olan 6grenciler, ic mimar ve gevre tasarimcisi olarak bagimsiz calisabilmelerinin
yani sira, 6zel kuruluslar ve kamu kuruluslarinda da ic mimar ve cevre tasarimcisi olarak gorev
yapabilmektedirler. Yeni tasarlanmis her tir binanin ic mekan diizenlemesinden, mevcut
binalarin ic mekan yenileme proje, tasarim ve uygulama asamalarinda etkin rol alirlar. i¢ mekan
donatilarinin tasarlanmasindan, cevre tasariminin yapilmasina kadar genis bir alanda ¢alisma
imkanina sahiptirler.



1. OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilari (bilgi,
beceri ve davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin
kabuliinde g6z oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin vyillara gore gelisimi
degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini agiklayiniz. Son bes yilda programa alinan
hazirlik sinift 6grencisi (varsa), program oOgrencisi ve mezun sayilarini gosteren Tablo 1.1
doldurunuz.

Afyon Kocatepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi’ne
o0grenci kabull 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu’nun 45. maddesi ve Yiksekdgretim Kurulu
kararlari cercevesinde, Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan diizenlenen secme ve
yerlestirme sinavlari sonuglarina gére yapilir. Universiteye kayitla ilgili bitiin islemler AKU
Rektdrligi’ne bagli bir idari birim olan Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan yurGtilir.

Afyon Kocatepe Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii
2012-2013 ders yilinda, normal 6gretim ve ikinci 6gretim olmak lizere 60 6grenciyle egitim ve
dgretime baslamistir. Ozel yetenek sinavi olmadan (TM 1 bransindan), OSYM’nin yaptigi sinav
puaniyla égrenci alan i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii’'nde, 2024 yilinda 323 normal 6gretim
ve 254 ikinci 6gretim olmak (izere toplam 577 &grenci bulunmaktadir. ic Mimarlik ve Cevre
Tasarimi Bolimi{’nde, 2025 yilinda ise 252 normal 6gretim ve 193 ikinci 6gretim olmak lizere
toplam 445 6grenci bulunmaktadir. 2024-2025 Egitim-Ogretim yilinda YOK tarafindan alinan
karar dogrultusunda “ikinci Ogretim” programlari kapatiimistir ve bu baglamda i¢ Mimarlk ve
Cevre Tasarimi Bélimii ikinci Ogretim programi biinyesinde 2024-2025 Egitim-Ogretim yili igin 1
‘inci sinifa 6grenci alinmamistir. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimdi, 4 yillik egitim programi
slresince gorsel algiya dayali, yaratici ve yasanabilir ic mekanlar tasarlayan, estetik ve fonksiyonu
birlestirici ¢oziimler sunan, kullaniciya konforlu ve yasam kalitesini artirici mekanlar sunan, yakin
cevre tasarimini olusturabilen ic mimarlar yetistirmektedir.

Normal 6gretim ve ikinci 6gretim érgiin egitimleri olan ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii son
yillarda YOK degerlendirmesi sonucu, fakiiltemize altyapi sinirlarini zorlayacak ve asacak sekilde
fazla sayida 6grenci alinmakta olup, Egitim-Ogretim ve Sosyal hizmetler bazinda bircok giicliikle
karsilasiimaktadir. Bu durum karsisinda YOK’Gin aldigi kararlar dogrultusunda, ic Mimarlik ve
Cevre Tasarimi Béliimiimiiziin 6grenci kontenjani 2024-2025 Egitim-Ogretim yili icin 60’dan 45’e
ve 2025-2026 Egitim- Ogretim yili icin ise 45’den 38’e distirilmustir. Fakiilte Yénetim Kurulu
tarafindan alinacak 6grenci sayisinin belirlenmesinde fakilte altyapisi (derslikler, stiidyolar vs.
dgrencilere saglanan olanaklar vs) gbz déniine alinmaktadir. YOK’(in ikinci 8gretim programlarinin
kapatilmasina ve kontenjanlarin disirilmesine iliskin almis oldugu kararlar, 6grencilerimizin
daha nitelikli egitim almalari ve verilen egitimin iyilestirilmesi icin dnemli bir adimdir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari N.O.

Ogrenci / Mezun 2021 2022 2023 2024 2025
Hazirlik Ogrencisi - - - - -
Ogrenci 55 59 68 56 -
Mezun - 50 50 49 -




Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari i.0.

Ogrenci / Mezun 2021 2022 2023 2024 2025
Hazirlik Ogrencisi - - - - -
Ogrenci 55 59 71 - _
Mezun - 50 44 49 -

Tablo 1.1.1 Son 3 yilda fakiiltemizde normal 6gretime yerlesen 6grenci sayilari (Y6k Lisans

Atlasi)
Yillar Kiz Erkek Toplam
Sayi % Sayi %
2022-2023 54 79.4 14 20,6 68
2023-2024 49 74.2 17 25.7 66
2024-2025 46 82.1 10 17.8 56

Tablo 1.1.1 Son 3 yilda fakiiltemizde ikinci 6gretime yerlesen 6grenci sayilari (Yok Lisans

Atlasi)
Yillar Kiz Erkek Toplam
Sayi % Sayi %
2022-2023 54 76,0 17 24,0 71
2023-2024 55 79.7 18 26.08 69
2024-2025 - - - - -

1.1.2. Tablo 1.2°e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi N.O.

Yerlesti
Kayit Girig Puani Girig Basari Sirasi er e§t|.r.n'-1-e
Akademik YiI | Kontenjan \{_aptlran puan turd
Ogrenci En En En En
Sayisi yuksek disuk ylksek disuk
2024-2025 45 52 364,85 | 327,65 89927 | 201305 EA
2023-2024 60 72 382,87 | 335,93 75793 | 213750 EA
2022-2023 60 67 384,27 | 340,77 29812 | 207367 EA




2021-2022 60 57 319,773 | 289,415 | 101129 | 185511 EA

2020-2021 60 59 401,490 | 336,435 | 34396 | 167442 EA

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi I.O.

Kayit Girig Puani Girig Basari Sirasi Yerlestllr.n?-e
Akademik Yl | Kontenjan \{_aptlran puan turd
Ogrenci En En En En

Sayisi yiksek dusik ylksek dusik
2024-2025 - - - - - - -
2023-2024 60 74 349,95 | 322,33 EA
2022-2023 60 72 368,25 | 328,09 | 268651 | 257745 EA
2021-2022 60 60 289,187 | 276,896 | 186.295 | 234.225 EA
2020-2021 60 59 336,252 | 325,772 167.975 | 198.797 EA

Yjcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

1.2-Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari
ile bagska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin
degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintii olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.

Yatay gecisle 6grenci alimlarinda kontenjan, YOK tarafindan yayimlanan “Yiiksekégretim
Kurumlari Arasinda Onlisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegis Esaslarina iliskin Yonetmelik’in
3.maddesine gore belirlenir. Yatay gecis kabulliinde adi gecen yonetmelik ile Afyon Kocatepe
Universitesi Rektérligi’niin belirledigi basvuru kosullari kullanilir.

1.2.1 Tablo 1.3’G son bes yil icin doldurunuz.

Tablo 1.2.1 Son 4 yilda fakiiltemizde normal 6gretimde yatay gecis giden/gelen 6grenci
sayilari (Yok Lisans Atlasi)

Yillar Gidenler Gelenler
2024-2025 - 3
2023-2024 1 7
2022-2023 1 4
2021-2022 5 7




Tablo 1.2.1 Son 4 yilda fakiltemizde ikinci 6gretimde yatay gegis giden/gelen 6grenci sayilari
(Yok Lisans Atlasi)

Yillar Gidenler Gelenler
2024-2025 2 1
2023-2024 7 5
2022-2023 - 2
2021-2022 - 5

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri N.O.

Programa . g
P f Bagka Boliml
Programa Yatay | Dikey Gegis rogramda Gift . aska Bolumlerde
0yl . Anadala Baglamis Cift Anadala Baslamis
Akademik Yil* Gegis Yapan Yapan el
=y . o . Olan Bagka Bolimun Olan Program
Ogrenci Sayisi Ogrenci s . . .
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
Sayisi
2024-2025 3 5 - -
2023-2024 4 2 - -
2022-2023 3 2 - -
2021-2022 2 4 - -
2020-2021 4 4 - -

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan é§renci sayilaridir.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri i.O.

Programa Programa Programda Cift Baska Bollimlerde
Akademik Yi[12 Yatay Gegis Dikey Gegis Anadala Baslamis Cift Anadala Baslamis

YapanOgrenci Yapan Olan Baska Bolimiin Olan Program

Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2024-2025 1 - - -
2023-2024 5 2 - -
2022-2023 3 3 - -
2021-2022 2 4 - -
2020-2021 1 3 - -

jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

2Sayilar ilgili akademik yilda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan 6§renci sayilaridir.

1.2.2 Yatay gegis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.



ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii’'ne yatay gecis veya dikey gecis basvurusunda bulunup,
bélimimize yatay gegis veya dikey gegis hakki kazanan 6grencilerin, basvuru dosyalari ders
muafiyet ve intibak komisyonu tarafindan incelenmektedir. Ogrencinin transkripti, komisyon
tarafindan incelenir ve baska programlarda/kurumlarda almis oldugu derslerin igerikleri ve
AKTS’leri incelenir ve bolimimiizde bu derslerle uyumlu ve karsiligi olan dersler varsa, 6grenci
almis oldugu bu derslerden basarili sayilir. Ogrencinin baska programlarda/kurumlarda aldigi ve
basarili sayildig1 derslerin puanlari, Gniversitemizin muafiyet ve intibak not donisiim tablosuna
gore hesaplanarak belirlenir. Komisyon tarafindan yapilan inceleme sonucunda, 6grencinin
basarili sayilan derslerine iliskin muafiyet ve intibak durumu, boélim kurulu tarafindan alinan
kararla fakilte yonetim kuruluna iletilir ve 6grencinin transkriptine islenir.

Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

. . Universite
Universite Universite
Basari
Basari Basari Diger Karsiliklar
Notu
Katsayisi Notu
Arahgi
4,0 AA 5 A Mukemmel / Excellent > 3,50 90 - 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / VeryGood 3,25-3,50 85-89
3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / GoodSatisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60— 69
1,5 DC Sartl Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40 - 49
FX-F
0,5 FD Basarisiz / Fail 0,50 — 0,99 30-39
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29

Kanit 1.1 AKU Yatay Gecis Yonergesi

(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340)

Kanit 1.2 Muafiyet-intibak Boliim Kurul Kararn

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak anlagmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.

Uluslararasi alanda Universite bazinda &zellikle Erasmus programi ile Avrupa ilkelerinde ve
Farabi Degisim Programi ile belli bir bolge siniri olmaksizin Ogrenci / Egitici degisimi aktif olarak
uygulanmaktadir. Bu konudaki uygulamalar Universite genelinde programi yiriten ofisler
tarafindan gerceklestirilmekte; hazirlik, siire¢c ve sonucla ilgili ayrintili bilgiler ilgili ofislerin AKU
Uluslararasi iligkiler Uygulama ve Arastirma Web sitesindeki sayfalarda bulunmaktadir. Erasmus
degisim programi ile bélimden son 5 yilda gelen-giden 6grenci tablosu verilmistir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimii olarak Erasmus programinda 4 (iniversite ile protokol
yapilmistir (Varma FreeUniversity "ChernorizetsHrabar" (Bulgaristan), UniversitetiShtetéror |
Tetovés (Makedonya), Akedemia Sztuki W Szczecinie (Polonya), University of Zielona Gora


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/74340

(Polonya)). Staj degisim programinda Avrupa Birligi Ulkelerinden, alanlari ile iliskili birimlere
(Universite ya da is basi yapabilecegi herhangi bir birim) énceden yazismasi ve kabul almasi
durumunda gidebilmektedirler. Ogrenci degisimlerinde uygulanan kriterler AKU Uluslararasi
lligkiler ofisi tarafindan belirlenmektedir. 2024-2025 egitim-6gretim yili icin Erasmus degisim
programiyla gitme hakki kazanan iki 6grenci Ulkeye giris vizesi alamadigi icin Ersamus degisim
programi hakkini kullanamamistir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ve kurulan
ortakliklari belirtiniz.

Tablo 1.3.1 Son 5 yilda uluslararasi yariyil ya da tam yil Erasmus degisim programi ile ilgili

tablo
YILLAR OGRENCI SAYILARI
GELEN GIDEN-GIDEN(STAJ)
2021 - 3-0
2022 - 3-1
2023 - 3-2
2024 _ 1
2025 - -

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke
Varma FreeUniversity "ChernorizetsHrabar" Bulgaristan
UniversitetiShtetéror | Tetovés Makedonya
AkedemiaSztuki W Szczecinie Polonya
University of Zielona Gora Polonya

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

2024 yilinda i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi B&limii Erasmus Rehberi ve Fakiilte Erasmus
Koordinatérii olarak Dr. Ogr. Uyesi Gamze Coban gorevlendirilmistir. Erasmus Rehberi Dr. Ogr.
Uyesi Gamze Coban, Erasmus 6grenci degisim programlarina iliskin bilgilendirme toplantisi
gerceklestirmistir.

Tablo 1.6 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Erasmus Bilgilendirme 17.02.2025 | Derslik




Erasmus Bilgilendirme 2023 Yapilmamis

Erasmus Bilgilendirme (Gliz dénem basinin ikinci
haftasi)

Erasmus Bilgilendirme (Gliz dénem basinin ikinci
haftasi)

6.10.2021 Derslik

12.10.2020 | Online

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan 6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi veriniz

Tablo 1.7 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

s L . Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Glke ve Universite

Program Sinif Sayi
(2024) AkedemiaSztuki W Szczecinie (Polonya), | _....

E | 1
University of ZielonaGora (Polonya) gitim aima 3
(2023) -
(2022) AkedemiaSztuki W Szczecinie (Polonya), Egitim alma ve stai 3 )
University of ZielonaGora (Polonya) & J
(2921) AkedemlaSztukl W Szczecinie (Polonya), Exitim alma 5 ve 3 3
University of ZielonaGora (Polonya)
Toplam 6

Tablo 1.8 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

VIR . Giden 6grenci bilgileri
Gittigi Gniversite
Program Sinif Sayi
Hacettepe Universitesi '¢ Mimarlik ve Gevre 2 1
Tasarimi
Toplam 1

Kanit 1.3 AKU Uluslararasi iliskiler - Erasmus Programi

(https://uim.aku.edu.tr/basvuru-sureci-2/)

Kanit 1.4 AKU Farabi Degisim Programi
(https://farabi.aku.edu.tr/ )
Kanit 1.5 AKU Uluslararasi iliskiler Merkezi

(https://uim.aku.edu.tr/)

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve égrencinin gelisiminin
izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7. maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinin (2) numaral alt bendi ile 14. maddesine dayanilarak hazirlanilan Afyon Kocatepe
Universitesi Girisimcilik Ve Kariyer Gelistirme Uygulama Ve Arastirma Merkezi (GIKAM)
yonetmeligince danismanlik hizmetleri, Gniversite 6grencilerinin kariyer planlamalarina; liseden



https://uim.aku.edu.tr/basvuru-sureci-2/
https://farabi.aku.edu.tr/
https://uim.aku.edu.tr/

Universiteye, Universiteden calisma yasamina uyum saglayabilmelerine ve mezuniyet sonrasinda
kendi 6zelliklerine uygun islere yerlesmelerine yonelik kariyer danismanligi ile katki saglamak
amaclanmaktadir.

“Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Ogrencileri Akademik Danismanlig
Yénergesi”’ne gore: “Universiteye kesin kayit yaptiran her dgrenci icin, kayith olduklari birimdeki
ilgili bolim baskanliginca derslerin baslamasini takip eden en ge¢ onbes giin icinde, bir akademik
danisman gorevlendirilir” ifadesine gore 6grencilere akademik ve sosyal anlamda danismanhk
hizmeti vermek lizere, dgrencilerin i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi B&limi’nii kazanip, kayit
yaptirdigi andan itiberen, bélim baskani bir 6gretim elemanini akademik danisman olarak
gorevlendirmektedir. Gorevlendirilen 6gretim elemanlari danismani olduklari 2’inci, 3’lincl ve
4'tGnct sinif 6grencileriyle her dénemin basinda “Akademik Danismanlik Toplantisi”
gerceklestirmektedir. Toplanti kapsaminda 6grencilere Universite, fakillte ve bolime iliskin
bilgiler verilmekte, yonetmeliklere iliskin hatirlatmalar yapilmakta, stajlara ve kariyer
planlamalarina iliskin bilgiler verilmekte, 6grencilerden gelen sikayetler veya talepler
degerlendirilmektedir. Toplanti sonunda bir rapor hazirlanmakta ve rapor tutanak seklinde
bolim kuruluna sunulmaktadir. B6lim Kurulunda danismanlik toplanti tutanaklari incelenerek,
birim yonetim kuruluna sunulmak Uzere genel bir degerlendirme raporu hazirlanmaktadir.
Ogrencilerin talep ve sikayetleri dogrultusunda fakiilte ydnetimi ilgili birimlere ilgili durumu st
yazi ile bildirmektedir. (Ogrencilerin danismanlik toplantilarinda dumansiz hava sahasi talebinde
bulunmasi lizerine, fakiilte ydnetimi durumu Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi’na iletmis ve
fakiltemizin giris kapisi 6nlinde dumansiz hava sahasi olusturulmustur.) Fakilteye yeni kaydini
yaptiran 1’inci sinif 6grencileriyle ise, 6grencilerin katilmak zorunda olduklari uyum programi
icerisinde “Akademik Danismanla Tanisma” toplanti faaliyeti gerceklesmektedir. Bu toplantida;

e Ogrencilerin sorunlarini dinlemek,

e Ogrencileri, 6gretim plani, birim ve (iniversitenin egitim, 6gretim ve sinav ydnetmeligi,
yiksekogretim kurumlari 6grenci disiplin yonetmeligi, vb. hakkinda bilgilendirmek,

e Ogrencilere, dgrenci kultpleri, kiitiphane kullanimi, &grenci temsilciligi, bitirme tezi /
projesi, staj, isyeri egitimi vb. konularda rehberlik etmek,

e Universitenin ilgili yénetmelikleri ve yé&nergelerinde meydana gelen degisiklikleri
o0grenciye duyurmak ve agiklamak,

e Degisim programlari, yurt digi egitim imkanlari, burslar ve staj konularinda 6grencileri
bilgilendirmek ve yonlendirmek,

e Ogrencilerin yardim fonlarindan yararlanmalarini saglamak igin gerekli girisimlerde
bulunmak, burs bulma/alma konusunda rehberlik etmek,

e Toplanti sonucunu rapor biciminde danismanlar kuruluna sunmak Gzere saklamak
e Psikolojik destege ihtiyaci olan 6grencileri birim yonetimine bildirmek

e Mezuniyet asamasinda; 1) 6grencinin mezuniyet kosullarini saglayip saglamadigini, bolim
baskanhgi tarafindan olusturulan komisyonla isbirligi halinde kontrol etmek, 2) (degisik:
usk-4/3/2020-2020-2/07-b) mezuniyet sartlarini saglayan o6grencileri, mezuniyetin
onaylanmasi ve birim yénetim kuruluna sunulmasi icin bolim baskanligina bildirmek gibi
konular aktarilmaktadir.



Kariyer danismanligi ise (iniversite biinyesinde GIKAM ile gerceklesmekte olup, GIKAM, “son sinif
ogrencilerini, konunun uzmanlari tarafindan verilecek seminerlerle mezuniyet sonrasi hayata bir
adim onde baslatmak” amacina hizmet etmektedir. Bu amagla; cv hazirlama teknikleri, etkili
milakat teknikleri, etkili iletisim becerileri, beden dilinin etkin kullanimi, ikna ve miuzakere
teknikleri, konularinda yil icerisine yayilan egitim programlari diizenlenmektedir.

1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanhk hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak
aciklayiniz.
Tablo 1.10 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi N.O.-i.0.

OGRENCIi DANISMANLIKLARI
GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2025 7 kisi -
2024 7 kisi 56
2023 8 kisi 65
2022 8 kisi 62
2021 8 kisi 55
ARTIK YIL 1 kisi

Kanit 1. 6 GIKAM Yonerge

( https://gikam.aku.edu.tr/yonerge/ )

Kanit 1.7 Akademik Danismanlik Yonergesi

Kanit 1.8 AKU Kariyer Danismanlhigi web sayfasi

(https://gikam.aku.edu.tr/kariyer-merkezi/)

Kanit 1.9 Danismanhk Toplantisinda Talep Edilen Dumansiz Hava Sahasi icin Talep Yazisi ve
Gorseli

1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar seffaf,
adil ve tutarli yontemlerle ol¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yéntemlerle
Olclldiginl ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii’nde uygulanan &lgme
degerlendirme sisteminin;

e Ders, kurul, staj ve donemlere gore uygulama esaslari,

e Olcme degerlendirme sonuglarinin 6grenci basarisina etkileri,

e Ogrencilerin sinav sorulari ve sinav sonugclarina itirazlarina iliskin hak vesorumluluklari,

e Mazeret sinavi ve bitlinleme sinavi ile ilgili haklari,

e Olcme degerlendirme ile ilgili fakiiltenin sorumluluklari,


https://gikam.aku.edu.tr/yonerge/
https://gikam.aku.edu.tr/kariyer-merkezi/

“Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’'nde
belirlenmis, AKU Ogrenci Isleri Daire Baskanhgl web sayfasinda yayimlanarak égrenciler ve
o0gretim Uyeleri ile paylasiimistir.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Olgme degerlendirme yéntemleri ve dlgiitleri ayrica Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénetmeligi iceriginde de yer almaktadir. Akademik Danismanlik
toplantilari kapsaminda Afyon Kocatepe Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yénetmeligine yonelik 6grencilere bilgi verilmektedir. Olgme degerlendirme ydntemlerine iliskin
bolimde ders yliriten her 6gretim elemani, egitim-o6gretim déoneminin basinda, ders izlencesinin
yaninda, sinav sekillerini ve sinavlarin degerlendirme kriterlerini 6grencilere aktarmaktadir.
Fakiiltemizde her egitim 6gretim yili icin hazirlanan akademik takvimde, o yil uygulanacak olan
sinavlarin tarihleri belirtiimekte ve AKU Giizel Sanatlar Fakiiltesi web sayfasinda ilan edilmektedir.

Bolliimimiizde; ara sinav, mazeret sinavi, yariyill sonu sinavi ve bitlinleme sinavlari yapilmaktadir.
Ayrica 6grencilerimizin talep de bulundugu ilgili bazi dersler icin yaz okulu da acilabilmektedir.
Ancak 2023-2024 ve 2024-2025 egitim-6gretim yillarinda senato karari ile Yaz Okulunun
acilmamistir. Ogrencilerimizin is yiki ve performansi Bologna sistemine gore AKTS Bilgi
Paketinde ve Ogrenci Bilgi Sisteminde aktif bicimde takip edilmekte, sinav yiikleri teorik ve
uygulama agirliklarina gore degistirilebilmektedir. Sinavlar;

a) Ara Sinavlar / Vizeler: her ders igin en az bir kez yapilmaktadir. Ara sinav programi; her yariyilin
8’inci hafta icinde olacak sekilde; derslerden sorumlu 6gretim elemanlarinin gortsi alinarak
bolim baskanligl tarafindan hazirlanmaktadir ve sinav takvimi fakiiltenin web sayfasinda ilan
edilmektedir.

b) Yariyil Sonu / Final Sinavlari: En az on dort haftalik egitim-6gretim donemi tamamlandiktan
sonra devam eden iki hafta icerisinde yapilmaktadir. Her ders icin yariyil sonu sinavi
yapilmaktadir. Yariyil sonu sinavina katilmayan 6grenciler o dersten basarisiz sayilir ve final sinavi
notu olarak “FF” verilir. Yariyil sonu sinavlari ile ilgili takvim, birimlerin 6nerileri alinarak
Universite Senatosu tarafindan belirlenir. Yariyil sonu sinav programlari, dekanlik ve yiiksekokul
midurltkleri tarafindan hazirlanir ve sinavlardan en az iki hafta dnce ilan edilir.

c) Mazeret Sinavlari: Hakl ve gecerli nedenlere dayall mazereti dolayisiyla ara sinava katilmayan
ve sinavdan sonraki bir hafta igerisinde durumunu belgeleyen 6grencilerin mazeretlerinin ilgili
yonetim kurullarinca kabul edilmesi halinde, 6grencinin katilmadigi ara sinavlar o yariyil icinde
O0gretim elemaninin belirledigi tarihte yazili olarak yapilir. Mazeret sinavlarina herhangi bir
nedenle girmeyen 6grencilere, tekrar mazeret sinavi agiimaz.

d)Bitiinleme sinavlari: Donem sonu sinavlari sonucunda basarisiz olanlar basarisiz olduklar
derslerin bitiinleme sinavlarina girebilirler. Batiinleme sinavina girmeyenler basarisiz sayilirlar
ve bu 6grencilere ayrica bir sinav agilmaz.

e) Tek ders sinavlari; diger derslerden basaril olduklari halde sadece bir dersten basarisiz olmalari
nedeniyle mezun olamayan 6grencilere bir yariyilda sadece bir defa olmak lzere, akademik
birimlerin ilgili yonetim kurulu karari ile donem sonunda yapilan sinavdir.

Basari notu:

100 puan uzerinden verilen dénem igi egitim Ogretim etkinliklerinden (arasinav /sinavlar,
uygulama, staj, seminer, proje, 6dev vb.) alinan notlarin ortalamasinin %40’1 ve yariyil sonu veya



butinleme sinav notunun %601 alinip toplanarak 6grencinin basari notu hesaplanir. “Basari Notu
Degerlendirme Tablosu”na gore harf notu ve AKTS notu verilir.

Tablo 1.5.1 AKU Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi Basari notlarinin ifade ettikleri basari
dereceleri ve katsayilari

Basar Basari Notu Basar Yiizde
Derecesi Katsayisi Karsilig
Miikemmel AA 4.0 90
100
Pekiyi BA 35 85 -89
Iyi BB 3.0 75 -84
Orta CB 2.5 70 -74
Geger CcC 2.0 60 —69
Sarth Geger DC 1.5 50-59
Bagarisiz DD 1.0 40-49
Basarisiz FD 0.5 30-39
Basanisiz FF 0.0 29 ve alta

Bir dersten basarili sayilabilmek icin diger sartlara ek olarak o dersin yariyil sonu veya bitinleme
sinavindan en az 50 puan almak gerekir, bu puani alamayan 6grencilerin basari notu 40'in altinda
ise FD, 40 ve lizerinde ise DD harf notu olarak takdir edilir.

Kanit 1.10 AKU Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

(https://ogrenci.aku.edu.tr/egitim-ogretim-sinav-yonetmenligi/)
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetaylframe?MevzuatTur=8&MevzuatNo
=15244&MevzuatTertip=5).

Kanit 1.11 AKU Giizel Sanatlar Fakiiltesi
(https://gsf.aku.edu.tr/)

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim
Ogretim Sinav Yénetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili
esaslara ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine iliskin Yénergeye gére diizenlenmektedir. Bu kapsamda;

1. Bolim ve programin yikiumliliklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan 6grencilerin
secimi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) lizerinden yapilir. OBS Uzerinden mezun onayi alinamayan
hallerde ilisik kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim
sorumlularin isim ve imzalarinin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulari OBS lzerinde tanimlanir, tanimlanan
onay birimlerince mezuniyet onay islemi gergeklestirilir.

3. Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler igin ilgili birimlerce dizenlenen transkript ve
diploma foyleri, olusturulur.

4. Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitlilerde
ise Enstitiiniin Yonetim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri diizenlenir.


https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayIframe?MevzuatTur=8&MevzuatNo=15244&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayIframe?MevzuatTur=8&MevzuatNo=15244&MevzuatTertip=5
https://gsf.aku.edu.tr/

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma féyi diploma basimi icin Ogrenci isleri
Daire Bagkanhgina gonderilir.

Birimlerinden OBS lzerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge
tizerindeki imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. ikinci nisha ilgili birimce
dénem itibariyla arsivlenir ve imha edilmez. Enstitllerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili
enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik kesme belgesi ile basvuran mezuna diplomasi vb.
belgeleri verilir.

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi besinci
bélim diploma ile ilgili yénetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma,
Diploma Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine iliskin Yonerge ’ye ilave olarak 6grenci isleri
tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan mezun adaylarin islemlerinde;

1. AGNO kontrold,

2. Kredi kontrolQ,

3. AKTS kontrolii, zorunlu ders kontrold,

4. Se¢meli ders kontrol,

5. Basarisiz ders kontrold,

6. Staj kontroll yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tim 6grenciler igin esit ve givenilir
bir sonuc ortaya cikartmaktadir. Mezun 6grencilerin listesi 6grencilerin akademik danismanina
ogrenci bilgi sistemi lGzerinden génderilmektedir ve danisman tarafindan 6grencilerin mezuniyet
sartlarini sagladigina dair onay alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte bolim
yonetim kurulunun onayinin alinmasi icin béliime gonderilmektedir. Boliim yonetim kurulu karari
ile Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir. Sonu¢ olarak, mezun 0grencilerin
belirlenmesi icin otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danisman onayinin alinmasi ve
yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi icin glvenilirligi
artirmaktadir.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.4°U
doldurunuz.,

Tablo 1.11 Ogrenci ve Mezun Sayilari N.O.

Sinif? Ogrenci Sayilar? Mezun Sayilari3
Akademik Yil* Hazirlik

1. 2. 3. 4. L YL D L YL D

2024-2025 - 56 66 64 71 257 - - 68 - -
2023-2024 - 66 64 64 70 264 - - 49 - -
2022-2023 - 68 55 59 59 241 - - 41 -
2021-2022 - 55 59 59 59 232 - - 50 - -
2020-2021 - 60 59 59 58 236 - - 50 - -

jeinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada aciklayiniz.
31: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora



Tablo 1.12 Ogrenci ve Mezun Sayilari I.0.

Sinif? Ogrenci Sayilar? Mezun Sayilari3
Akademik Yil* Hazirhk

1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
2024-2025 - 2 74 66 71 213 - - 59 - -
2023-2024 - 69 66 71 72 278 - - 49 - -
2022-2023 - 71 57 59 59 246 - - 41 - -
2021-2022 - 57 59 59 59 234 - - 44 - -
2020-2021 - 60 59 58 58 235 - - 50 - -

jcinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
2Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
31: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora




2- PROGRAM EGIiTiM AMAGLARI

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi béliimi, 4 yillik egitim programi siiresince nitelikli, estetik ve

islevsel ic mekan tasarimlari yapabilen, akilct mekan ¢6zlimleri sunan, kullanici icin konforlu ve

yasanabilir mekanlar tasarlayan ve mekanlari cevre baglamiyla birlikte distnebilen ic mimarlar

yetistirmeyi hedeflemektedir. Program egitiminin amaclarina, Afyon Kocatepe Universitesi

Bologna Bilgi Sistemi icerisinde yer verilmektedir.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No

Program Egitim Amaglari

PEA1

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bdliimii, egitim siiresince yaratici ve yasanabilir ic mekanlar
tasarlayan, kullanicilara konforlu, estetik ve yasam kalitesini artirici mekanlar sunan ve yakin
cevre tasarimini olusturabilen ic mimar ve cevre tasarimcilari yetistirmeyi hedeflemektedir.
Program egitiminin amaclari, Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi igerisinde yer
verilmektedir. Bununla birlikte i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii program 6gretim amaglari
https://gsf.aku.edu.tr/ic-mimarlik-ve-cevre-tasarimi-bolumu/genel-bilgiler/ web adresinde
yayinlanmaktadir.

PEA2

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi béliimii, kuramsal ve uygulamali derslerle, i¢ mimarlik alaninda
donanimli ve yaratici bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.

PEA3

Afyon Kocatepe Universitesi misyonu, “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi Giretmek, mesleki agidan
cagdaslariyla rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bdlgesel kalkinmaya katki
saglamak” olarak aciklanmaktadir. Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iniversite web sitesi
Universite hakkinda genel bilgiler sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz bashgl altinda
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web
adresinde yer almaktadir.

Guzel Sanatlar Fakiiltesi misyonu, “Yetistirdigi Uretken bireylerle ¢agin sanat anlayisinin
toplumda etkin ve yaygin konuma gelmesine oncilik eden bir egitim ve 6gretim kurumu olmayi
hedeflemek” olarak agiklanmaktadir. Glizel Sanatlar Fakiltesi 6z gérevleri fakilte web sayfasinda
kurumsal sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz basligi altindaki
https://gsf.aku.edu.tr/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/ belirtilen web adresinde yer almaktadir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi B6limii misyonu da, iniversitenin ve fakiiltenin misyonuna paralel
olarak, “Sanat ve tasarim alanina 6zgiin yaratilarla katkida bulunabilecek, ¢agin gereksinim ve
isteklerini iyi bilen, alaninda uzman bireyler yetistirmek” olarak agiklanmaktadir. i¢ Mimarlik ve
Cevre Tasarimi bolimi Ozgérevleri fakiilte web sayfasinda egitim ogretim sekmesi altinda
bolimler bashigr altindaki https://gsf.aku.edu.tr/bolumler/ web adresinde yer almaktadir.

PEA4

ic Mimarlk ve Cevre Tasarimi Blimii i¢ paydaslar arasinda; dgrenciler, 6gretim elemanlari,
Guzel Sanatlar Fakiltesi dekanligi ile rektorlik ve birimleri olmak Uzere 4 temel yapitasi
bulunmaktadir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii i¢ Paydaslari;

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii 6grencileri, ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Balimii 6gretim
elemanlari, Sanat ve Tasarim yiksek lisans programi 6grencileri, Fakilte binyesindeki diger
bolimlerin (Resim, Sinema Televizyon, Geleneksel Sanatlar, Temel Egitim) 6grencileri, Fakilte



https://gsf.aku.edu.tr/ic-mimarlik-ve-cevre-tasarimi-bolumu/genel-bilgiler/
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/
https://gsf.aku.edu.tr/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
https://gsf.aku.edu.tr/bolumler/

binyesindeki diger bolimlerin (Resim, Sinema Televizyon, Geleneksel Sanatlar, Seramik, Temel
Egitim) 6gretim elemanlari, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanlig, Giizel Sanatlar Fakiiltesi idari
Birimleri (Fakilte Sekreterligi, Ogrenci isleri, Ayniyat, Tahakkuk), Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorluga.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii Dis Paydaslari;

Mimarlar Odasi Afyonkarahisar Temsilciligi, diger tiniversitelerin ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
bolimleri, Sektor isletmeleri, Mezun 6grenciler.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi dis paydaslari ile etkinlikler basta olmak Ulzere farkli iletisim
kanallari yoluyla iletisim kurulmakta ve bu siiregte bolim ile ilgili gorisleri alinmaktadir.

PEAS

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bolimii egitiminin amaglari, Afyon Kocatepe Universitesi Giizel
Sanatlar fakiltesine ait web sayfasinda bolimler sekmesi altinda
https://gsf.aku.edu.tr/bolumler/ yayinlanmaktadir.

PEA6

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bolimi program 6gretim amacglari 6grencilerin mesleki
gelisimlerine en fazla katkiyi verecek sekilde olusturulmustur. i¢ paydaslardan alinan goris ve
dneriler dogrultusunda program iceriginde degisiklikler yapilmaktadir. i¢c paydaslardan cesitli
yontemler ile (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, bolim 06gretim elemanlarinin
gorislerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler bélim komisyonunca degerlendirilerek gerekli
gorilen degisiklikler yapilmaktadir. Sektor temsilcilerinin egitim sireclerine aktif olarak
katilmasina yonelik etkinlikler, mufredat degisikligi gibi glincellemeler i¢c paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda yapilan degisikliklerdir.

Sektor temsilcilerinden alinan bilgiler ve meslek odalariyla belirli periyodlarda yapilan goériismeler
dogrultusunda program iceriginde degisiklik yapilmasi, mezun 6grencilerin ¢alisma hayatindaki
deneyimleri dogrultusunda program igeriginin zenginlestirilmesi, diger tGniversitelerin i¢ Mimarlk
ve Cevre Tasarimi bolimlerinin mifredatinin takip edilmesi ve kiyaslama yapilarak egitimde
yapilan degisiklikler programin dis paydaslarin gereksinimleri dogrultusunda yapilan
glincellemeler arasindadir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer

hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymalidir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi programinin egitim amaclari, mezunlarin profesyonel hayata

atildiklarinda karsilasacaklari sektorel ihtiyaclara, toplumsal sorumluluklara ve kisisel kariyer

hedeflerine uygun bicimde yapilandiriimistir. Mezunlarin;

Yaratici, islevsel ve strdurilebilir tasarim ¢ozimleri gelistirebilmeleri,

Disiplinlerarasi is birliklerinde etkin rol alabilmeleri,

Guncel teknolojileri ve yenilikgi yontemleri tasarim siireglerine entegre edebilmeleri,
Kaltdrel, cevresel ve toplumsal baglamlari anlayarak duyarli tasarim kararlar
verebilmeleri,

Akademik ya da sektorel gelisimlerine katki saglayacak yasam boyu 6grenme bilincine
sahip olmalari,

Mesleki etik degerlere bagli, sorumlu tasarimcilar olarak sektorde etkin gorevler
ustlenmeleri

beklenmektedir. Bu dogrultuda belirlenen egitim amaclari program mezunlarinin kisa vadede

erismeleri beklenen mesleki pozisyonlar, uzmanlik alanlari ve bireysel gelisim hedefleriyle

tutarhlik géstermektedir. Ayrica mezunlarin i¢ mimarlik ve ¢evre tasarimi disiplinlerinde hem



https://gsf.aku.edu.tr/bolumler/

ulusal hem de uluslararasi diizeyde rekabet edebilecek yeterlikte bireyler olmalarini saglayacak
nitelikte tasarlanmistir.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.
2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Programin bagli oldugu Afyon Kocatepe Universitesinin mevcut misyon ve vizyonu tniversitenin
dis danisma kurulunun da onerileri alindiktan sonra 2024-2028 Stratejik Plan’da asagidaki sekilde
glincellenmistir:

Misyon: Evrensel diizeyde bilimsel bilgi liretmek, mesleki agidan ¢agdaslarina éncliliik edebilen
nitelikli bireyler yetistirmek, bélgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglamaktir.

Vizyon: Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi siirekli artirarak bélgesel kalkinmaya
katki sunan, yenilik¢i projelerle ulusal diizeyde girisimci (liniversiteler arasinda yer alan
uluslararasi bir tniversite haline gelmektir.

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgdrevleri tiniversite web sitesi tiniversite hakkinda genel bilgiler
sekmesi altinda misyonumuz ve vizyonumuz bashgi altinda Kanit 2.4’te belirtilen web adresinde
yer almaktadir.

Guzel Sanatlar Fakiltesi misyonu, “Evrensel diisiince ve degerlere sahip, iilke ve diinya kiiltiiriine
sanat yoluyla katkida bulunacak ¢agdas, liretken bireyler yetistirmenin yani sira arastirma, egitim
ve hizmet alanlarindaki lretimini toplum yararina sunmaktir.” olarak agiklanmaktadir. Vizyonu
ise; “Ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul géren, yetistirdigi lretken bireylerle ¢agin sanat
anlayisinin toplumda etkin ve yaygin konuma gelmesine énciiliik eden bir egitim ve 6gretim
kurumu olmaktir.” Glzel Sanatlar Fakultesi 6z gorevleri fakiilte web sayfasinda kurumsal sekmesi
altinda misyonumuz ve vizyonumuz bashgi altindaki belirtilen web adresinde yer almaktadir
(Kanit 2.5).

2025 yilinda revize edilen i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii misyonu, (niversitenin ve
fakiltenin misyonuna paralel olarak, “Sanat ve tasarim alanina 6zgiin yaratilarla katkida
bulunabilecek, ¢agin gereksinim ve isteklerini iyi bilen, alaninda uzman bireyler yetistirmek”
olarak aciklanmaktadir. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimi Ozgérevleri bélim web sayfasinda
kurumsal sekmesi altindaki Kanit 2.6’da yer alan web adresinde verilmektedir.

Akreditasyon surecinde olan programin Universite ve faklltenin misyon ve vizyon tanimlarina
uyumlu olarak revize edilen misyonu ve vizyonu Tablo 2.2’de verilmistir.

Tablo 2.2. Programin Misyon ve Vizyonu

Programin Misyonu

M1: | ic mekan ve gevre tasarimina yonelik akademik ve sektdrel gelismeleri takip eden, teknolojik
yenilikleri egitim programina entegre eden, etik ve sirdirilebilir tasarim anlayisini
benimseyen bireyler yetistirmek,

M2: | Ogrencilere tasarim siireclerinde elestirel diisinme, yaratici ¢6ziim (iretme ve disiplinler
arasl yaklasimlarla analiz yapma yetkinligi kazandirmak,

\EX Dijital tasarim araclarinin etkin kullanimini tesvik ederek, ic mekan tasariminda inovatif
yaklasimlari benimseyen bireyler yetistirmek,




M4: Bolimimiz, 6grencilerinin strdirilebilirlik, enerji verimliligi, cevreye duyarllk ve kullanici
ihtiyaclarina odaklanan tasarim anlayisini gelistirmesine destek olmak,

M5: | ic mimarlk alanindaki giincel arastirmalarin takibini saglayarak, bilimsel calismalar tesvik
eden ve sektore yon veren akademik bir yapi olusturulmak,

Mé6: Ulusal ve uluslararasi diizeyde igbirlikleri kurarak, pratikte mesleki entegrasyonu saglamak.

Programin Vizyonu: i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi disiplini ¢ercevesinde cagdas, yenilikci ve
surdirilebilir ¢oziimler Uretebilen; mesleki ve etik degerlere bagli bireyler yetistiren, ulusal ve

uluslararasi diizeyde saygin bir egitim ve arastirma kurumu olmaktir.

2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Universitenin, fakiltenin ve programin misyon ve vizyonu internet sayfalarinda yer almakta olup

asagida yer alan linklerde kanit olarak verilmistir.

Kanit

2.1

Afyon

Kocatepe

Universitesi

Misyon ve

Vizyonu:

(https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/)

Kanit 2.2 Giizel Sanatlar Fakiiltesi Misyon ve Vizyonu: (https://gsf.aku.edu.tr/fakultemiz/misyon-

ve-vizyon/)

Kanit

2.3 ¢

mimarhk ve

Cevre

Tasarimi

Programi

Misyon ve

Vizyonu

(https://imct.aku.edu.tr/vizyon-misyon/)

2.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorevleriyle (misyonuyla)
ne Ol¢lide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaglarinin bilesenleriyle,
kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri aralarindaki capraz

iliskileri aciklayiniz. Bu amacgla tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

Tablo 2.3 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI | GUZEL SANATLAR FAKULTESI iC MIMARLIK VE GEVRE TASARIMI
BOLUMU
Program Misyon Vizyon Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Egitim — . - —
Amaclari Evrensel Bilimsel Evrensel Ulusal ve I¢ mekan ve I¢ Mimarlik ve
(PEA) dizeyde arastirma ve dislince ve uluslararasi cevre Cevre Tasarimi
bilimsel  bilgi | egitim degerlere sahip, | diizeyde kabul ta§ar|m|nda disiplini
Uretmek, faaliyetlerinde Ulke ve diinya goren, e,t,lk' N gercevesinde
surdurilebilir ve
mesleki acidan | kaliteyi strekli kiltlriine sanat | yetistirdigi kullanicr odakli cagdas, yenilikgi
cagdaslarina artirarak yoluyla katkida | Gretken yaklasimlari ve surdurdlebilir
onculuk bolgesel bulunacak bireylerle cagin | benimseyen, ¢O6zlimler
edebilen kalkinmaya cagdas, Uretken | sanat anlayisinin | teknolojik Uretebilen;
nitelikli katki sunan, bireyler toplumda etkin | Yenilikleritakip | mesleki ve etik
bireyler yenilikgi yetistirmenin ve yaygin eden, dijital degerlere bagh
tasarim



https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/
https://gsf.aku.edu.tr/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
https://gsf.aku.edu.tr/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
https://imct.aku.edu.tr/vizyon-misyon/

yetistirmek, projelerle ulusal | yanisira konuma araglarini etkin bireyler
boélgesel ve | dizeyde arastirma, gelmesine kullanan, yetistiren, ulusal
ulusal girisimci egitim ve hizmet | 6nciiliik eden yaratici ve ve uluslararasi
kalkinmaya Universiteler alanlarindaki bir egitim ve Zfilnrslloilen diizeyde saygin
katki arasinda yer Gretimini o0gretim kurumu disiplinler ar:a\5| bir egitim ve
saglamaktir. almak ve uzun toplum yararina | olmaktir. isbirliklerine arastirma
vadede sunmaktir. acik, bilimsel kurumu
uluslararasi arastirmalara olmaktir.
taninir bir katki sunan ve
Universite haline ulusal/uluslarar
gelmektir. as! duZ(f_-yde
mesleki
entegrasyonu
hedefleyen
bireyler
yetistirmek.

PEA1. Program Program Program Program Program Program
egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin
amaglari amaglari amaglari amaglari amaglari amaglari
Universitenin Universitenin fakdltenin fakiltenin bolimin bolimin
misyonu ile vizyonu ile misyonu ile vizyonu ile misyonu ile vizyonu ile
paralel olarak, | paralel olarak, paralel olarak, paralel olarak, paralel olarak, paralel olarak,
mesleki acidan | alaninda saygin | toplum yararina | alaninda saygin | alaninda basarili | alaninda basarili
nitelikli bir bolim olmak | hizmet veren bir bolim olmak | bireyler olan bireyler
bireyler olarak bireyler olarak yetistirmek yetistirmek ve
yetistirmek aciklanmaktadir | yetistirmek actklanmaktadir | olarak diger
olarak olarak actklanmaktadir | kurumlardaki
aciklanmaktad aciklanmaktadir bolimler
Ir arasinda saygin

bir konumda
olmak
aciklanmaktadir

PEA2. Program Program Program Program Program Program
egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin
amaclari, amaclari, amagclari, amaclari, amaclari, amagclari,
mezunlarin mezunlarin mezunlarin mezunlarin mezunlarin mezunlarin
kariyer kariyer hedefleri | kariyer hedefleri | kariyer hedefleri | kariyer hedefleri | kariyer hedefleri
hedefleri ve ve mesleki ve mesleki ve mesleki ve mesleki ve mesleki
mesleki beklentiler beklentiler beklentiler beklentiler beklentiler
beklentiler tanimina uygun | tanimina uygun | tanimina uygun | tanimina uygun | tanimina uygun
tanimina olarak olarak, olarak olarak bolimin | olarak bolimin
uygun olarak Universitesinin toplumda ig fakiltenin misyonuyla vizyonuyla
Universitesinin | vizyonuyla mekan vizyonuyla paraleldir paraleldir
misyonuyla paraleldir. tasarimina paraleldir

paraleldir.

verilen 6nemi




artirmayi

hedeflemesi
yoniyle
fakdltenin
vizyonuyla
paraleldir

PEA3. Program Program Program Program Program Program
egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin
amaglari, amaglari, amaglari, amaglari, amaglari, amaglari,
Universitesinin | Universitesinin fakdltenin fakiltenin bolimin bolimin
misyonuyla vizyonuyla misyonuyla vizyonuyla misyonuyla vizyonuyla
paraleldir paraleldir paraleldir paraleldir paraleldir paraleldir

PEAA4. Program Program Program Program Program Program
egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin
amaclari, amaclari, amagclari, amaclari, amaclari, amagclari,
Universitenin Universitenin fakdltenin fakiltenin bolimiin bolimin
misyonuyla vizyonuyla misyonuyla vizyonuyla misyonuyla vizyonuyla
paralel olarak | paralel olarak paralel olarak paralel olarak paralel olarak paralel olarak
programin programin programin programin programin programin
cesitliicve dis | cesitliic ve dig cesitliic ve dig cesitliic ve dis cesitliic ve dis cesitliic ve dig
paydaslarini paydaslarini paydaslarini paydaslarini paydaslarini paydaslarini
stirece dahil siirece dahil sirece dahil strece dahil stirece dahil siirece dahil
ederek ederek ederek ederek ederek ederek
belirlenmekte | belirlenmektedi | belirlenmektedi | belirlenmektedi | belirlenmektedi | belirlenmektedi
dir r r r r r

PEAS. Program Program Program Program Program Program
egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin
amaglari, amaglari, amaglari, amaglari, amaglari, amaglari,
fakiltenin web | fakiltenin web fakdltenin web fakiltenin web fakiltenin web fakiltenin web
sayfasinda sayfasinda sayfasinda sayfasinda sayfasinda sayfasinda
bolimler bolimler bolimler bolimler bolimler bolimler
sekmesi sekmesi altinda | sekmesi altinda | sekmesi altinda | sekmesi altinda | sekmesi altinda
altinda yer yer almaktadir. | yer almaktadir. | yer almaktadir. | yer almaktadir. | yer almaktadir.
almaktadir.

PEAG. Program Program Program Program Program Program
egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin egitiminin
amaclari, amaclari, amaglari, amaglari, amaclari, amaglari,
Universitenin Universitenin fakdltenin fakiltenin bolimin bolimin
misyonuna vizyonuna misyonuna vizyonuna misyonuna vizyonuna
paralel olarak, | paralel olarak, paralel olarak, paralel olarak, paralel olarak, paralel olarak,
bollim bolim bolim bolim bolim bolim
akademik akademik akademik akademik akademik akademik




kadrosu
tarafindan
ogrenci istek
Oneri ve
gorusleri, dis
paydaslarin
gorisleri
dogrultusunda
fakiilte
dekaninin izni
dogrultusunda
glincellenir.

kadrosu
tarafindan
o6grenci istek
Oneri ve
gorisleri, dis
paydaslarin
gorisleri
dogrultusunda
fakiilte
dekaninin izni
dogrultusunda
guncellenir.

kadrosu
tarafindan
O0grenci istek
Onerive
gorisleri, dis
paydaslarin
gorisleri
dogrultusunda
fakilte
dekaninin izni
dogrultusunda
guncellenir.

kadrosu
tarafindan
ogrenci istek
Oneri ve
gorusleri, dis
paydaslarin
gorisleri
dogrultusunda
fakiilte
dekaninin izni
dogrultusunda
giincellenir.

kadrosu
tarafindan
ogrenci istek
Oneri ve
gorisleri, dis
paydaslarin
gorisleri
dogrultusunda
fakiilte
dekaninin izni
dogrultusunda
guncellenir.

kadrosu
tarafindan
O0grenci istek
Onerive
gorisleri, dis
paydaslarin
gorisleri
dogrultusunda
fakilte
dekaninin izni
dogrultusunda
guncellenir.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bsliimi i¢ paydaslari arasinda; 6grenciler, 6gretim elemanlari,
Guzel Sanatlar Fakdlltesi dekanligi ile rektorlik ve birimleri olmak Ulzere 4 temel yapitasi
bulunmaktadir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.
ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimdi i¢ Paydaslari;

ic Mimarlk ve Cevre Tasarimi Bélimi égrencileri, ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bliimi 6gretim
elemanlari, Sanat ve Tasarim yiksek lisans programi ogrencileri, Fakilte blnyesindeki diger
boélimlerin (Resim, Sinema Televizyon, Geleneksel Sanatlar, Temel Egitim) 6grencileri, Fakiilte
binyesindeki diger bolimlerin (Resim, Sinema Televizyon, Geleneksel Sanatlar, Seramik, Temel
Egitim) Ogretim elemanlari, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi idari
Birimleri (Fakilte Sekreterligi, Ogrenci isleri, Ayniyat, Tahakkuk), Afyon Kocatepe Universitesi
Rektorlugi.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii Dis Paydaslari;

Mimarlar Odasi Afyonkarahisar Temsilciligi, diger Gniversitelerin ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
boélimleri, Sektér isletmeleri, Mezun dgrenciler. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi dis paydaslari ile
etkinlikler basta olmak Uzere farkli iletisim kanallari yoluyla iletisim kurulmakta ve bu sirecte
bolim ile ilgili gdrisleri ahinmaktadir.

Tablo 2.4 Dis Paydaslar

iC MIMARLIK VE CEVRE TASARIMI PROGRAM I DIS PAYDAS LISTESI

Esin CELIKBAS (Devam ediyor.) Eskiz igmimarlik




Fatih MAZLUM (Devam ediyor.) Afyonkarahisar icmimarlar Odasi Temsilcisi

*Liste alfabetik olarak siralanmustir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

ic Mimarlk ve Cevre Tasarimi bélimi egitiminin amaglari, Afyon Kocatepe Universitesi Giizel
Sanatlar fakiltesine ait web sayfasinda kurumsal sekmesi
altinda https://gsf.aku.edu.tr/bolumler/ yayinlanmaktadir.

2.5.1 Program egitim amaclarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis oldugunu
belirtiniz.

Kanit 2.4 Egitim amaclan (https://imct.aku.edu.tr/vizyon-misyon/)

2.6- Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil giincellendigini/glincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilan
yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Béliimii, program egitim amaclarini siirekli olarak iyilestirmek ve
glincel gereksinimlere uyum saglamak amaciyla sistematik ve veriye dayali bir slireg izlemektedir.
Bu siirec hem ic hem de dis paydaslarin gorislerini dikkate alarak gerceklestiriimektedir.

i¢ Paydaslardan Veri Toplama ve Degerlendirme:

Ogrenci Memnuniyet Anketleri: Her akademik yil sonunda uygulanan anketler araciligiyla
ogrencilerin ders icerikleri, 6gretim yontemleri ve genel memnuniyet diizeyleri 6l¢liimektedir.

Ogrenci Temsilcileri ile Gériismeler: Her dénem basi ve sonu yapilan temsilci toplantilarinda
ogrencilerin oneri ve sikayetleri kayit altina alinir.

Akademik Personel Geri Bildirimleri: Ders degerlendirme toplantilarinda 6gretim elemanlarinin
Oneri ve gozlemleri dikkate alinarak programda gerekli revizyonlar yapilir.

Dis Paydaslarla Veri Toplama ve Degerlendirme:

Sektér Temsilcileri ile Gértismeler: Yilda en az bir kez sektor temsilcileriyle toplantilar yapilarak
sektoriin degisen ihtiyaclari dogrultusunda program igerigi glincellenir.

Meslek Odalari ile is Birligi: ic Mimarlar Odasi gibi meslek birlikleri ile diizenli iletisim kurularak,
mevzuat ve sektor standartlari dogrultusunda giincellemeler saglanir.

Mezun Anketleri: Mezunlarin is yasamindaki deneyimleri diizenli olarak toplanir ve program
gelistirme stirecinde veri olarak kullanilir.


https://gsf.aku.edu.tr/bolumler
https://imct.aku.edu.tr/vizyon-misyon/

Akademik Kiyaslama: Diger (niversitelerin i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimlerinin
mifredatlari takip edilerek benzerlik ve farkliliklar analiz edilir; iyi uygulama 6rnekleri programa
entegre edilir. Program egitim amaclari her yil en az 1 defa olmak lizere diizenli araliklarla gbzden
gecirilir. Bolim kurullarinda toplanan verileri analiz edilir, raporlastirilir ve degisiklik onerileri
akademik kurula sunulur. Onaylanan degisiklikler bir sonraki akademik yil baginda yururlige girer.

Akreditasyona basvuru siirecinde olan ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi programinin amaci, egitim
hedefleri, vizyonu ve misyonu Temel Alan ve Ulusal Yeterlilik Olcitleri (TYYC) gbz dniine alinarak
2025 yilinda revize edilmistir. Bu sireg igerisinde olusturulan, programin i¢ ve dis paydaslari ile
yapilan toplanti (Kanit 2.5) ve anketler (Kanit 2.6) misyon, vizyon ve egitim amaclarinin
olusumuna katki saglamistir. Programin amaclari, vizyon ve misyonu Tasarim ve Planlama
Akreditasyon Dernegi (TAPLAK-IMEPAK) program &lciitleri, International Federation of Interior
Architects/Designers (IFl) vizyon ve misyonlari, temel alinarak olusturulmustur. Tablo 2.5'te
programin yeni egitim amacglari verilmistir.

Tablo 2.5 Revize edilen egitim amaglari

No Program Egitim Amaglari (Yeni)

PEA1 [Kullanici odakli, estetik, islevsel ve slirdirilebilir ic mekan ¢oziimleri gelistirebilen,

PEA2 Kuramsal, teknik ve uygulamali bilgi birikimini tasarim siireglerinde yaratici ve elestirel
bicimde kullanabilen,

PEA3 Toplumsal, kiiltlirel ve cevresel baglamlari analiz edebilen ve bu verileri mesleki sorumluluk
bilinciyle tasarim kararlarina yansitabilen,

PEA4 Tasarim fikirlerini etkili bir sekilde ifade edebilen, cagdas iletisim teknolojilerini kullanabilen
ve disiplinler arasi ekiplerle is birligi icinde galisabilen,

PEAS Mesleki yenilikleri takip eden, yasam boyu 6grenme yaklasimini benimseyen ve sirekli
kendini gelistirme motivasyonuna sahip,

PEAG Mekanin tarihsel gelisimini ve kiltiirel baglamini anlayarak, ge¢misten glinimize i¢ mekan
tasariminda dénilisim siireclerini yorumlayabilen,

PEA7 Arastirma yontemlerini etkin bicimde kullanarak, veriye dayali, yenilik¢i ve uygulanabilir
tasarim stratejileri gelistirebilen,

PEAS ic mekdn yapim teknikleri, malzeme bilgisi ve detay ¢éziimleri konusunda donanimli,
uygulamaya yonelik projeler lretebilen, i¢ mimar ve ¢evre tasarimcilar yetistirmektir.

Kanit 2.5 Akreditasyon siirecinde ic ve Dis Paydaslar ile yapilan toplanti

Kanit 2.6 Akreditasyon siirecinde Dis Paydaslar ile yapilan anket




3- PROGRAM CIKTILARI

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da igcerecek bicimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-
TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymali ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri
beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olusmalidir.

ic Mimarlk ve Cevre Tasarimi Bdlimi program ciktilarinin olusturulmasi siirecinde Tirkiye
Yiksekodgrenim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC), ECIA ve CIDA akreditasyon olgltleri dikkate alinarak
lisans diizeyi ortak ¢ikti 6l¢iitleri ve i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii programi gikti 6lgiitleri
dikkate alinmistir. Program ciktilarinin élcitlerinin belirlenmesinde dis paydas (Mimarlar Odasi)
gorusl alinmustir. Sektérde de calismasi beklenen mezun olacak ic mimarlik 6grencileri icin
program igerigi olusturulmus ve gelen Oneriler dogrultusunda zenginlestirmeler
gercgeklestirilmistir.

Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Ciktilari (PC)

PC1 Sanat ve Tasarim Bilgilerini ic Mimarlik alaninda kullanabilme ve uygulama becerisi

PC2 Tasarim problemlerini olusturma, degerlendirme ve tasarim sirecini yonetme becerisi.

PC3 Tasarim disiplini kapsamina giren farkli 6lceklerde tasarimlarin gergeklestirilme becerisi

PC4 Disiplinler arasi ortak calisabilme bilinci ve becerisi.

PC5 iki ve (ic boyutlu diisiinebilme ve ifadelendirme becerisi.

PC6 Mevcut yasa ve yonetmeliklere uygun davranabilme ve etik sorumluluk alabilme becerisi.

PC7 Etkin iletisim kurma, kendini ifade edebilme ve ¢alisma sunabilme becerisi.

PC8 ?anat ve tasarim QG?Umlgmelerinde surekli bilgilefmme, toplums:il ve teknolojil.< geli§meleri
izleme ve alanindaki yeni arastirma konularina ¢agdas yaklasim 6nerme becerisi.

PC9 Tasarim alaninda ge¢mis ve bugiin ile gelecek iliskisini kurabilme, yorumlayabilme becerisi.

PC10 Tasarim alanindaki teknik ve teknolojik bilgileri kullanabilme




3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin timiini
eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ciktilari, ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-
TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmissa, bilesen bazinda ayrintili
bir capraz iliski tablosu kullaniimahdir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii’niin program ciktilari akreditasyon (CIDA, ECIA) ciktilari
ile uyusmaktadir.

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (Kanit 3.1)

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik

123 e e 7 e e e

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim

Beceriler

Yetkinlikler
Bagimsiz
Calisabilme
ve
Sorumluluk
Alabilme

Yetkinlikler
Ogrenme

Yetkinlikler
iletisim




X
X
X X
Yetkinlikler X Yetkinlikler
Alana Alana
Ozgii X Ozgii

Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti
koyunuz.
e Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti
kullanilabilir ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili
oldugunu gosterir.

3.1.3 Program ciktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim
amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimi programinin egitim amaglari asagida siralanmistir ve
program ciktilari ile programinin egitim amaclari arasindaki iliski Tablo 3.3’te verilmistir

PEA1 i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimii, 4 yillik egitim programi siiresince nitelikli, estetik ve
islevsel i¢c mekan tasarimlari yapabilen, akilci mekan ¢éziimleri sunan, kullanici igin konforlu ve
yasanabilir mekanlar tasarlayan ve mekanlari cevre baglamiyla birlikte disinebilen ic mimarlar
yetistirmeyi hedeflemektedir.

PEA2 i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimdi, verdigi kuramsal ve uygulamali egitimle, ic mimarhk
alaninda donanimli, yaratici bireyler yetistirmeyi, toplumda i¢ mekan tasarimina verilen 6nemi
artirmaya katkida bulunmayi hedeflemektedir.

PEA3 ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii misyonu da, tiniversitenin ve fakiiltenin misyonuna
paralel olarak, “Sanat ve tasarim alanina 6zgiin yaratilarla katkida bulunabilecek, cagin
gereksinim ve isteklerini iyi bilen, alaninda uzman bireyler yetistirmek” olarak agiklanmaktadir.

PEA4 i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi Dis Paydaslari;; Mimarlar Odasi Afyonkarahisar
Temsilciligi, diger tniversitelerin i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi béliimleri, Sektor isletmeleri,
Mezun 6grenciler. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi dis paydaslari ile etkinlikler basta olmak {izere
farkh iletisim kanallari yoluyla iletisim kurulmakta ve bu sirecte bolim ile ilgili gorisleri
alinmaktadir.

PEAS i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimi egitiminin amaclari, Afyon Kocatepe Universitesi
Guzel Sanatlar  fakiltesine ait web  sayfasinda  boélimler  sekmesi altinda
https://gsf.aku.edu.tr/bolumler/ yayinlanmaktadir.

PEA6 ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bdlimii program 6gretim amaglari égrencilerin mesleki
gelisimlerine en fazla katkiyi verecek sekilde olusturulmustur. ic paydaslardan alinan géris ve
oneriler dogrultusunda program iceriginde degisiklikler yapilmaktadir. i¢ paydaslardan cesitli



yontemler ile (memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, bolim 6gretim elemanlarinin
goruslerinin alinmasi vb.) elde edilen bilgiler bolim komisyonunca degerlendirilerek gerekli
gorulen degisiklikler yapilmaktadir. Sektor temsilcilerinin egitim silireglerine aktif olarak
katilmasina yonelik etkinlikler, mufredat degisikligi gibi glincellemeler i¢ paydaslarin
gereksinimleri dogrultusunda yapilan degisikliklerdir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu

Program Ciktilari (PC)

Program

Alf;t;:zrl PGl PC2 PG3 PG4 PC5 PC6 PC7 PC8 pco | pc10
(PEA)
PEA1 5 5 5 3 5 3 4 4 5 5
PEA2 4 5 4 > 2 T " . " -
PEA3 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5
PEA4 3 3 2 5 2 4 5 3 5 >
PEAS 5 5 4 4 3 4 4 - - .
PEA6 3 3 2 5 2 3 5 ) ) 2

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.
3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi Program ciktilari, TYYC temel alan yeterlilikleri,
akreditasyon olcutleri, dis paydas gorisleri alinarak olusturulmustur.

3.1.5 Program ciktilarini ddnemsel olarak gézden gegirme ve giincelleme yontemini anlatiniz.

2024-2025 Egitim 6gretim yilinda programin misyon, amag ve egitim hedefleri dogrultusunda 10
(on) maddeden olusan program ciktilari glincellenmistir. Program ciktilarinin giincellenmesi
surecinde, boliim baskani liderliginde yapilan 15.05.2025 tarihli cevrimigci toplantida paydaslarin
gorugleri alinmigtir (Kanit 3.2). Paydaslarin gorisleri bolim kurulunda olusturulan Programin
Misyonu, Amaclari ve Egitim Hedeflerini Degerlendirme Komisyonu, tarafindan raporlandiriimis
ve nihai hali yeniden paydaslara sunulmustur. Siire¢ boyunca katilimci ve seffaf bir yaklasim
benimsenmis ve paydaslarin katkilari belgelendirilmistir. Program ciktilarinin hazirlanmasinda,
Tasarim ve Planlama Akreditasyon Dernegi (TAPLAK) program olgitleri, International Federation
of Interior Architects/Designers (IFl) vizyon ve misyonlari, i¢ ve dis paydas gorlsleri ve mezun
ogrencilerin program c¢iktilarini  kazanimlarinin olclldiglu anketler ve Afyon Kocatepe
Universitesi’'nin 2024-2028 Stratejik Plani géz ®niinde bulundurulmustur. Program ciktilari,
Tirkiye Yuksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) g6z 6nline alinarak ve misyon maddeleriyle
iliskilendirilerek revize edilmistir.

Revize edilen program ciktilari Tablo 3.4."te gosterilmistir.

Tablo 3.4. Program Ciktilari



Program Ciktilari

PC1 Kullanici ihtiyaglarini gozeterek, estetik ve islevsel agidan 6zglin, sirdirdlebilir ve erisilebilir i¢
mekan tasarimlari gelistirebilme

PC2 ic mimarlik ve cevre tasarimina iligkin teorik, teknik ve uygulamali bilgileri edinme ve bu bilgileri
tasarim slirecine entegre edebilme.

PC3 Gec¢misten giinimiize mekansal dénistmleri anlayarak, disipliner ve disiplinlerarasi elestirel
diistiince gelistirebilme.

PC4 Sosyal, kiiltiirel, ekonomik, cografi ve fiziksel baglamlari analiz ederek, tasarim kararlarinda etkili
bir sekilde kullanabilme.

PC5 Tasarim fikirlerini sozll, yazili ve gorsel araglarla etkili sekilde ifade edebilme; glincel iletisim
teknolojilerini etkin kullanabilme.

PC6 Meslek etigi ve yasal cerceve dogrultusunda toplumsal ve cevresel sorumluluk bilinciyle hareket
edebilme.

PC7 Dogru arastirma yontemlerini kullanarak veri elde etme, analiz etme ve bu verilerden yaratici
ve uygulanabilir tasarim ¢ézimleri iretebilme.

PC8 ic mekan yapim sistemleri, malzeme, iiriin ve detay bilgilerini kullanarak uygulanabilir projeler
gelistirebilme.

PC9 Ulusal ve uluslararasi 6lgekte farkli disiplinlerle is birligi icinde tasarim projelerini planlayip
yurutebilme.

PC10 Alanindaki yenilikleri takip ederek siirekli 6grenme, kendini gelistirme ve mesleki gelisime katki

saglama bilincine sahip olma.

Kanit 3.1. TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)

Kanit 3.2. Program ciktilarinin tartisildigi dis paydas toplantisi ekran goriintiisii

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak Uzere, saglanma dizeyini dénemsel olarak
belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lgme ve degerlendirme slrecini anlatiniz. Bu amacla
kullanilan 6lgme ve degerlendirme siireci sistematik olmal, dogrudan 6l¢lim yontemlerinin
kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikh olarak 6grenci calismalarina ve somut verilere
dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 0Ogrenci ders basari notlar gibi, dolaylh 6l¢lim
yontemlerine dayali siiregler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim yaninda ikinci Orgiin
Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siire¢ Normal Orgiin Ogretim ve ikinci Orgiin
Ogretim programlari icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde uygulanmalidir.

ic Mimarlk ve Cevre Tasarimi béliimi, tanimlamis oldugu program ciktilarina ulasma diizeyini
sistematik bir bicimde 6lgmekte ve degerlendirilmekte ve iyilestiriimektedir. Program ciktilari
ders izlencelerinde Ogrencilerle seffaf olarak paylasiimaktadir. Kazanimlara dair izleme ve
degerlendirmeler asagidaki adimlari kapsamaktadir;

(i) dersin icerigi ve slirecini gosteren ders izlencelerinin hazirlanmasi (Kanit 3.3),



(ii) dersin 6grenme ciktilarinin 6gretim eleman tarafindan belirlenmesi ve Bologna Ders Bilgi
Paketlerine eklenmesi (Kanit 3.4),

(iii) AKU énlisans ve lisans Egitim ve &gretim ve sinav ydnetmeligine goére, dersin gecme
kriterlerinin belirlenmesi (Kanit 3.5)

(iv)ogrenci calismalari

- 0grenme kazanimlari dogrultusunda sinav sorularinin olusturulmasi ve her bir sorunun
o0grenme kazanimiyla iliskilendirilmesi 6rnegi (Kanit 3.6),

- 0grencinin her bir soru igin aldigi puanin ayri ayri hesaplanmasi 6rnegi (Kanit 3.7),

- toplam puanin hesaplanmasi 6rnegi,

- ders giktilarinda en iyi, orta ve en kotl 6rneklerin belirlenmesi 6rnegi (Kanit 3.8),
(v) donem sonu ders degerlendirme anketleri dogrultusunda yapilmaktadir.

Bu degerlendirmeler, 6grenci odakh egitim anlayisi cercevesinde geri donlslerin birbirini
beslemesini yapmaktadir.

Donem sonu ders rapor formatinda asagidaki basliklar yer almaktadir. Bu basliklar altinda yapilan
degerlendirmeler, iyilestirmeye yonelik verileri icermektedir.

-ders icerigi ve slire¢ hakkinda bilgi

-dersin 6grenme kazanimlarinin ders igerigi ve 6grenme kaynaklariyla iliskisinin agiklanmasi
- degerlendirme yontemi ve gegme kriterleri

- ders ciktilari (en iyi, orta, en zayif 6rnekler)

- derse ait sinav sonuglari degerlendirme raporu

- ders donem sonu 6z degerlendirilmesi ve iyilestirmeye yonelik 6neriler (Kanit 3.9)

3.2.2 Bu siirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.

Ogrenciler, bélim baskanhgi tarafindan belirlenmis olan program kazanimlarini miifredatta yer
alan dersler araciligiyla edinmektedir. Her ders icin 6grenme kazanimlari ve dersin 6grenme
kazanimlarinin aktarilabilmesi icin uygun olan 6gretim yontem ve teknikleri dersin 6gretim
elemani tarafindan belirlenmektedir. Ogrencilerin ders icin belirlenen égrenme kazanimlarina
ulasma / kazanimlari edinme duzeyleriise her ders icin belirlenen ‘6lgme-degerlendirme yontemi’
araciligiyla yapiimaktadir. Ders 6lcme-degerlendirme yontemleri seffaf ve giincel bir sekilde hem
dénem basinda ders yuritlclisi tarafindan hazirlanan ders izlencelerinde hem de ders bilgi
paketi araylzinde paylasilmaktadir. Ayrica dénem sonu not degerlendirme tablolari
hazirlanmakta ve dénem sonu dijital arsiv yénergesi (Kanit 3.10) geregi arsiv yetkilisi Dr. Ogr.
Uyesi Emral Mutlu’ya teslim edilmektedir.

2024-2025 egitim 6gretim yili glz yariyilindan itibaren donem sonunda her ders igin ders
degerlendirme anketleri yapilmistir. Programin amag ve egitim hedeflerinin bir ¢iktisi olarak
donem derslerini ve dersin 6gretim elemaninin degerlendirildigi “Memnuniyet Anket Formlari”
glz ve bahar donemlerinde programda egitim alan tim 6grencilere yapilmistir. Google Forms
tizerinden her dénemin 5. ve 11. haftalar olmak lizere 2 kez yapilan anketlerde “Ders icerigi,
Materyal/Ogrenme Ortami, Olgme, Ogretim Elemani, Kalite” basliklari altinda yer alan sorular 1
(Hic Katilmiyorum) — 5 (Tamamen Katiliyorum) 6lceginde degerlendirilmektedir. Anketlerde;
dersin icerigi, materyal/6grenme ortami, 6lgme ve degerlendirme, 6gretim elemani, kalite ana



basliklari altinda sorular yer almaktadir. Anket sonunda da yorumlar bashigi bulunmaktadir (Kanit
3.11).

Anket sonuglari, her ders 0zelinde degerlendirme yapilmasina olanak tanimaktadir. Bu
degerlendirmeler sonucunda, her ders igin 5 Uzerinden bir puan hesaplanmakta ve ilgili dersin
genel degerlendirme notu belirlenmektedir. Ortalama puani 3’ln altinda kalan derslerin yeniden
gdzden gecirilmesi gerektigi ifade edilmektedir. ilgili derslerin sorumlu égretim elemanlar ve
bolim baskani, degerlendirme sonuglarini ayrintili bicimde analiz etmekte; gerekli gorildigi
takdirde ders icerigi, isleyisi ya da yontemlerine yonelik iyilestirme 6nerileri gelistirmektedir. Bu
Oneriler, donem sonu ders raporlarinda yer almaktadir (Kanit 3.9)

Kanit 3.3. 2024-2025 egitim 6gretim vili ders izlenceleri

Kanit 3.4. Bologna ders bilgi paketleri
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=30&curSu

nit=420803#)

Kanit 3.5. Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi
(https://fled.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/132/2022/09/Lisans-Yonetmeligi.pdf),

Kanit 3.6. Ogrenme kazanimlariyla iliskilendirilmis sinav sorulari 6rnegi

Kanit 3.7. Ogrenci sinav puaninin ayri ayri hesaplanmasina dair 6rnek

Kanit 3.8. Ders ciktilarinda en iyi, orta ve en koti 6rneklerin belirlenmesine dair 6rnek

Kanit 3.9. Donem sonu ders raporu ornegi

Kanit 3.10. Arsiv yonergesi

Kanit 3.11. Ders degerlendirme anketi 6rnegi

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ciktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

3.3.1 Program ciktilarinin her biri icin o ciktiyl saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim
ve uygulamalari ayrintili olarak aciklayiniz.

Program ciktilarinin karsiiginda yer alan derslerden basarili olan 6grencilerin bu ciktilara
ulastiklari diistinilmektedir. Derslerin 6lcme degerlendirme yéntemi, Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi dogrultusunda vyapilmaktadir. Buna goére Ogrencilere; ara sinav, ara juri,
yariyil/yilsonu sinavi, final jlrisi, staj sonu sinavi, biitinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret
sinavi yapilmaktadir. Her ders igin en az bir ara sinav ve yariyil/yilsonu veya staj sonu sinavi yapilir
ve proje dersleri icin en az bir ara jiri, final jurisi yapilir. Proje dersleri ve uygulamal dersler
kapsaminda; 6grenciler donem boyunca tasarladiklari Griinleri veya hazirladiklari projeleri jiri
onunde sunarak/teslim ederek sinav notlarini almaktadir. Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF
veya YZ harf notu alanlar igin butinleme sinavi agilir. Sinavlar yazil, s6zIi ve/veya uygulamal
yapilabilmektedir.

Seminer, proje, tasarim alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile sunumlar jiri/sinav
komisyonu 6niinde de yapilabilmektedir. ilgili 6gretim elemaninin talebi ve bolim/program
baskanliginin énerisi ile birim kurulu sinav tirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her
birinin basari notuna katkisini yariytlin ilk iki haftasi icerisinde belirleyerek ilan edilmektedir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=30&curSunit=420803
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=30&curSunit=420803
https://fled.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/132/2022/09/Lisans-Yonetmeligi.pdf

3.3.2 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak lizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
0grencinin o program giktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla kurulmus olan 6lgme
ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.

Bolim, 2012 yilinda 6grenci almaya baslamistir ve 2025 yilina kadar 9 kez mezun vermistir.
Bundan sonraki strecte, mezun durumda ve mezun olan 6grencilerimize program ciktilarinin
O0lcme ve degerlendirilmesine iliskin anketler yapilmistir. Ankette 6grencilerden, 7 dénem
boyunca almis olduklari egitim siirecini goz 6niinde bulundurarak, program giktilarini kazanim 1
ile 5 arasinda (Cok duslik-Cok yiksek) degerlendirmeleri istenmistir (Kanit 3.12). Mezun olan
ogrencilere yapilan anketler sonucunda, programin 6grenme ciktilarinin gerceklesmesi ile ilgili
problemler oldugu gorulmektedir (Tablo 3.5). Anket sonuglari, dis paydas katilimiyla bolim
kurullarinda degerlendirilmis ve program ciktilarinin revize edilmesine karar verilmistir.

Tablo 3.5. Mezun 6grencilere uygulanan program ¢iktisi kazanimlari anketi

Program Ciktilari 1 2 3 4 5

PC1 Sanat ve Tasarim Bilgilerini ic Mimarlik alaninda kullanabilme | %20 | %45 %30 %5
ve uygulama becerisi

PC2 Tasarim problemlerini olusturma, degerlendirme ve tasarim | %20 | %30 | %15 %20 | %15
slirecini yonetme becerisi.

PC3 Tasarim disiplini kapsamina giren farkli élgeklerde tasarimlarin | %20 %45 %35
gercgeklestirilme becerisi

PC4 Disiplinler arasi ortak ¢alisabilme bilinci ve becerisi %20 %45 %30 | %5

PC5 iki ve U¢ boyutlu diisiinebilme ve ifadelendirme becerisi. %20 %30 | %20 | %30

PC6 Mevcut yasa ve yonetmeliklere uygun davranabilme ve etik | %50 %20 | %20 | %30
sorumluluk alabilme becerisi.

PC7 Etkin iletisim kurma, kendini ifade edebilme ve c¢alisma | %30 %20 | %20 | %20 %10
sunabilme becerisi.

PC8 Sanat ve tasarim ¢6zimlemelerinde sirekli bilgilenme, | %45 %15 %20 %20
toplumsal ve teknolojik gelismeleri izleme ve alanindaki yeni
arastirma konularina ¢agdas yaklasim énerme becerisi.

PC9 Tasarim alaninda gec¢mis ve bugiin ile gelecek iligkisini | %50 %30 | %10 | %10
kurabilme, yorumlayabilme becerisi

PC10 Tasarim alanindaki teknik ve teknolojik bilgileri kullanabilme %20 %45 %30 | %5

Revize edilen program ciktilarina dair 6grencilerin her bir program ¢iktisina ulasma diizeyinin
tespit edilmesi icin 2024-2025 egitim 6gretim yilinda mezun olacak 6grencilere yeni program
cikitlari ile anket yapilmistir. Ankette 6grencilerden, 7 dénem boyunca almis olduklari egitim
strecini gbz 6nuinde bulundurarak, program ciktilarini kazanim 1 ile 5 arasinda (Cok dislik-Cok
yuksek) degerlendirmeleri istenmistir (Kanit 3.13).

2024-2025 egitim o6gretim yih bahar yariyilinda mezun olacak 6grencilere yapilan anketler
sonucunda, programin 0Ogrenme c¢iktilarinin buylk Olgiide basariyla gergeklestirildigi
gorilmektedir (Tablo 3.6). Google Forms (izerinden online olarak yapilan anketler dis paydas
katilimiyla bolim kurullarinda degerlendirilmistir.



Tablo 3.6. Mezun olacak 6grencilere uygulanan revize edilen program ¢iktisi kazanimlari anketi

Program Ciktilari 1 2 3 4 5

PC1 Kullanici ihtiyaglarini gozeterek, estetik ve islevsel agidan %2 %21 | %41 %36
Ozglin, sdrdurulebilir ve erisilebilir ic mekdn tasarimlari
gelistirebilme

PC2 i¢c mimarlik ve cevre tasarimina iliskin teorik, teknik ve %7 %23 | %40 %30
uygulamali bilgileri edinme ve bu bilgileri tasarim siirecine entegre

edebilme.

PC3 Gegmisten giiniimlize mekadnsal dondsimleri anlayarak, %7 %33 %30 %30
disipliner ve disiplinlerarasi elestirel diisiince gelistirebilme.

PC4 Sosyal, kiltirel, ekonomik, cografi ve fiziksel baglamlari analiz %21 %44 %35
ederek, tasarim kararlarinda etkili bir sekilde kullanabilme.

PC5 Tasarim fikirlerini sozll, yazili ve gorsel araglarla etkili sekilde %2 %26 | %37 %35
ifade edebilme; giincel iletisim teknolojilerini etkin kullanabilme.

PC6 Meslek etigi ve yasal cerceve dogrultusunda toplumsal ve %24 | %40 %36
cevresel sorumluluk bilinciyle hareket edebilme.

PC7 Dogru arastirma yontemlerini kullanarak veri elde etme, analiz %33 | %39 %28
etme ve bu verilerden yaratici ve uygulanabilir tasarim ¢oéziimleri

Uretebilme.

PC8 i¢c mekan yapim sistemleri, malzeme, riin ve detay bilgilerini %7 %23 | %42 %28

kullanarak uygulanabilir projeler gelistirebilme.

PC9 Ulusal ve uluslararasi olgekte farkli disiplinlerle is birligi icinde | %5 %9 %26 %42 %19
tasarim projelerini planlayip yiritebilme.

PC10 Alanindaki yenilikleri takip ederek sirekli 6grenme, kendini %5 %14 | %35 %46
gelistirme ve mesleki gelisime katki saglama bilincine sahip olma.

3.3.3 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak tzere, o cikti ile iliskilendirilebilecek ve o ¢iktinin
saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilari arasinda
nasil bir iliski kurulacagini érneklerle agiklayiniz.

Program ciktilarinin her birinin saglandigini ifade eden 06grenci ¢alismalari bulunmaktadir.
Ogrenci calismalarinin degerlendirilmesi;

- 6grenme kazanimlari dogrultusunda sinav sorularinin olugturulmasi ve her bir sorunun 6grenme
kazanimiyla iliskilendirilmesi,

- 6grencinin her bir soru igin aldigl puanin ayri ayri hesaplanmasi,
- toplam puanin hesaplanmasi,
- ders ciktilarinda en iyi, orta ve en koti 6rneklerin belirlenmesi siirecini kapsamaktadir.

Kanit 3.12. Mezun 6grencilere yapilan anket formu




Kanit 3.13. 2024-2025 Egitim Ogretim yilinda mezun olacak 6grencilere yapilan anket formu

4- SUREKLI IYILESTIRME

4.1-Kurulan élgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestiriimesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligl ile programlarda son 3-5 yil iginde
somut verilere dayal olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin programla ilgili
yaptiginiz strekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla agiklayiniz. Bu kanitlar, strekli iyilestirme
icin olusturulan ¢6ziim dnerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu uygulamalarin
gerceklestiriime zamanlarinin, gerceklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin
yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Balimi’niin siirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi calismalara
ekteki sekilde yer verilmektedir. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimiinde egitim 6gretim
kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda sirekli iyilestirme
¢alismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan gorisler
alinmaktadir. i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimiiniin i¢ paydaslarindan olan bolim &grencileri,
mezun durumda olan 6grenciler, bolim o6gretim Uyeleri ve fakiltedeki diger bolim 6gretim
elemanlarindan bolim 6zgorevleri, program 06gretim amaglari ve program c¢iktilarinin
belirlenmesi hususlarinda anket/goris formu araciligiyla goris ve dnerileri alinmaktadir. Ayrica,
ic paydaslardan olan ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Dekanlhgi ve Rektorliikten alinan bilgi ve
talimatlar dogrultusunda boéliimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik
dizenlemeler ve degisiklikler yapiimaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen bolim mezunlari, sektor temsilcileri, diger Universitelerdeki
akademisyenler ve yerel yonetimlerden bolim program ciktilarinin ve program ogretim
amaclarinin belirlenmesi konularinda goéris ve onerileri alinmaktadir. Yine dis paydaslardan olan
TAPLAK, IMEPAK, YOK, OSYM, MEB tarafindan cikarilan yasa ve ydnetmeliklere gére bélimde
degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bélim égretim elemanlari istihdam ve Kariyer
Gunlerine katilan isletme temsilcileri ile gorismeler yapmakta ve gorislerini almaktadirlar.
Bolim baskanhgi tarafindan i¢c ve dis paydaslardan alinan goriis ve Oneriler, bolim kalite
komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Béliim Kuruluna
sunulan bu goris ve Oneriler, bolim o6gretim elemanlari tarafindan tartisiip gorusilerek bir
karara baglanmaktadir. Bolim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goris ve
Oneriler disinda, bolim 6zgoérevleri, program 6gretim amaglari, program giktilarinin belirlenmesi,
ogretim plani (mifredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve
egitim-0gretim altyapisinin gelistiriimesi konulari gérisilmektedir. Bolim kurulunda gorisilen
konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin strdiriilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ara sinav ve donem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj
anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, bélimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, Ogretim (Uyelerinin gorusleri ve dis paydas gorusleri egitim ve 06gretimin
surdiridlmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler
bolim baskanhgl tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayni zamanda fakiilte kalite
komisyonu tarafindan dlzenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar
olusturulmaktadir. Bolim baskanliginin tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlari



dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin sirdiirilmesine yonelik diizeltici
ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.

4.2. Bu iyilestirme ¢alismalari, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak lizere, programin
gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.

4.2.1 Yapilan sirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 (Program Egitim Amaclari) ve Olciit
3 (Program Ciktilan) ile ilgili alanlar olmak Uzere, programin gelismeye acik tim alanlari ile ilgili,
sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu
calismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bslimu siirekli iyilestirme c¢alismalari, Toplam Kalite Yénetimi
geregince belirlenmis temel alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda sirdirilmektedir.
Bu kapsamda belirlenmis temel alanlar ve temel alanlara yonelik faaliyetler, bununla birlikte
surekli iyilestirme kapsaminda gerceklestirilen destek uygulamalara kanitlar kisminda yer
verilmistir.

Kanitlar

Her yil diizenli olarak yapilan ve her seferinde farkli bir ic Mimarlik ya da i¢ Mimarlik ve Cevre
Tasarimi programinin ev sahipligini Ustlendigi bolim bagkanlari toplantisi 2025 vyilinda
programimiz tarafindan gercgeklestirilmistir. Toplantiya ev sahipligi yapmak; glincel konularin
diger programdaki bolim bagkanlari ya da vekilleri ile gorismek, eksikliklerin belirlenmesi ve
bolimiin gelecegi hakkinda bazi ortak kararlara varilmasi noktasinda biylk 6nem arz etmektedir.

Kanit 4.1 Boliim Baskanlari Toplantisi

( https://gsf.aku.edu.tr/2025/05/23/12238/ )

TAPLAK’ta belirtildigi lGzere 68retim Uyesi basina en fazla 15 6grenci dismesi gerekmektedir.
Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi da bu kapsamda egitimin kalitesini arttirmak ve
yeterliligi saglamak adina dnemli bir kriterdir. Bu kapsamda bir siiredir 6grenci kontenjaninda
azaltmaya gidilmektedir.

Kanit 4.2 YOK atlastan alinan yillik kontenjan bilgilieri

Guizel Sanatlar Fakiiltesi Engelli Ogrenciler Danismanlik Toplantisi kapsaminda &grencilerden
talepler toplanmistir. Bu kapsamda gelen istekler dogrultusunda; kantin girisine engelli erisimini
saglayacak rampa yapilmis, sinavlar igin siire artirrmina gidilmistir.

Kanit 4.3 Danismanlik toplanti tutanagi ve rampanin gorselleri

Glizel Sanatlar Fakiiltesi 2nci katta yer alan erkek dgrenci lavabolarinda i¢ Mimarlik ve Cevre
Tasarimi eski mezunlarindan programimiza abdest almayi kolaylastirmak adina bir Unite
uygulamasi gergeklestirilmistir.

Kanit 4.4 Abdest alma linitesinin gorselleri

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi programi adina 2025 yilinda yiiksek lisans programi agmak {izere
basvuru gerceklestirilmistir.

Kanit 4.5 Yiiksek Lisans acma karari yazisi

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi programi olarak en kisa siirede akreditasyon olmak {zere
calismalara baslanmistir. Bu sirecte komisyonlar olusturulmus ve ziyaretler, toplantilar
gerceklestirilmistir.


https://gsf.aku.edu.tr/2025/05/23/12238/

Kanit 4.6 Akreditasyon toplanti tutanaklari ve 6n calismaya ait internet linki

(https://imct.aku.edu.tr/2025/03/21/akreditasyon-on-calismalari-kapsaminda-turizm-fakultesi-
ziyaret-edildi/)

Program adina akreditasyon ve kalite acisindan siirecte tespit edilen eksikliklerden birisi de
gorindrlaktidr. Programin glinimizin en yaygin kullanilan platformlarinda goériundrlGgini
arttirmak adina; WEB sayfasi ve sosyal medya hesaplari aktif hale getirildi.

Kanit 4.7 WEB sayfasi ve sosyal medya hesaplarina ait linkler

(https://imct.aku.edu.tr/)
(https://www.facebook.com/profile.php?id=61572495274302)
(https://www.instagram.com/aku.imct/)

Programimizin fiziki mekanlarinda 6grenci ve 6gretim Uyelerinin geri doénitleri kapsaminda;
fakiltede bulunan islevsiz mekanlara; fiziki arsiv, calisma alani, tasarim stiidyosu ve toplanti odasi
olarak fonksiyon kazandirilmistir. Bazi mekanlar aktif hale getirilirken, bazi mekanlar adina bilgi
alisverisi icin gérismeler gerceklestirilmistir.

Kanit 4.8 Goriismelere ait linkler ve fiziki imkanlar ile ilgili gorseller

(https://imct.aku.edu.tr/2025/05/29/bolum-baskanimiz-prof-dr-serife-ebru-okuyucu-ve-ogr-
grv-fatih-mazlum-alimoglu-mermer-yonetim-kurulu-baskanina-ziyarette-bulundu/)

(https://www.instagram.com/p/DDPx980Mi3P/?igsh=ajV3ZWd5MzJ1djVq)

Akreditasyon ve programin iyilestirilmesi icin; derslerin degerlendirmesi, derslerin isleyisleri,
dersler ile alakali 6grencilerin gorislerinin ve genel olarak derslerde yerine getirilmesi gereken
konular degerlendirilmistir. Ayrica genel memnuniyet anketlerinde program, fakiilte, sosyal
imkanlar, fiziki imkanlar, yonetim ile ilgili konular da degerlendirilmis ve raporlanmistir.

Kanit 4.9 Memnuniyet anketlerinin degerlendirme raporlari;

2024-2025 Egitim Ogretim Déneminde YOK tarafindan alinan 14.07.2024 tarihinde aldigi karar
sonucunda ikinci 6gretimlerin devlet okullarinda kapatilmasi karari verilmistir.

Kanit 4.10 ikinci 6gretimin kapatilmasi karari;

Yapilan etkinlikler ve faaliyetler; programda egitim 6gretim géren 6grencilerin hem birbirleri ile
hem de diger bolim 6grencileri ya da farkli kurumlarda gorev alan kisilerle baglanti kurmasina,
ogrencilerin mesleki yeterliliklerinin arttirilmasina, ilgi gosterdikleri konular hakkinda farkh
gorusler duymalarina olanak sunmaktadir. Dolayisiyla her dénem etkinlikler ve faaliyetler
olabildigince canh tutulmaya ¢alisilmaktadir. Bu kapsamda yapilan etkinlikler;

Kanit 4.11 Etkinlikler ve faaliyetlere dair linkler
(https://imct.aku.edu.tr/2024-2025/)

(https://gsf.aku.edu.tr/2025/01/08/kent-sanat-bulusmasi-v-adli-ogretim-elemanlarimizin-
karma-sergisi-acildi/)

(https://imct.aku.edu.tr/2025/01/23/fakulte-bolum-baskanlari-ile-2024-ve-2025-yili-birim-
hedefleri-degerlendirildi/)

(https://gsf.aku.edu.tr/2025/02/11/uretken-yapay-zeka-araclari-kullanimi-konulu-egiticilerin-
egitimi-programi-gerceklestirildi/)
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(https://gsf.aku.edu.tr/2025/03/20/frig-sofrasi-atik-kagitla-yeniden-hayat-buluyor-projesi-
fakultemizde-tanitildi/)

(https://imct.aku.edu.tr/2025/03/28/bolumumuz-ogrencilerine-zorunlu-yaz-staji-bilgilendirme-
toplantisi-yapildi/)

(https://imct.aku.edu.tr/2025/05/07/ic-mimaride-konsept-tasarim-baslikli-webinar-
gerceklestirildi/)

(https://imct.aku.edu.tr/2025/05/09/ic-mekan-tasariminda-renk-kurgusu-baslikli-seminer-8-
mayista-cevrimici-olarak-gerceklestirildi/)

(https://imct.aku.edu.tr/2025/05/18/ic-mekanda-akustik-dersi-kapsaminda-14-mayis-tarihinde-
seminer-gerceklestirildi/)

(https://gsf.aku.edu.tr/2025/06/17/fakultemiz-2024-2025-akademik-yili-mezuniyet-toreni-ile-
mezuniyet-sergisi-gerceklestirildi/)

(https://imct.aku.edu.tr/2025/07/15/zaferin-adi-turkiye-yapay-zeka-destekli-gorsel-tasarim-
yarismasi/)

Gergeklestirilen teknik geziler; 6grencilerin ders kapsaminda 6grendikleri bilgilerin uygulama ve
tasarim ofislerinde pekistirilmesine, baglanti kurmalarina olanak saglamaktadir.

Kanit 4.12 Teknik gezilere ait linkler

(https://imct.aku.edu.tr/2025/05/09/rekreasyon-alanlari-dersi-kapsaminda-afyon-masal-
dunyasi-parki-ziyaret-edildi/)
(https://imct.aku.edu.tr/2025/05/15/sahne-tasarimi-dersi-kapsaminda-fakultemiz-televizyon-
studyolarina-teknik-gezi-gerceklestirildi/)

(https://www.instagram.com/reel/DCH6iKto_jB/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRIO
DBiINWFIZA==)

Guzel Sanatlar Fakiiltesi genelinde sinavlarda hem 6gretim tyelerinin hem de 6grencilerin uymasi
gereken kurallar Fakilte Kurulu tarafindan belirlenerek bir standart olusmasi saglanmistir. Bu
kapsamda hem fakilte genelinde bir dil birligi saglanmis hem de 6grencilerin danismanhk
toplantilarinda belirttikleri bazi sorunlar giderilmeye c¢alisilmistir.

Kanit 4.13 Sinavda uyulmasi gereken kurallar yonergesine ait link

(https://imct.aku.edu.tr/2025/01/07/sinavlarda-uyulmasi-gereken-kurallar/)

Danismanlik toplantilari ve danismanlik saatlerinin belirlenerek 6gretim gorevlileri ve tyelerinin
¢alisma ofislerinin kapisinda ilan edilmistir.

Kanit 4.14 Danismanlik saatleri

Program genelinde her proje dersi kendi icerisinde farkh kriterlere gére degerlendirilirken;
ogrencilerden yiiz yiize, danismanlik toplantilarinda ve memnuniyet anketlerinde alinan dontler
sonucunda bitiln proje derslerinde degerlendirme kriterlerinin sabitlenmesi ve her ders igin
kriterlerin belirlenmesi tizerine bolim kurul toplantisinda kararlar alinmistir.

Kanit 4.15 Bolim kurul karari ve not degerlendirme kriterleri

Programin akademik kadrosunun gliclenmesi ve personel sayisinin artmasi amaci ile siirecte 2
adet kadro ilanina cikilmistir. Bir kadro disaridan alim, diger kadro ise i¢ yiikselme olarak
gerceklesmistir.
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Kanit 4.16 ilana cikilan kadro ilanlari

Fakiiltede hedefler arasinda yer alan her programdan TUBITAK 2209-A projesi gecgirme
kapsaminda 2 adet basvurudan 1’i TUBITAK tarafindan kabul gérmiistiir.

Kanit 4.17 Desteklenen proje ile ilgili link

(https://imct.aku.edu.tr/2025/04/09/bolumumuzun-tubitak-2209-a-destekleme-programi-
kapsaminda-ilk-proje-onerisi-kabul-edildi/)

Tablo 4.1. Program ¢iktilari ile kanit belgelerinin matris olarak eslesmeleri

PGl | PC2 | PC3 | PC4 PG5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10
Kanit 4.1 + + + +
Kanit 4.2 +
Kanit 4.3 + + + +
Kanit 4.4 + + + +
Kanit 4.5 + + + +
Kanit 4.6 + +
Kanit 4.7 +
Kanit 4.8 + + + + +
Kanit 4.9 + + +
Kanit 4.10
Kanit 4.11 + + + + + + + + + +
Kanit 4.12 + + +
Kanit 4.13 +
Kanit 4.14 +
Kanit 4.15 + + + + + + +
Kanit 4.16 +
Kanit 4.17 + + + +



https://imct.aku.edu.tr/2025/04/09/bolumumuzun-tubitak-2209-a-destekleme-programi-kapsaminda-ilk-proje-onerisi-kabul-edildi/
https://imct.aku.edu.tr/2025/04/09/bolumumuzun-tubitak-2209-a-destekleme-programi-kapsaminda-ilk-proje-onerisi-kabul-edildi/

5. EGiTiM PLANI

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmahdir. Egitim plani bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii

bilesenleri icermelidir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’ doldurarak veriniz. Bu tablolar
doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel Ogretim"
kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin tiimiine hazirlayan
derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim" kategorisinin ise, genellikle 2.

sinifta baslayan ve Ust siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii lisans 6gretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1, 5.2, 5.3,

5.4.1 ve 5.4.2 yardimiyla gosterilmistir.

Tablo 5.1 Ogretim Plani
[ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi]

Kategori (AKTS Kredisi)3
Ders Ders adi! OEDF.P]"CZim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu " uveun - uygun Dersler Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
68retim Alan ici digi
1. Yaniyil
TUR101 |Tark Dilil Tirkce 2
AlIT101 |Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Turkce 2
YAD101 |Yabanci Dil | (ingilizce) (Seg) Tiirkce 3
YAD103 [Yabanci Dil | (Almanca) (Seg) Tiirkce 3
YAD105 |Yabanci Dil | (Fransizca) (Seg) Tirkce 3
IMC103  |i¢ Mimariye Giris Tiirkce 3
IMC135 |ic Mimaride Teknik Cizim Tirkce
IMC107 |Temel Tasarim Tiirkce 7
IMC129 |Sanat Tarihi Tirkce 2
IMC131 |Mekan Analiz Yontemleri Tiirkce 2
SD101 Temel Sanat Egitimi | Tiirkce 3
SD103 Desen | Tiirkce 3
KP101 Kariyer Planlama Tiirkge 3
2. Yariyil
TUR102 [Tark Dili Il Tirkce 2
AlIT102 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tiirkge 2
YAD102 |Yabanci Dil Il (ingilizce) (Seg) Tiirkce 3
YAD104 [Yabanci Dil Il (Almanca) (Seg) Tiirkce 3
YAD106 |Yabanci Dil Il (Fransizca) (Seg) Tiirkce 3
IMC108 |Bilgisayarda Tasarim Tirkge 4
IMC126 |i¢c Mekan Tasarimi Tiirkce 7
IMC120 |Maket Uygulamalari Tlirkce 3
IMC122 |Yapi Bilgisi Tiirkce 3
IMC124 |Mimarlk Tarihi Tiirkge 3




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adi Oél)rfejtzim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu ili uygun nuvygu.n Dersler Diger?
temel | 6gretim . .| Alan
6gretim Alan ici digi
SD102 Temel Sanat Egitimi Il Tirkce 3
SD104 Desen Il Tiirkce 3
SD106 Etkili iletisim Tirkge 3
3. Yariyil
IMC217 |i¢ Mimari Proje | Turkce 8
IMC219 |Bilgisayar Destekli Mekan Tasarimi | Tirkce 4
IMC221 |Perspektif Tarkge 6
IMC223 |Yapi Malzemeleri Tirkge 2
IMC225 |Ergonomi Tarkge 2
SD201 Fotografcilik Tirkce 4
SD203  |i¢ Mekanda Grafik iletisim Tirkge 4
SD205 Kurum Kimligi ve Kurumsal Kimlik Tas. | Tirkce 4
ALN901 |Alan Disi Se¢meli | Tarkce 2
4. Yanyil
IMC220 |i¢ Mimari Proje II Tiirkge 8
IMC204 |Bilgisayar Destekli Mekan Tasarimi l| Tirkge 4
IMC222 |ince Yapi Tiirkge 3
IMC224 |Renk ve Doku Tirkce 3
SD202  |i¢ Mekan Kullanici Donati iliskisi Tiirkge 3
SD212 Bicim Algi iliskisinin i¢ Mek. Kullanimi | Tirkge 3
SD204 ic Mekan Tasariminda Gostergebilim Tlrkce 3
SD206 Islak Mekan Tasarimi Tarkce 5
SD208 Cocuk Mekanlari Tasarimi Tirkge 5
SD210 Sahne Tasarimi Tarkce 5
GC202 Gondllulik Calismalar Tirkce 5
ALN902 |Alan Disi Se¢meli ll Tarkce 2
ST200 Staj | Tlrkce 4
5. Yariyil
IMC323  |i¢c Mimari Proje lll Tirkge 8
IMC325 |Aydinlatma Yontemleri Tiirkce 3
IMC327 |Gbrsel iletisim Teknikleri Tirkge 2
IMC333 |Cevre Tasarimi ve Uygulamasi | Tiirkce 5
IMC331 |Mobilya Tarihi Tirkce 2
SD301 Engellilere Yonelik Tasarim Tirkce 3
SD303 Ekolojik Tasarim Tirkce 3
SD311 Evrensel Tasarim Tirkce 3
SD305 Enstalasyon | Tiirkge 5
SD307 Mobilya Uygulamalari Tirkge 5
SD309 Artistik Perspektif Tiirkce 5
6. Yariyil
IMC324 |i¢ Mimari Proje IV Tiirkce 8 |




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adi Oél)r?gm Alanina | Alanina Segmeli
Kodu ili uygun nuvygu.n Dersler Diger?
temel | 6gretim . .| Alan

6gretim Alan ici digi

IMC304 |i¢c Mimaride Maliyet Analizi Turkce 2

IMC326 |Cevre Tasarimi ve Uygulamasi I Tirkce 5

IMC328 |ic Mekanda Akustik Turkce 2

IMC330 |Mobilya Tasarimi Tirkce 3

SD302 Fuar Stand Tasarimi Tirkge 4

SD304 Sergi Vitrin Tasarimi Tirkce 4

SD306 Mutfak Tasarimi Tirkce 4

SD308 Enstalasyon Il Tirkce 4

SD310 Seramik Uygulamalari Tirkce 4

SD312 Cam Uygulamalari Tirkce 4

ST300 Staj Il Tlrkge 4

7. Yariyil

IMC427 |ic Mimari Proje V Turkce 8

IMC429 |i¢c Mekan Restorasyonu Tirkce 5

IMC431 |Portfolyo Sunum ve Teknikleri Tirkge 4

IMC433 |Mesleki ingilizce Tiirkce 2

SD401 Meslek Etigi Tirkge 3

SD403 imar Hukuku Tiirkce 3

SD419 Fikir ve Sanat Hukuku Tirkce 3

SD405 is Sagligi ve is Giivenligi | Tiirkce 3

SD415 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tirkce 3

SD417 Sanat ve Tasarim Etigi Tirkcge 3

SD409 Kent Mobilyalari Tasarimi Tirkge 5

SD411 Striktlr Tasarimi Tirkcge 5

SD413 Peyzaj Tasarimi ve Konstriksiyonlari Tirkce 5

8. Yanyil

IMC430 |Bitirme Projesi Tirkce 12

IMC432 |Arastirma Yontem ve Teknikleri Tirkcge 3

GR402 Girisimcilik Tirkge 4

SD402 Proje Yonetimi Tirkcge 3

SD404 is Saghgi ve is Givenligi Il Tirkce 3

SD414 Mesleki Uygulama Bilgisi Tlrkce 3

SD406 Geleneksel Stisleme Teknikleri Tirkce 5

SD416 Geleneksel Yapilarda i¢ Mekan Analizi | Tirkce 5

SD418 Geleneksel Olgme Yontemleri Tiirkce 5

SD410 Rekreasyon Alanlari Tirkcge 3

SD412 Kentsel Tasarim Turkce 3

SD420 Bitkisel Tasarim Tirkcge 3

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI® 64 102 46 14 14

MEZUNIYET iCIN TOPLAM KREDI 240

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESi

%26,67

%42,5 |%19,17] %5,83 | %5,83




Kategori (AKTS Kredisi)3

Ders Ders adi OgDrﬁitZIm Alanina | Alanina ?Deegrrzzlrl
Kodu uygun - uyeun Diger*
temel | 6gretim . .| Alan
o Alan igi
Ogretim digi
Toplamlar bu satirlardan |En disiuk AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir [En disik ylzde %25 %37,5 %25




Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2021/2022 AKADEMIK YILI DERS PLANI?

I. YARIYIL / GUZ

Il. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati®

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI m ] AKTS DERSIN KODU ve ADI = 0 1 AKTS
(TUR101) Turk Dili | 2 0 0 2 (TUR102) Turk Dili Il 2 0 0 2
(AIIT101) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 0 2 (AIIT102) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 0 2
(5G101) Yabanci Dil | 3 0 0 3 ((SG104) Yabanci Dil ll 3 0 0 3
(IMC103) i¢c Mimariye Giris 2 0 0 3 (IMC108) Bilgisayarda Tasarim 2 1 0 4
(IMC107) Temel Tasarim 2 1 0 7 (IMC120) Maket Uygulamalari 0 2 0 3
(IMC129) Sanat Tarihi 2 0 0 2 (IMC122) Yap Bilgisi 2 0 0 3
(IMC131) Mekan Analiz Yontemleri 2 0 0 2 (IMC124) Mimarhk Tarihi 2 0 0 3
(IMC137) i¢ Mimaride Teknik Cizim 2 2 0 6 (IMC128) ic Mekan Tasarimi 2 2 0 7
Sec¢cmeli Ders 2 0 0 3 Secmeli Ders 2 0 0 3
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30
I1l. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
. Haftalik ders saati . Haftalik ders saati
DERSIN KODU VEADI T T AKTS DERSIN KODU ve ADI T T ] AKTS
(IMC219) Bilgisayar Des. Mekan Tasarimi | 2 1 0 4 (IMC204) Bilgisayar Destekli Mekan Tasarimi || 2 1 0 4
(IMC221) Perspektif 4 2 0 6 (IMC222) ince Yapi 2 0 0 3
(IMC223) Yapi Malzemeleri 2 0 0 2 (IMC224) Renk ve Doku 2 0 0 3
(IMC225) Ergonomi 2 0 0 2 (IMC226) ic Mimari Proje Il 3 2 0 8
(IMC227) i¢ Mimari Proje | 2 2 0 8 Se¢meli Ders 4 1 0 8
Se¢meli Ders 2 0 0 4 (ALN902) Alan Disi Segmeli Il 2 0 0 2
(ALN901) Alan Disi Se¢meli | 2 0 0 2 (ST200) Staj | (Ofis) 4
Toplam Kredi 28 | Toplam Kredi 32




V. YARIYIL / GUZ

VI. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T V) L T V) L
(IMC325) Aydinlatma Yéntemleri 2 1 0 3 (IMC304) i¢ Mimaride Maliyet Analizi 2 0 0 2
(IMC327) Gérsel iletisim Teknikleri 1 1 0 2 (IMC326) Cevre Tasarimi ve Uygulamasi Il 2 1 0 5
(IMC331) Mobilya Tarihi 2 0 0 2 (IMC328) ic Mekanda Akustik 2 0 2 2
(IMC333) Cevre Tasarimi ve Uygulamasi | 2 1 0 5 (IMC330) Mobilya Tasarimi 2 1 0 3
(IMC335) i¢ Mimari Proje IlI 3 2 0 8 (IMC332) i¢c Mimari Proje IV 3 2 0 8
Se¢meli Ders 4 1 0 8 Se¢meli Ders 4 2 0 8
(ST300) Staj Il (Santiye) 4
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 32
VII. YARIYIL / GUZ VIII. YARIYIL / BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati |} yrs DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati | s
T V) L T V) L
(IMC427) ic Mimari Proje V 3 2 0 8 (GR402) Girisimcilik 3 0 0 4
(IMC429) i¢ Mekan Restorasyonu 2 1 0 5 (IMC430) Bitirme Projesi 2 2 0 12
(IMC431) Portfolyo Sunum ve Teknikleri 2 0 0 4 (IMC432) Arastirma Yontem ve Teknikleri 2 0 0 3
(IMC433) Mesleki ingilizce 2 0 0 2 Se¢meli Ders 6 1 0 11
Se¢meli Ders 6 1 0 11
Toplam Kredi 30 | Toplam Kredi 30




Tablo 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

l. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders |AKT| ALANiCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|uU L ir) ir)
(SD101) Temel Sanat Egitimi | 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD103) Desen | 2 0 0 3 Evet Hayir
(KP101) Kariyer Planlama 2 0 0 3 Hayir Evet
Toplam Kredi 3
Il. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders |AKT| ALANiCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|uU L ir) Ir)
(SD102) Temel Sanat Egitimi Il 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD104) Desen Il 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD106) Etkili iletisim 2|0 0 3 Hayir Evet
Toplam Kredi 3
Ill. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders |AKT| ALANiCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|U L ir) Ir)
(SD201) Fotografcilik 2 0 0 4 Hayir Evet
(SD203) i¢ Mekanda Grafik iletisim 2] 0 0 4 Evet Hayir
(SD207) Kurum Kim. ve Kur. Kimlik Tas. 2 0 0 4 Evet Hayir
Toplam Kredi 4
IV. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders | AKT| ALANiCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|U L ir) Ir)
SD202) i¢ Mekan Kullanici Donati Evet Hayir
i(li§kisi . 2o 0|3 !
(SD212) Bigim Algi iliskisin ic Mek. Kull. | 2 | 0 0 3 Evet Hayir
(SD204) ic Mekan Tas. Géstergebilim 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD206) Islak Mekan Tasarimi 2 1 0 5 Evet Hayir
(SD208) Cocuk Mekanlari Tasarimi 2 1 0 5 Evet Hayir
(SD210) Sahne Tasarimi 2 1 0 5 Evet Hayir
(GC202) Gondllaluk Cahismalari 1 2 0 5 Hayir Evet
Toplam Kredi 8 _
V. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders | AKT| ALAN iCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|uU L ir) Ir)
(SD301) Engellilere Yonelik Tasarim 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD303) Ekolojik Tasarim 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD311) Evrensel Tasarim 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD305) Enstalasyon | 2 1 0 5 Hayir Hayir




(SD307) Mobilya Uygulamalari 2 1 0 5 Evet Hayir
(SD309) Artistik Perspektif 2 1 0 5 Evet Hayir
Toplam Kredi 8 _
VI. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders | AKT| ALAN iCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|U L ir) ir)
(SD302) Fuar Stand Tasarimi 2 1 0 4 Evet Hayir
(SD304) Sergi Vitrin Tasarimi 2 1 0 4 Evet Hayir
(SD306) Mutfak Tasarimi 2 1 0 4 Evet Hayir
(SD308) Enstalasyon Il 2 1 0 4 Hayir Evet
(SD310) Seramik Uygulamalari 2 1 0 4 Hayir Evet
(SD312) Cam Uygulamalari 2 1 0 4 Hayir Evet
Toplam Kredi 8 _
VII. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders | AKT| ALANiCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati' S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|U L ir) ir)
(SD401) Meslek Etigi 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD403) imar Hukuku 210 0 3 Evet Hayir
(SD419) Fikir ve Sanat Hukuku 2 0 0 3 Hayir Evet
(SD405) is Saghgi ve is Guvenligi | 210 0 3 Hayir Evet
(SD415) is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2 0 0 3 Hayir Evet
(SD417) Sanat ve Tasarim Etigi 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD409) Kent Mobilyalari Tasarimi 2 1 0 5 Evet Hayir
(SD411) Striktlr Tasarimi 2 1 0 5 Evet Hayir
(SD413) Peyzaj Tasarimi ve Konst. 2 1 0 5 Evet Hayir

Toplam Kredi

TN —

VIII. YARIYIL /GUZ

Haftalik ders | AKT| ALANCi |ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI saati! S |(Evet/Hay|(Evet/Hay
T|uU L ir) ir)
(SD402) Proje Yonetimi 2 0 0 3 Hayir Evet
(SD404) is Saghgi ve is Guvenligi Il 210 0 3 Hayir Evet
(SD414) Mesleki Uygulama Bilgisi 2 0 0 3 Evet Hayir
SD406) Geleneksel Sisleme Teknikleri 2 1 0 5 Evet Hayir
(SD416) Gel. Yapilarda i¢ Mek. Analizi 2 1 0 5 Evet Hayir
(SD418) Geleneksel Olcme Yéntemleri 2 1 0 5 Hayir Evet
(SD410) Rekreasyon Alanlari 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD412) Kentsel Tasarim 2 0 0 3 Evet Hayir
(SD420) Bitkisel Tasarim 2 0 0 3 Evet Hayir

Toplam Kredi

TN —

1T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢éziimi, alan calismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.



Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi/Normal Ogretim]

Son iki En Haftalik Ders Saati

Dersin Yariyilda Kalabalik
Dersin adi y Subedeki AKTS
kodu Acilan Sube | 7., ) , .y
Ogrenci |Teorik|Uygulama|Laboratuvar|Diger
Sayisi
Sayisi
IMC128]ic Mekan Tasarimi 4 24 2 2 0 0 7
IMC227]i¢c Mimari Proje | 6 20 2 2 0 0 8
IMC226]ic Mimari Proje Il 3 30 3 2 0 0 8
IMC335]i¢c Mimari Proje IlI 5 17 3 2 0 0| 8
IMC332[i¢c Mimari Proje IV 4 14 3 2 0 0 8
IMC427|ic Mimari Proje V 4 30 3 2 0 0 8
IMCA430|Bitirme Projesi 2 61 2 2 0 0 12
Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
[ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi/ikinci Ogretim]

Son ki En Haftalik Ders Saati

Dersin Yariyilda Kalabalik
Dersin adi y Subedeki AKTS
kodu Acllan Sube o . . .y
Ogrenci |Teorik|UygulamalLaboratuvar|Diger
Sayisi
Sayisi

IMC227]i¢c Mimari Proje | 6 19 2 2 0 0 8
IMC226]ic Mimari Proje Il 3 30 3 2 0 0 8
IMC335|i¢c Mimari Proje IlI 5 15 3 2 0 0 8
IMC332]i¢c Mimari Proje IV 4 12 3 2 0 0 8
IMC427]ic Mimari Proje V 4 21 3 2 0 0 8
IMCA430|Bitirme Projesi 2 43 2 2 0 0 12

5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde dgretimini siirdiirmeye
nasil hazirladigini, program egitim amaclarina ve program c¢iktilarina erisimi nasil
destekledigini aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaglari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullaniimasi énerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ciktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklagim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Ogretim plani, égrenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde dgretimini siirdiirmeye uygun
sekilde, program egitim amaglarina ve program ciktilarina paralel olarak hazirlanmistir.
Derslerin program ciktilarina katkilari Tablo 5.5 yardimiyla gosterilmistir.

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani

Ders
Kodu

Ders Adi

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tar.

PC1 PG2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 P10

AllT101 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TUR101 | Turk Dili | 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
YAD101 | Yabanci Dil | 1 1 1 1 2 1 1 2 2 1




IMC103

ic Mimariye Giris

IMC107

Temel Tasarim

IMC129

Sanat Tarihi

IMC131

Mekan Analiz Yontemleri

IMC135

i¢ Mimaride Teknik Cizim

SD101

Temel Sanat Egitimi |

SD103

Desen |

KP101

Kariyer Planlama

2.Yariyil Ders Plani

Ders
Kodu

TUR102

Ders Adi
Tiirk Dili 1l

NhWUO WU L

PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7

(]

W h_runwOyus

(6, ]

Wi NUOUOWVA_ VIS

(8]

N_ B IBO LIPS

(]

NnwhrOWOU L

(5]

NOnE_EWRWNL

(6, ]

wunwwu b wibs

[, ]

B UV|_IS

[CARS BN NS RN )

NhPWUOUBw| b|H

PC8 PC9 PC10

(]

AllT102

Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi ll

YAD102

Yabanci Dil Il

IMC108

Bilgisayarda Tasarim

IMC120

Maket Uygulamalari

1IMC122

Yapi Bilgisi

IMC124

Mimarhk Tarihi

IMC128

i¢ Mekan Tasarimi

SD102

Temel Sanat Egitimi Il

SD104

Desen I

SD106

Etkili iletisim

3.Yariyil Ders Plani

Ders
Kodu

Ders Adi

NOUVDWU I WER WW (R =

PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7

NUOURUDIWNWNIRER| R

RN ldlRIVW|R| K,

Al |bh|hlbhWUOIB_R| =

AW OINROUVUV|R| =

WONIEBWINERINNRERAE

VNIWIAININWW|FR| =

NV~ SRRV =

wunnh~,obhi_ibuwu

N Uunwuwunwwmiahn|w| = 0N

PC8 PC9 PC10

IMC227 | i¢ Mimari Proje | 4 5 5 5 5 3 4 4 4 5
IMC219 :3|Ig|sayar Destekli Mekan Tas. 5 5 5 5 5 3 3 a 3 5
IMC221 | Perspektif 5 5 3 5 4 2 2 2 2 2
IMC223 | Yapi Malzemeleri 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4
IMC225 | Ergonomi 2 2 3 2 3 2 2 2 3 3
SD201 Fotografcilik 3 3 1 1 3 2 3 3 4 4
SD203 | i¢ Mekanda Grafik iletisim 4 5 3 4 4 4 5 4 4 4
SD205 Kurum Kimligi ve Kur. Kimlik a a a 4 a a a a a a

Tas.

4.Yariyil Ders Plani

Ders

- Ders Adi PCl PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10

IMC204 :?;llglsayar Destekli Mekan Tas. 5 5 5 a 5 3 3 a a 5

IMC222 | ince Yapi 5 3 3 2 3 1 2 5 2 5

IMC224 | Renk ve Doku 4 4 3 4 4 2 3 3 3 4

IMC226 | i¢ Mimari Proje Il 5 5 5 4 5 3 4 4 4 5

$D202 Ig M.e!<an Kullanici Donati a a a a 5 a a a a 5
liskisi

sp204 | ' Mek. Tasariminda 4 |3 |4|3)|3]|a 3| 3| a4
Gostergebilim

SD206 Islak Mekan Tasarimi 5 5 5 4 5 4 2 4 5 5

SD208 | Cocuk Mekanlari Tasarimi 4 5 5 4 5 5 4 5 4 5




SD210 Sahne Tasarimi 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4
sD212 5::;I|Im Algi lligkisinin I¢ Mek. a 4 a a 4 A A 5 - -
GC202 | Goniillalik Galismalari 4 5 4 4 4 4 4 4 3 2

5.Yariyil Ders Plani

E::;Z Ders Adi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10
ST200 Staj | 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
IMC325 | Aydinlatma Yéntemleri 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5
IMC327 | Gorsel iletisim Teknikleri 4 4 4 4 5 4 4 4 3 5
IMC331 | Mobilya Tarihi 5 5 5 4 3 3 4 5 5 3
IMC333 | Cevre Tas. ve Uygulamasi | 3 4 5 5 5 4 5 4 5 5
IMC335 | i¢ Mimari Proje 11l 5 5 3 4 4 3 4 5 4 5
SD301 Engellilere Yonelik Tasarim 5 4 5 4 5 5 3 4 3 4
SD303 | Ekolojik Tasarim 4 4 4 5 5 4 4 5 5 4
SD305 Enstalasyon | 3 3 5 5 5 3 3 4 4 4
SD307 | Mobilya Uygulamalari 5 5 5 4 5 3 5 4 3 5
SD309 | Artistik Perspektif 5 5 1 5 4 2 2 2 2 2
SD311 Evrensel Tasarim 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4

6.Yariyil Ders Plani

Ders
Kodu

Ders Adi

PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7

PC8 PC9 PC10

IMC304 | i¢ Mimaride Maliyet Analizi 3 3 5 5 4 5 2 3 3 4
IMC326 I(,ievre Tasarimi ve Uygulamasi a 5 5 5 5 a 5
IMC328 | i¢ Mekanda Akustik 4 4 4 5 4 4 2 3 3 5
IMC330 | Mobilya Tasarimi 3 4 4 4 4 2 3 4 2 4
IMC332 | i¢ Mimari Proje IV 5 5 3 4 4 3 4 5 4 5
SD302 Fuar Stand Tasarimi 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5
SD304 | Sergi Vitrin Tasarimi 4 5 5 4 5 3 2 4 4 5
SD306 Mutfak Tasarimi 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5
SD308 Enstalasyon Il 3 3 5 5 5 3 3 4 4 4
SD310 | Seramik Uygulamalari 4 5 5 4 4 5 4 4 5 5
SD312 | Cam Uygulamalan 5 5 4 5 5 4 5 4 5 5
7.Yaniyil Ders Plani

Eg;i Ders Adi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10
ST300 Staj Il 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
IMC427 | i¢ Mimari Proje V 5 5 3 4 4 3 4 5 4 5
IMC429 | i¢ Mekan Restorasyonu 4 4 4 5 5 5 4 4 5 5
IMC431 | Portfolyo Sunum ve Teknikleri | 4 5 4 4 4 4 5 4 4 4
IMC433 | Mesleki ingilizce 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
SD401 Meslek Etigi 2 3 3 3 4 4 4 4 4 4
SD403 | imar Hukuku 3 3 4 | 4 | 4 4 | 4 4 | 4 3
SD405 | is Saghig ve is Giivenligi | 2 1 4 2 5 3 3 3 4 3
SD409 Kent Mobilyalari Tasarimi 5 5 4 4 5 3 5 4 3 5
SD411 Striiktiir Tasarimi 3 5 4 4 5 3 4 5 5 5
spa13 | PeyzaiTas.ve 5 | 4|5 |5 | 4|5 |4]|5]|5] s

Konstriiksiyonlari




SD415 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 3 4 4 3 3 3 4 4 4
SD417 | Sanat ve Tasarim Etigi 5 3 2 3 5 5 5 3 3 3

SD419 | Fikir ve Sanat Hukuku 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
8.Yariyil Ders Plani

Ders
Kodu
GR402 | Girisimcilik

IMC430 | Bitirme Projesi

Arastirma Yontem ve
Teknikleri

SD402 Proje Yénetimi

SD404 | is Saghig ve is Giivenligi Il
SD406 | Geleneksel Siisleme Teknikleri
SD410 Rekreasyon Alanlari

SD412 Kentsel Tasarim

SD414 | Mesleki Uygulama Bilgisi
Geleneksel Yapilarda ig
Mekan An.

SD418 | Geleneksel Olgme Yontemleri
SD420 Bitkisel Tasarim

Ders Adi PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10
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* ligki diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (¢ok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

5.1.3 Ogretim planinin Olgiit 10’da verilen programa 6zgi bilesenleri icerdigini gosteriniz.
Ornegin bashginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin &gretim
planinin/igeriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) igerdigi gosterilmelidir:

Henlz yeterli bilgiye ulasilamamistir.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bolim disi dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak veriniz.

Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (b6liim disi dersler dahil) izlenceleri, Bologna Bilgi
Paketinde verilmistir. ilgili sayfa linki kanit olarak sunulmustur.

Kanit 5.1 Ders izlenceleri

(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=30&curSunit=42
0803#)

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yontemlerini (derse dayali,
modiiler, probleme dayali, alan ¢alismasina bagli, isyeri uygulamali gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/modiillerin (varsa) alinma sirasini gosteriniz.

Bollim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bicimde aktarilabilmesi icin teorik
konularin yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. i¢
Mimarlik ve Cevre Tasarimi egitiminin temelini ifade eden igerik, teorik olarak konu bazinda


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=30&curSunit=420803
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=30&curSunit=420803

ogrencilere anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi icin 6rneklemeler, is hayatindaki
glincel ve gercek uygulamalar dersin sorumlu 6gretim Uyesi tarafindan kullanilmaktadir.
Dersler yariyil bazinda sekiz dénem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil icerisindeki dersler
15 hafta Gzerinden islenmektedir. Tim dersler 100 puan (izerinden degerlendirilmekte ve
basari katsayisi 4.0 (izerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin icerigine bagli olarak 6gretim yéntemi belirlenmektedir.
Teorik dersler derse dayal olarak islenmekte, uygulama dersleri alan ¢alismasina bagl olarak
islenmektedir. Ogretim plani dogrultusunda béliimde kullanilan 6gretim yéntemleri (anlatim,
tartisma, gdsterip yaptirma, sorun (problem) ¢ézme, isbirlikli 6Grenme, gdsteri, benzetisim
(simiilasyon), proje, gezi, gériisme, beyin firtinasi, ders notlari ve kitaplar, stajlar,) sunlardir:

5.2.1.1.Anlatim

Ogretim elemaninin merkezde oldugu yéntemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin
konuyu aktif olarak anlattigi, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle
ders; rapor, betimleme ve agiklama seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas
sunum tekniklerinin kullaniimasi sayesinde derslerin gorsel zenginligi arttirilmakta, daha etkin
sinif ici iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli kullanilabilmektedir.

5.2.1.2.Tartisma

Duruma gore siniftaki butin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla
ogrencilerin katilimini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup lyeleri tartisma konusunu
cesitli gorts noktalarina gore ele alarak tartismakta ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif
gorusler ortaya cikarmaktadirlar. Tartismada esas olan noktalardan biri; grubun birlikte
diisinme ve diisiincelerini belli bir mantik ériintiisii icinde ifade etme ¢abasidir. Ogrencilerin
diisinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katki saglamaktadir.

5.2.1.3.Gosterip Yaptirma

Bu yontem ozellikle alana 6zgii uygulama derslerinde (ic Mimaride Teknik Cizim, Maket
Uygulamalari, Bilgisayarda Tasarim, Bilgisayar Destekli Mekan Tasarimi I-lIl vb.) 6gretim
elemani sinif o6nidnde yaparak gostermekte ve sonrasinda 06grencilerin  yapmalari
saglanmaktadir. Ogrenciler sadece bakarak ve izleyerek degil, ayni zamanda yaparak ve
deneyerek 6grenmeye ¢alismaktadirlar.

5.2.1.4.Sorun (Problem) Cozme

Ozellikle Arastirma Yéntem ve Teknikleri, ic Mimari Proje (1, 11, I1l, IV, V) Bitirme Projesi ve Cevre
Tasarimi ve Uygulamasi | ve Il derslerinde uygulanan bir yontem olup 6grencinin bir konuyu
basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun
belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (c) Olasi ¢6ziim yollari aranir ve hipotez gelistirilir, (d) Cozim
yolu sinanir, (e) Sinama dogru ¢o6ziime gotirirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir,
(f) Sinama dogru ¢oziime gotirmezse, geriye donllerek sinama etkinlikleri gbézden gegirilir,
secilen diger bir hipotez tekrar sinanir. Bu yontem 6grencinin problem ¢6zme, bagimsiz
¢alisma, yaratici diisinme, elestirel diistinme gibi yeteneklerini gelistirmektedir.

5.2.1.5.isbirlikli Ogrenme



isbirlikli 6grenme, dgrencilerin ortak bir amag icin birlikte calismalari esasina dayanan bir
o0grenme taridir. Farkh yeteneklere sahip 6grenciler, heterojen gruplarda bir araya gelerek
birbirlerine yardimci olmakta ve birlikte 6grenmektedirler. isbirligi kurma sirasinda yardim
etme ve yardim alma, iginde bulundugu grup birliginin farkina varma gibi énemli deneyimler
edinilmektedir. Boylece gelecekte is yasaminda ¢ok dnemli bir beceri olan ekip ¢alismasina
yatkinlik konusunda kazanimlar gerceklesmektedir. Mekan Analiz Yontemleri, Enstalasyon |, Il
ve i¢ Mekan Restorasyonu gibi dersler isbirlikci 6grenme ydntemi ile islenmektedir.

5.2.1.6.Benzetisim (Simulasyon)

Ozel sektérde ogrencilerin karsilasacagl ancak egitim déneminde sadece teorik olarak
ogrenebilecegi bilgiler benzetisim teknigi ile d6grenciye aktarilmaktadir. Ogrencilerin ancak
meslek hayatinda uygulamalarini gérebilecegi bir cok konuyu daha iyi kavramalari icin maket
yapimi ve bilgisayarda 3B simiilasyon gibi yontemler kullaniimaktadir. Bu yontem ¢ogunlukla
ince Yapi, Maket Uygulamalar, Bilgisayar Destekli i¢ Mekan Tasarimi vb. derslerde
kullanilmaktadir.

5.2.1.7.Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira disi
Uriinler olusturmaya yénlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin vyaraticiliklarini
kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis acidan bakmalarini gerektirir. Bu kapsamda
egitim planinda yer alan basta i¢ Mekan Tasarimi, ic Mimari Proje (I, I, ll, 1V, V) Bitirme Projesi
dersleri basta olmak tzere Islak Mekan Tasarimi, Sahne Tasarimi, Fuar Stant Tasarimi, Mutfak
Tasarimi vb. derslerde bu yéntem kullanilmaktadir.

5.2.1.8.Gezi

Ogrenmeyi sinif disina tasiyan bir ydntemdir. Dogal ve tarihi cekicilikler (antik kentler ve sit
alanlari), TV stidyolari, mize yapilari sinema ve tiyatro salonlari, yapi ve malzeme fuarlari,
kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarina teknik gezi diizenlenerek 6grencilerin dogrudan
gozlem yapmalari ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.9.Gorusme

Ogrencilerin bilgiyi kaynagindan almasi icin sektér temsilcilerinin ve alaninda uzman kisilerin
ders kapsaminda egitim vermesi saglanmaktadir. Bu kapsamda her egitim 6gretim yilinda
ortalama 4-5 (her yariyilda en az 2-3) sektor temsilcisi bolim 6grencilerine bilgi aktarmak igin
davet edilmekte ve etkinlik dizenlenmektedir. Ayrica dersler kapsaminda verilen arastirma
konulari ile ilgili, 6grencilerin sektor temsilcileri ile birebir gérismeleri saglanmaktadir.

5.2.1.10.Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢6ziimine iliskin
mimkin oldugunca cok ¢6ziim yollarini elde etmek icin diizenlenmis olan bir grup calismasi
surecidir. Beyin firtinasinin amaci, 6grencilerin fikir Gretmelerini saglamak ve kendilerini ifade
etmelerini kolaylastirmaktir. Bu teknik, tst diizey tartisma teknigi olarak kullaniimaktadir.

5.2.1.11.Ders Notlari ve Kitaplari



Ogretim planindaki tim derslerde, ilk hafta ders icerigi ve akisi dogrultusunda ders
kapsaminda kullanilacak temel ve yardimci kaynaklar, ders notlari ve diger materyaller
hakkinda bilgi verilmektedir. Bu bilgiler ayrica Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi
lzerinden 6grenciler ile paylasiimaktadir.

5.2.1.12.5t3j

Staj, o6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamal bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani bulduklari bir 6grenme yontemidir. Bu amacla 6grenciler egitim slreleri
icerisinde 2. Sinif yaz doneminde 20 isgini (ofis staji) ve 3. Sinif yaz doneminde 20 isglni
(santiye staji) olmak tzere toplam 40 isglini staj yapmaktadirlar.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alinmasi iligkisi

Genel olarak birbirini takip eden dersler ayni akademik yil igerisinde verilmektedir. Mifredat
dersleri igerisinde i¢ Mimari Proje (I, II, Il IV ve V) ve Bitirme Projesi derslerinde 6n ders sarti
yer almakta olup 6grenci 6nceki dénemden kaldigi projeyi gegmeden bir sonraki proje dersini
alamayacaktir. Ogrencilerin magdur olmasini 6nlemek amaciyla kaldigi proje dersi 1 sonraki
dénemde de acilmaktadir. Ogrencinin alt yariyildan dersi kalmasi durumunda danisman
ogretim elemani tarafindan ders kayitlari esnasinda oncelikli olarak bu derslerin verilmesi
saglanmaktadir. Ogrencinin bilgi birikiminin tiimevarim yéntemi ile asamali olarak
gelistirilmesi stratejisi izlenmektedir.

5.2.3. Ogretim Plani

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi égretim plani tiimevarim ydntemi ile olusturulmustur. Bununla
birlikte, 6gretim planinin olusturulmasi siirecinde Tiirkiye’de ve baz ilkelerde i¢c Mimarhk
alaninda lisans diizeyinde egitim veren diger Universitelerin 6gretim planlari da incelenmistir.
Ogretim plani olusturulmasinda dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi Tiirkiye Yiiksekdégretim Yeterlikler
Cercevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’'nda belirtilen kriterlerdir. B6lim 6gretim
planindaki derslerin dagilimi ise genel dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi ve
dil derslerinin ardisiklik ilkesi dogrultusunda butinlesik program mantigi ile yerlestirilmesi
seklinde gergeklestirilmektedir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii 6gretim planinin ilk yariyili, 6grenciyi tGiniversite hayatina
ve tasarim sektoriine hazirlayici nitelikte temel dersleri icermektedir. ikinci yariyil dersleri de
birinci yariyili destekler nitelikte olup bu yariyilda 6grenciye i¢ mimarlik ile ilgili temel dersler
anlatiimakta, boylelikle 6grencilerin ic mimarlik meslegi ve sektor bilgilenmesi saglanmaktadir.
ikinci yariyildan itibaren, dérdiincii yariyilla kadar dgrencilere bilgisayar destekli tasarim
dersleri verilmektedir. ilk iki yariyilda temel bilgileri alan 6grencilere {iclincii yariyildan itibaren
temel derslerin yaninda agirlikh olarak ic Mimarlik ile ilgili alana 6zgii dersler verilmeye
baslanmaktadir. Ayrica yine Uglnci yariyildan itibaren alanla ilgili uygulamali dersler ve alan
ici secmeli dersler verilmeye baslanmaktadir. Dordinci yariyilda ise sektére yonelik
uygulamali dersler baslamaktadir. Bu siiregte birikimli bilginin verilmesi kapsaminda dersler
oncelik sirasina gore 6gretim planina yerlestirilmektedir. Alana 6zgi derslerin belirlenmesi ve
Ogretim plani icinde dagiliminda, bilgi birikiminin agsamali olarak saglanmasi stratejisinin yani
sira, ic mimarlik ve tasarim sektorini olusturan alt isletme tirleri (mutfak tasarimi, fuar stand



tasarimi, sahne tasarimi vb.) dikkate alinarak zorunlu derslerin yani sira se¢cmeli ders
havuzlarindaki derslerin dagilimi planlanmistir.

Bollim ogretim planinda dordinci yariyildan itibaren secmeli derslerde agirlikli olarak
tasarimla ilgili derslere yer verilmistir. Son alti yariyilda ki derslerin blyik ¢ogunlugu,
ogrencilerin program Ogretim amaclari dogrultusunda mesleki ve kariyer gelisimlerinde
uzmanlasmak istedikleri alanlara yonelik segmeli olarak planlanmistir. Ayrica sekizinci yariyilda
Ogrencilerin daha 6nceki yariyilda aldiklari tim ders ve bilgilerini kullanarak hazirlamalari
gereken “Bitirme Projesi” dersi yer almaktadir. Bu ders 6grencinin sektérde “ic Mimar”
unvaniyla ¢alismaya hazir olup olmadigini belirlemede kullanilan en buytk kriterdir.

Yukaridaki aciklamalar dogrultusunda, Afyon Kocatepe Universitesi, ic Mimarlik ve Cevre
Tasarimi Boliminde egitim alan 6grenciler, 6ncelikle lisans diizeyi egitime adapte edilmekte,
sonrasinda i¢ mimarlik ve tasarim sektor ile ilgili genel bilgilere erismekte, bunlari takiben ise
ic mimarlik ve tasarim alanina yonelik ihtiyag duyacaklari bilgileri belirli bir sistematik dahilinde
almaktadirlar. Ogretim planinda derslerin kalitesi ve kapsami dénemsel olarak b&lim
kurullarinda goérusilmekte, ayrica derslere iliskin 6grenci memnuniyet anketlerinden elde
edilen veriler dogrultusunda dersi veren 6gretim Uyesi ile bilgi alisverisi gergeklestiriimektedir.
Ogretim planinda kalitenin saglanmasi amaci ile ayni zamanda giincel gelismeler takip edilerek
uygun derslerde bu gelismeler &grencilere aktarilmaktadir. Ogretim planinin etkinliginin
arttirilmasi amaci ile teknolojik gelismeler de 6gretim yontemlerinde destek unsur olarak
kullanilmaktadir.

5.3-Egitim planinin ongorildiigii bicimde uygulanmasini gilivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim y6netim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim planinin 6ngérildiigiu bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yuriten
boliumin, bolim baskanhg dizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
aracihgyla, lisans programi 6gretim planinin stirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem
kurmus olmasi beklenmektedir.

Afyon Kocatepe Universitesi, i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi kurulusundan bugiine
kadarki siirecte Ogretim Planini siirekli iyilestirme ve gelistirme cabasi icinde olmustur.
Ogretim Plani, Bolim Baskani ve 6gretim elemanlarindan olusan Bélim Kurulu tarafindan
siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tim bélim égretim elemanlarini Ogretim Plani
konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alinan kararlar dogrultusunda galigmalarini
ylritmektedir.

Her akademik yilda agilmasi planlanan derslere yonelik 6gretim lyesi gorevlendirmesi Bolim
Kurul karari ve Fakilte onayiile gergeklestirilmektedir. Gliz ve bahar yariyillari sonunda yapilan
Bolim Kurul toplantilarinda, o yariyilin degerlendirmesi yapilmakta ve gelecek yariyil igin de
goris ve éneriler alinmaktadir. Ogretim planinin yiritiilmesinde, akademik acilis ve kapanig
toplantilarina ilave olarak bolimde gorevli tam zamanli, yari zamanli ve ders saati Ucretli
o0gretim elemanlari ile belirli araliklarla toplantilar yapiimaktadir. Diizenlenen bu toplantilarda,
fakiilte yonetiminden, 6gretim elemanlarindan ve 6grencilerden gelen geri bildirimlere gore
planlama yapilmaktadir.



Ogretim planinda yer alan derslerin icerik, degerlendirme, dgrenim ciktilari, ders plani vb.
bilgilerinin standart bir sekilde sunumu ve uygulama birligi icin her derse ait ders plani Bologna
Bilgi Sistemine tanimlanmaktadir. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi égretim plani AKU
Bologna Bilgi Sistemi ile yuratilmektedir. Bolim 6gretim planinda yer alan tim bilgiler (ders
ciktilar, ders igerikleri, ders kaynaklari vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile
giincellenmektedir. Ayrica i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii ders iceriklerini paylasma,
duyurular vb. icin fakiilte web sayfasi ve AKU Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ders yénetim sistemi
kullanilmaktadir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yilhk ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel dgretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.4.2 Bu bilesen se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

Ogretim planinda yer alan temel bilimler 64 AKTS diizeyindedir.

Kanit 5.2 Ogretim Plani

Kanit 5.3 Yariyillar Temelinde Ders Plani

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(mihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igermelidir.

Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

5.5.2 Bu bilesen se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim égretimi saglayan derslerin AKTS
toplami 102’dir. Bu sayi alan ici se¢meli dersler dahil 148 AKTS diizeyindedir.

Kanit 5.1. Ogretim Plani

Kanit 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

Kanit 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler

5.6-Egitim programinin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclan dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

5.6.1 Programin amaclari dogrultusunda, program icerigini tamamlayan %25 oranindaki
secmeli derslerin yapilandiriimasini agiklayiniz.

Ogretim planinda yer alan alan ici secmeli dersler 46 AKTS, alan disi secmeli dersler 14 AKTS
olmak (izere toplam 60 AKTS diizeyindedir.

Kanit 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

Kanit 5.3 Yariyil Temelinde Sunulan Secmeli Dersler




5.6.2 Mezuniyet icin en az 240 AKTS is ylkin(n saglandigini gésteriniz.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi 6gretim plani mezuniyet icin gerekli olan 240 AKTS
diizeyindedir.

Kanit 5.1. Ogretim Plani

Kanit 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, ilgili
standartlari ve gergekgi kisitlari ve kosullari igerecek bir ana uygulama/tasarim deneyimiyle,
hazir hale getirilmelidir.

5.7.0gretim Plani Uygulama Deneyimi

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimii 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira
alinan teorik ve kavramsal egitimin alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu)
bulunmaktadir. “Staj” kapsaminda, 6grenciler sektér isletmelerinde donem igerisinde aldiklari
teorik ve wuygulamali dersleri “Staj 1”7 ve “Staj II” derslerinde uygulamali olarak
gergeklestirmekte ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gergekgi
kosullar ile 6grendiklerini birlestirmektedirler.

5.7.1 Ogrencilerin, &nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig, ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekei kosullari/kisitlari (ekonomi, c¢evre sorunlari, surdirulebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saghk, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi nasil
kazandigini kanitlariyla agiklayiniz.

Staj, o6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamal bilgileri sektordeki isletmelerde
uygulama imkani bulduklari bir 6grenme yontemidir. Bu amacla 6grenciler egitim slreleri
icerisinde 2. Sinif yaz déneminde 20 isglini (4 AKTS-ofis staji) ve 3. Sinif yaz déneminde 20
isglni (4 AKTS-santiye staji) olmak Uzere toplam 40 isglint (8 AKTS) staj yapmaktadirlar.



6- OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim liyesi-dgrenci iliskisini,
ogrenci danismanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bélimde yer alan tam
zamanli, yari zamanh ve ek gorevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
Tablo 6.1 ve 6.2’de programi yiuriten bélimde yer alan tam zamanli, yari zamanli ve ek gorevli
tiim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almaktadir.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi]

Ogretim
elemaninin
adi ve soyadi

TZ,YZ,
DSU!

Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin
kodu/kredisi/yariyili/yih)?

Toplam etkinlik dagilimi3

Ogretim

Arastirma

Diger*

Prof. Dr. S. Ebru

OKUYUCU Tz

Temel Tasarim (IMC 107/7/Gliz/1)

ic Mekan Restorasyonu (IMC429/3/Giiz/4)
ic Mimari Proje 2 (IMC 220/5/Giiz/2)

ic Mimari Proje 3 (IMC323/5/Giiz/3)

ic Mekan Tasarimi (IMC118/4/Bahar/1)
Mimarlik Tarihi (IMC124/2/Bahar/1)

ic Mimari Proje 1 (IMC217/4/Bahar/2)

ic Mimari Proje 2 (IMC 220/5/Bahar/2)

ic Mekanda Akustik (IMC328/2/Bahar/3)
Bitirme Projesi (IMC402/4/Bahar/4)
Mimarlik Ve Tas. Kur. (Sata-748/ 5/Gliz/1)
Seminer (Sata-700/5/ Bahar/1)

Proje Atolyesi 1(Sata-710/5/Gliz/1)

%40

%40

%20

Do¢. Dr. Harun

DILER Tz

ERGONOMI (IMC 225 /2/ GUZ /2)

iC MiIMARI PROJE | (IMC22/7/GUz/2)
MESLEK ETiGi (SEC.)( SD401/2/GUz/4)
MOBILYA TARIHi(IMC331/2/GUz/3)

YAPI MALZEMELERI(IMC223/2/GUZ/2)
ARASTIRMA YONTEM VE
TEKNIKLERI(IMC432/3/BAHAR/4)

iC MEKANDA KULLANICI DONATI iLiSKiSi (SEC)
(SD202/3/BAHAR/2)

iC MIMARI PROJE 1V(IMC332/7/BAHAR/3)

MUTFAK TASARIMI (SEC)( SD306/4/BAHAR/3

%40

%40

%20




Dog. Dr. Mehmet
SARIKAHYA

Mekan Analiz Yontemleri (IMC131/2/Gliz/1)
ic Mimari Proje 5 (IMC 427/7/Guiz/4)
Aydinlatma Ydntemleri (IMC325/3/Giiz/3)
Sahne Tasarimi (SD210/3/Bahar/2)

Sergi Vitrin tasarimi (SD304/6/BAHAR/3)

ic Mekan Tasarimi (IMC118/4/Bahar/1)

ic Mimari Proje 4 (IMC324/5/Bahar/3)
Bitirme Projesi (IMC402/4/Bahar/4)

ic Mekan Tasariminda Ergonomi
752/GUz/1)
Tasarim Proje
737/2/Bahar/1)

(SATA-

Atolyesi 1(Sata-

%40

%40

%20

Dr. Ogr.
Blsra ONAY

Uyesi

ic Mimari Proje 1 (IMC 217/4/Giiz/2)

Cevre Tasarimi ve Uyg. | (IMC333/3/GUz/3)
Ekolojik Tasarim ( SD303/5/GUz/3)

Peyzaj Tasarim ve Konstriksiyonlari
(SD413/7/GUz/4)

ic Mimari Proje 2 (IMC 220/5/Bahar/2)

Cevre Tasarimi ve Uygulamasi I
(IMC326/3/Bahar/3)
Arastirma Yontem ve
(IMC432/2/Bahar/4)
Rekreasyon Alanlari (SD410/2/Bahar/4)
Bitirme Projesi (IMC402/4/Bahar/4)

Teknikleri

%40

%40

%20

Dr. Ogr. Uyesi
Emral MUTLU

iC MIMARI PROJE | (IMC 227 /3/GUZ/2024-
2025)

BILGISAYAR DESTEKLIi MEKAN TASARIMI |
(IMC 219 /2,5/GUZ/2024-2025)

PEYZAJ TASARIMI VE KONSTRUKSIYONLARI
(SD 413 /2,5/GUZ/2024-2025)
iC  MIMARI  PROJE IV
/4/BAHAR/2024-2025)
BiLGISAYAR DESTEKLI MEKAN TASARIMI 1l
(IMC 204 /2,5/BAHAR/2024-2025)

KENTSEL TASARIM (SD 412 /2/BAHAR/2024-
2025)

BITKISEL TASARIM (SD 420 /2/BAHAR/2024-
2025)

(IMC 332

%40

%40

%20

Dr. Ogr. Uyesi
Gamze COBAN

TZ

Bitirme Projesi (IMC 430/12/Guiz/4)
Evrensel Tasarim (SD 311/3/Gliz/3)

ic Mimari Proje | (IMC 226/8/Gliz/2)

ic Mimari Proje 1l (IMC 335/8/Bahar/3)
ic Mimari Proje IV (IMC 332/8/Bahar/3)
Mimarlik Tarihi (IMC 124/3/Bahar/1)
Renk ve Doku (IMC 224/3/Bahar/2)

%40

%40

%20




Ogr. Grv. Veysel

ic Mimarlikta Teknik Cizim (IMC135/4/Giiz/1)
ic Mimari Proje 1 (IMC 217/4/Giiz/2)
Perspektif (IMC221/6/ Guz/2)

ic Mimari Proje 5 (IMC427/4/Bahar/4)

ic Mim. Maliyet Analizi(IMC304/2/Bahar/3)

o)
AYDOGDU Tz Yapi Bilgisi (IMC122/2/Bahar/1) %60 %20 %20
ic Mimari Proje 4 (IMC324/5/Bahar/3)
ince Yapi (IMC222/2/Bahar/2)
Maket Uygulamalari (IMC120/2/Bahar/1)
Bitirme Projesi (IMC402/4/Bahar/4)
ic Mimarlikta Teknik Cizim (IMC135/4/Giiz/1)
ic Mimari Proje 1 (IMC 217/4/Giiz/2)
Perspektif (IMC221/6/ Glz/2)
ic Mimari Proje 5 (IMC427/4/Gliz/4)
Ogr. Grv. Fatih Maket Uygulamalari (IMC120/2/Bahar/1) 9
MAZLUM T Bilgisayar Destekli Mekan Tasarimi Il %30 %30 %20
(IMC204/3/Bahar/2)
ic Mimari Proje 4 (IMC324/5/Bahar/3)
Bitirme Projesi (IMC402/4/Bahar/4)
Islak Mekan Tasarimi (SD206/4/Bahar/2)
ic Mekanda Grafik iletisimi (SD203/2/Giiz/2)
Gorsel iletisim Teknikleri (IMC327/2/Guiz/3)
Ogr. Grv. Fiigen Portfolyo Sunum ve Teknikleri .
B7ER GONUL TZ (IMC431/2/Giiz/4) %30  |%30 %40
Bicim Algi lliskisinin I¢ Mekanda Kullanimi
(IMC212/2/Bahar/2)
Bitirme Projesi (IMC402/4/Bahar/4)
SDer'na é’égkuﬁyes' psU  |Etkili iletisim (SD106/2/Bahar/1)
. Temel Sanat Egitimi 1 (SD101/2/Gliz/1)
gngrRELG;-\VK Canan DSU  |Temel Sanat Egitimi 2 (SD102/2/Bahar/1)
Seramik Uygulamalari (SD310/3/Bahar/3)
SE{EENGN' Bahal sy [pesen 1(sp 103/2/Giz/1)
égﬁgrc\/AE " Tolgal nety  rotografeilik (5D201/3/G0Z/2)
ic Mimari Proje 1 (IMC 217/4/Giiz/2)
Ogr. Grv. Seda DSU ic Mimari Proje 4 (IMC324/5/Bahar/3)
MAZLUM Geleneksel Sisleme Teknikleri
(SD406/3/Bahar/4)
3;'“;\?'1"\/' AUZyeS| DsU  |Girisimcilik (IMC408/2/Bahar/4)
isci Saghgi ve is Glivenligi | (SD405/2/Giiz/4)
Ogr. Grv. Zeynep DSU isci  Saghgr ve Is  Givenligi |l
KOTAN YEGIT (SD404/2/Bahar/4)
Proje Yonetimi (SD402/2/Bahar/4)
Ogr. Grv. Nefise DSl ?5 Hukuku (SD407/2/GUZ/€1)
MERTGENC Imar Hukuku (SD403/7/GUZ/4)
. Mobilya Uygulamalari (SD307/3/Giz/3)
Or. Grv. Mustafaf oy | o+ Mobilyalari Tasarimi (SD409/3/Giiz/4)

Umit iSBECEREN

Mobilya Tasarimi (IMC330/3/Bahar/3)




an Grv. M. DSU Yabanci Dil | (YAD101/3/Giiz/1)
Omer INCEELGIL Yabanci Dil Il (YAD102/3/Bahar/1)
Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi |
Ogr. Grv. Burak DSU (AiiTlOl/Z(GUz/l) .
SAKA Atatirk  llkeleri  ve Inkilap  Tarihi |
(AliT102/2/Bahar/1)
Ogr. “Grv. Dr. DSU Tark Dili | (TUR101/2/Gliz/1)
Yavuz OZKUL Turk Dili Il (TUR102/2/Bahar/1)
E;'ray%gakplmf' DsU  |Kariyer Planlama (KP101/2/Giiz/1)
g;gur()cgErN GiLZJyeS' DSU  |Meleki ingilizce (IMC433/2/Giiz/4)

17Z: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemani.

2Her 6gretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler déhil) siralayiniz.
Gerektiginde satir ekleyiniz.

3Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde ytizde olarak veriniz.

4Uzun sdreli izinler ve sektér etkinlikleri bu stitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi]

" Deneyim siiresi, yil Etkinlik duzeyi® (ylksek, orta, disuk,
Ogretim Aldig eZL,m yok)
TZ, oldugu son
elemaninin son Kamu/ Dis
Unvani|YZ, ., [kurumve | i L Bu )
adive -, |akademik . ozel Ogretim .|Mesleki paydaslara
1 DsuU mezuniyet i .. |kurumdaki Arastirmadal” .
soyadi unvan sektor |deneyimi .. |kuruluglarda verilen
Yil . deneyimi
deneyimi danismanlikta
) . Selguk
s- Ebru Prof. Universitesi .
okuyucu lor. TZ |Prof. Dr. Swyil 20 yil 20 yil Orta Yiksek Orta
2000
Gazi
Harun Dog. Universitesi Y ¥
DiLER Dr. Tz |Dog. Dr. 31 31 11 Yiiksek Orta Yiiksek
1993
A . Bagdat
Mehmet |Dog. Dr. O8r. |Universitesi
SARIKAHYA DY TZ Oyesi 5 il 20 yil 14 yil Orta Orta Orta
2000
Stleyman
Demirel
Blsra Dr. Dr. Ogr. |Universitesi
ONAY Ogr. |1z 0 .esi ’ 9 il 3yil5ay |Orta Yiksek Orta
Uyesi y 2011
Dr. sy Bartin
IE/ITJ?[U Ogr. |1z Bl’.e?igr. Universitesi|9 ay 10 yil 10 ay Orta Orta Orta
Uyesi 4 2012




Gamze
COBAN

Dr. Dr. Or Gazi
Ogr. |1z 0 .esig " |Universitesi|4 yil 8 yil 8 yil Orta Orta Orta
Uyesi 4 2024

ITabloyu programdaki her 6gretim liyesi igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
2TZ: Tam zamanli, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6Gretim elemani.
3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olgiit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiritecek bicimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimi kapsaminda hem normal 6gretim hem de ikinci 6gretim
programlari olmasi ve 6grenci sayisinin fazla olmasi sebebiyle 6gretim elemani yetersiz
gelmekteydi. Ancak 2024 yilinda YOK tarafindan ikinci 6gretim programlarinin kapatilma karari
dogrultusunda bolimimuzde ikinci 6gretim programi kapatiimistir. 2025 yili itibariyle 3’inci
ve 4’lincii siniflarda ikinci 6gretim programi mevcuttur. Ek olarak 2024 ve 2025 yillarinda YOK
tarafindan bazi bélimlerde 6grenci kontenjanlarinin disiriilmesi sonucunda; bolimiizde de
2024 yilinda kontenjan 45 iken, 2025 yilinda kontenjan 38 olmustur. Bir iyilesme s6z
konusudur ve 6gretim elemani sayimiz yeterli diizeye ulasacak duruma gelmektedir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tiim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.

2024 yilinda YOK tarafindan ikinci 6gretim programlarinin kapatilma karari dogrultusunda
bolimiumizde ikinci 6gretim programi kapatilmistir. 2025 yili itibariyle 3’lUnci ve 4’Uncl
siniflarda ikinci 6gretim programi mevcuttur. Ek olarak 2024 ve 2025 yillarinda YOK tarafindan
bazi bollimlerde 6grenci kontenjanlarinin distrilmesi sonucunda; boéliimizde de 2024 yilinda
kontenjan 45 iken, 2025 yilinda kontenjan 38 olmustur. Bir iyilesme s6z konusudur ve 6gretim
elemani sayimiz yeterli diizeye ulasacak duruma gelmektedir ve bolimde farkli alanlarda
uzman olan 6gretim elemanlarinin bulunmasi derslerin yuritilmesi hususunda kolaylik
saglamaktadir.

6.2-Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin sirdirilmesi,
degerlendirilmesi ve gelistiriimesi ydniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 6.2’de belirtilen
ozellikleri de g6z 6nline alarak irdeleyiniz.

Farkh alanlarda uzmanliga sahip olan, sektor deneyimleri farkli olan ve tecriibe sahibi olan
o0gretim elemanlarinin bolimde yer almasi, 6grenciler icin bir avantaja doniismektedir.
Programin etkin bir bigimde strduirilmesi saglanmaktadir ancak gelistiriimesi icin daha fazla
sayida o6gretim elemanina ihtiya¢ duyulmaktadir.

6.2.2 Ders vermekle yukimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak veriniz.

Programi yiiriiten béliimdeki tiim 6gretim Uyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve DSU 6gretim
elemanlarinin 6zgecmislerini veriniz.

Bolimde derse giren tiim 6gretim elemanlarinin 6zgegmisleri kanitlarda sunulmustur.

Kanit 6.1 Ozgecmisler




6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlan saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

6.3.1 Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Ol¢iit 6.3’te belirtilen hususlari da goz
online alarak agiklayiniz.

Ogretim (yesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma YOnergesi esaslarina yapiimaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim
tyeligi kadrolarina basvuracak olan adaylar, 2547 sayih Kanun ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltiime ve Atanma Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine
Yikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile akademik
galismalarinin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayrica basvuru sahibi,
dosyasindaki yayinlarin ve etkinliklerin yer aldigi dijital kopyay! iceren jiiri sayisi kadar
tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina ilave eder. ilan edilen kadroya basvuran adaylarin
dosyalari, Rektér tarafindan belirlenecek On inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca 6n
incelemeye alinir. Bir rekt6ér yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da dikkate alinarak,
en az U¢ dgretim Uyesinden olusan On inceleme ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarin
dosyalarini bu yonergede atanma igin sart kosulan asgari kosullari saglayip saglamadigi
yoniinden inceler ve hazirlayacagl raporu Rektdrlige sunar. On goriilen asgari kosullari
saglayan adayin ilan edilen kadrolara basvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi
reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi glin icerisinde Komisyona sunulmak Uzere
itirazlarini Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi g glin icerisinde karara baglar. Kabul
edilen basvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma
Yénergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamis olur. ilgili yénerge Afyon Kocatepe
Universitesi web  sitesinde  (https://personel.aku.edu.tr/2020/11/04/afyon-kocatepe-
universitesi-ogretim-uyeligine-yukseltiime-ve-atanma-yonergesi/)  Yikseltiime-ve-Atanma-
Yonergesi-1.pdf) bulunmaktadir. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi
kosullarin saglanmis olmasi, akademik atamalarda adaylar igin bir hak olusturmaz.

Kanit 6.2 Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi

(https://personel.aku.edu.tr/2024/05/09/01-eylul-2024-tarihinde-yururluge-girecek-olan-
afyon-kocatepe-universitesi-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-
yonergesi/?utm_source=chatgpt.com)



7- ALTYAPI

7.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ¢iktilarina
ulagsmak igin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmahidir.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 6gretim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca programi yiriten
bolimun kendi altyapisi degil, program 6grencileri icin destek béliimlerinde kullanilan altyapi
da irdelenmelidir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimiinde ortak kullaniminda
olan 3 adet ¢esitli baylkliklerde derslik bulunmaktadir. Bu dersliklerde, yansitma perdesi, yazi
tahtasi, projeksiyon cihazlari gibi mevcut donanimla ders yapilabilmektedir. 2024 yilinda YOK
tarafindan alinan karar dogrultusunda, ikinci 6gretim programlarinin kapatilmasi ve 6grenci
kontenjanlarinin disiriilmesi sonucu, sinif kapasiteleri daha yeterli hale gelmistir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Buyuklugu (m?2) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
1 Derslik (124) 118.40 m? 27 72
1 Derslik (125) 116.48 m? 27 72
1 Derslik (128) 108.56 m? 36 96

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz ve bu
donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimiinde ortak kullaniminda
olan 5 adet atélye, 1 adet bilgisayar laboratuvari mevcut olup bunlarin tamaminda projeksiyon
cihazi, yazi tahtasi ve yansitma perdesi bulunmaktadir. 2025 yili icerisinde Bilgisayar
Laboratuvarinda kullanilmak Gzere 20 adet donanimli ve cizim programlari icin uygun

kapasiteye sahip bilgisayar alinmistir.

Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Buyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci
Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekanin Adi (Derslik/Lab)

(m?) Sayisi Kapasitesi
1 126 Bilgisayar Laboratuvari 113.98 m? | 30 30

Tablo 7.3 Program Tarafindan Kullanilan Atélyeler

Biyuklugi | Sira/Masa | Ogrenci
Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekanin Adi

(m?) Sayisl Kapasitesi
1 123 Atolye 112.65m? | 40 80
1 130 Atolye 112.65m? | 40 80
2 247 Atolye 124.40 m? | 32 64




2 249 Atolye 117.50 m? | 32 64

0 Z51 Atolye 108.56 m? | 40 80

Kanit 7.1. Program tarafindan kullanilan atélyeler

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim liyesi iliskilerini canlandiran uygun altyapi mevcut olmalidir.

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari Olciit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Guzel Sanatlar Faklltesi binasinin  ¢evresinde, 0Ogrencilerin  bos zamanlarini
degerlendirebilecekleri sekilde konumlandiriimis 10 adet kamelya ile desteklenen, yasayan
kamplis temali peyzaj dizenlemesine sahip bir i¢c avlu yer almaktadir. Avlunun igerisinde,
Ogrencilerimizin ve ¢alisanlarimizin hijyenik kosullarda 6gle yemelerini yiyebilecekleri bir
yemekhane ile kantin bulunmaktadir. Fakiilte giris katinda yer alan, mahal numarasi Z51 olan
mekan ise bélim kutliphanesi olarak hizmet vermekle birlikte 6grenciler igin ¢alisma alani
olarak da kullanilmaktadir. Fakiiltemizde yer alan ibrahim Kiiciikkurt Kiiltiir Merkezi, 270 kisilik
kapasitesiyle seminer, panel, kongre, sempozyum, bilimsel toplantilar ve mezuniyet térenleri
gibi cesitli etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir. Daha biiyik organizasyonlar icin, 7320
metrekare kapali alana sahip ve 3 blogu 3 katli, 2 blogu ise tek kath olmak tizere toplamda 5
bloktan olusan Atatlirk Kiltiir Merkezi bulunmaktadir. Bu merkezin icinde 1000 kisilik ana
konferans salonu yer almaktadir. Ayrica, Universitemize bagh olarak Afyonkarahisar sehir
merkezinde bulunan M. Riza Cergel Kiltir Merkezi de 130 kisilik kapasitesiyle hizmet
vermektedir.

Fakiltemizin kampus iginde yer almasi, 6grencilerin kullanimina yonelik tim sosyal altyapi
tesislerinin kampus ortak kullanimlarindan saglanmasina firsat vermektedir. Ogrenci Vadisi adi
verilen alanda bulunan Vadi Kafe kantin olarak 6grencilerimize hizmet vermektedir. Ayrica
merkez yemekhanesinde toplam 3000 kisiye yemek hizmeti verilmektedir. Yemekhaneden
faydalanan 6grencilere kimlik kartlari ile kiosk makinelerinden rezervasyon yaptirilarak yemek
hizmeti verilmektedir. Ogrencilerin ders disi faaliyetlerde bulunabilmeleri icin Universite
biinyesinde sosyal tesis imkanlari sunulmaktadir. Ogrenciler ayrica, acik spor alanlarindan ve
yerleskemizdeki Afyon Kocatepe Universitesi Kapali Spor Salonlarindan faydalanabilmektedir.

7.2.2 Ogretim elemanlari, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini
anlatiniz.

Bolimimiizde gbérev yapan akademik ve idari personelin kullanimina sunulan birolar, bireysel
calisma ihtiyaclarini karsilayacak sekilde yapilandirilmistir. Bolim baskani ile birlikte iki dogent
ve Uc¢ Ogretim Uyesi, her biri 16 m? blyukliginde olan tek kisilik odalarda ¢alismalarini
sirdirmektedir. Ogretim elemanlari ise ayni biytkliikteki iki kisilik odalarda gérev
yapmaktadir. Faklltemizin birinci katinda yer alan, 133 numarali ve 55 m? blyuklugiundeki
arsiv birimi; rafli Gniteleri ve proje dolaplariyla basili degerli evraklarin ve projelerin glivenli
bicimde saklanmasina olanak saglayacak fiziksel kosullari sunmaktadir. Tim boliim alanlarinda
genis bant internet baglantisi mevcuttur. Oda, laboratuvar ve dersliklerde bulunan baglanti
noktalari sayesinde Ogrencilerimiz ve personelimiz kesintisiz internet hizmetinden



yararlanabilmektedir. Ogretim elemanlarimiz, calisma odalarindan baglanti kurarak bilimsel
arastirmalarini etkin bicimde strdirebilmektedir. Bolimiimiz, ¢cok sayida elektronik veri
tabanina erisim olanagl sunarak sireli yayinlara, e-dergilere, e-tezlere, e-gazetelere ve e-
kitaplara ulagimi mimkin kilmaktadir. Bu olanak, akademik Uretkenlige bulylk katki
saglamaktadir.

Kanit 7.2. Program arsivi

7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklar saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilarn, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 68renci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1 Ogrencilere cagdas dgrenim araclarini kullanmayi 6grenmeleri icin saglanan olanaklari
anlatiniz.

Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin bilisim diinyasinin vazgecilmezi olan internetten
yeterince faydalanabilmesi igin Universitemizin tiim alanlarindan erisim saglayabilecegi bir
internet agl mevcuttur. Elektronik veri tabanlari ve gesitli yazilm programlarina yonelik
Universite blinyesinde ylz ylize ve uzaktan online egitimler diizenlenmektedir.

7.3.2 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Fakiilte binyesinde bulunan ve tim bdlimlerin ortak kullaniminda olan bilgisayar
laboratuvari, 6grenci basina digen bilgisayar sayisinin azligi ve yogun programda derslerin
cakismasi nedeniyle yetersiz kalmaktaydi ancak 2025 yili icerisinde Bilgisayar Laborutuvarinda
kullanilmak lizere 20 adet adet donanimli ve ¢izim programlari i¢cin uygun kapasiteye sahip
bilgisayar alinmasiyla, kapasite arttirilmistir. Yine ayni sekilde 6gretim elemanlarinin
ofislerinde kullanmakta oldugu bilgisayarlarin da gerekli donanima ve lisansli programlarina
uygun hale getirilmesi gerekmektedir.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklari egitim amaglarina ve program giktilarina
ulagsmak i¢gin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Olgiit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.

Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhgi, 1992
yilinda Universiteye bagl faaliyet gdsteren Atatiirk Kiiltiir Merkezi’'nde faaliyete baslamis,
daha sonra bugiline kadar farkh bolgelerde hizmetini sirdirmistir. 2014 yilinda Universite
yerleskesinde 7.822,22 m? kapali alana sahip mevcut binasina tasinmistir. 28.07.2020 tarih ve
2020/38 sayili Senato Karari ile Merkez Kiitiiphaneye Universitemiz kurucu rektérii Prof.Dr.
Sehabettin YiGITBASI nin ismi verilmistir.

Kiatlphaneler, acik raf ve Dewey Decimal Classification konusal siniflama sistemi ile
kullanicilarina  hizmet vererek arastirmacilarinin  aradiklari  kaynaklara erisimini
kolaylastirmaktadir. Kiitliphanede bulunan yayinlara ait kiinye bilgilerine katalog tarama
terminali vasitasiyla erisilebilmektedir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarimiz Afyon Kocatepe
Universitesi Yerleskesi’'nde yer alan 7/24 kitiiphane hizmetlerinden, ¢alisma salonu ve



odalarindan, online hizmetlerinden faydalanabilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi
kGtlphaneleri koleksiyonunda bulunmayan yayinlarin, kullanicilarin  akademik bilgi
ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla tlkemizdeki yurtici bilgi merkezleri ve kiitiiphanelerinden
getirtilmesi de “Kiitiphaneler arasi Odiin¢g” hizmeti ile miimkiin olabilmektedir. Ayni anda
1.093 kullaniclya hizmet verebilme imkanina sahip olan binada, akademisyenlere yonelik 10
kisilik tam donaniml galisma odasi, 88 kisi kapasiteli 6grenci grup ¢alisma odalari, 107 kisilik
konferans salonu ile birlikte 704 kisi kapasiteli multimedya salonu, 36 kisi kapasiteli e-
kiitiphane salonu ve idari biirolar bir arada bulunmaktadir. AKU Kiitiiphanesi gerek zengin
basili ve elektronik koleksiyonu gerekse fiziksel donanim ve imkanlari ile genel olarak iyi
durumdadir. Ayrica Universite blinyesinde Ahmet Karahisari Kampusinde 47 kisi oturma
kapasiteli 11.278 adet kitap ile hizmet veren islami ilimler Fakiltesi Sube Kiitiiphanesi
mevcuttur.

Tablo 7.4 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 153125 Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) 1004 Cesit
o Tezler 4941 Adet
Merkez Kiitliiphane - -
KitapDisiKaynaklar (Ekler, Projevb.) 2916 Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1534 Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57 Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar 11532 Adet

TOPLAM
KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin)

4.402.296 Adet

Merkez Kiitliphane E-dergi (abone) 43.868 Adet
E-tez (abone) 5.500.000 Adet

TOPLAM 9.946.164

Tablo 7.5 Elektronik Bilgi Kaynaklari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma__Yontemleri Egitim ve | Legal Online Veri Tabani
Uygulama Merkezi)
ASOS index JSTOR Archive Journal Content
Akademik TV Legal Online Hukuk Veritabani
Bmjlournals Mendeley
Bookcites Ovid - LWW (Ekual)

CabAbstract (ULAKBIM) Nature Journals

EBSCO e - Books

Ovid - LWW

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari

ProQuestDissertations&Theses

Ebrary E-Books Sage
EDS Arama Motoru ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus

EJS Web of Classification

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Emerald e - JournalsPremier

Springer Link
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Gale Reference Library (GRVL platform) Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
Grammarly Premium Aboneligi Turnitin

IEEE Xplore VETIS

IEEE MIT e - Books Library Wiley Online Library

IGI Global Wiley E-Book Library

Ithenticate World eBook Library

idealonline Elektronik Veritabani WoS - Web of Science

Ithenticate (Ekual) Ithenticate (Ekual)

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler icin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik énlemlerini,
program turiniln gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklayiniz.

Bolimimiizin bulundugu bina ve gevresinde 24 saat boyunca 5 giivenlik gorevlisi personeli
donlisimli olarak gorev yapmaktadir. 22 tane mevcut glivenlik kameralari ile binalarimiz 24
saat gozetim altindadir. Derslikler binasi koridorlarinda glivenlik kameralari yer almaktadir.
Atolyelerin dizenli tertip ve tanzim edilmesinin 6grencilerin moralini yikselttigi ve verimini
artirdig1 gibi is kazalarini da 6nledigi bilinen bir gercektir. Atdlyelerin temizligi ve dizeni 4
temizlik personeli tarafindan saglanmaktadir. Ogrencilere verilen oryantasyon egitiminde is
glvenligi hakkinda bilgiler verilmektedir. Kesici, delici, yanici vb. tehlikeli arag-gereclerin
Ogretim Uyesi gozetiminde olmasina O0zen gosterilmektedir. Ancak 6grenci sayisinin fazla
olmasi atolyelerde bulunan masalari iki 6grencinin paylasmasi gibi bir durum séz konusudur.
Tek kisi kapasitesindeki bu masalarin iki 6grenci tarafindan kullanilmasi nedeniyle glivenlik
riski olusmaktadir. Bu agidan bolimiin ilave atolye ihtiyaci vardir.

7.5.2 Engelliler igin alinmis olan altyapi 6nlemlerini anlatiniz.

Fakiltemizde engelli 6grencilerin egitim-6gretim slireglerine tam katilimlarini saglamak adina
erisimlerini ve egitim ihtiyaglarini saglayabilecekleri akademik dizenlemeler yapilmistir.
Bollimimiizin bulundugu binalarda, engelli 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin katlara
ulasmasini saglayabilecek alt yapi mevcuttur. Bunun yani sira binalarin c¢evresindeki
kaldirnmlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir. Engelli 6grencilerin (niversite yasamlarini kolaylastirmaya yonelik fakilte
binasi icinde hissedilebilir ylizey calismalari, sari seritler, asansorler ve engelli tuvaleti
bulunmaktadir. Ozetle engelliler icin alinan tedbirler yeterli sayilabilecek diizeydedir.


https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
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8- KURUM DESTEGIi VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Universitenin idari destegi, yapial liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin bitcesinin olusturulma stirecini ve bu sirece kurumun (fakilte, Giniversite,
mitevelli heyet vb.) sagladigi destegi ve bu destegin surdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bolim igin Tablo 8.1%i
doldurunuz.

Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen strateji,
programin kalitesini ve bunun siirdirilebilmesini saglayacak diizeyde olsa da zaman zaman
kaynaklar, yetersiz kalmaktadir

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Afyon Kocatepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi-ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi

Béliimii]
Mali Yil

Harcama kalemi Onceki yil Ba§vurunurj yapildig Sonr?k| yil (2026)

(2024)(Gergeklesen) yil (2025)(Biitcelenen) (Butcelenen)

(TL) (TL) (TL)

Ucretler? 38.430.753,98 50.419.000,00 55.815.333,00
Yolluklar 25.524,34 18.000,00 21.000,00
Hizmet alimlari 63.605,00 45.000,00 132.000,00
Tuketim mallari ve 306.846,28 297.000,00 660.000,00

malzemeleri alimlari

Bakim ve onarim giderleri 64.682,40 64.000,00 114.000,00

Yatirim harcamalari - --- ---

Déner Sermaye gelirleri? --- --- ---

Ogrenci harglarindan
disen pay?

Diger*

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. dahil tiim gelirlerini belirtiniz.
’Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.
3Ogrenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
4Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2. Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
sirdirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Ogretim elemanlarinin maas ve ek ders {cretlerinin édenmesiyle ilgili herhangi bir sorun
yasanmasada, mesleki gelisim icin (kongre, sempozyum, proje vb.) Odenek yetersiz
kalmaktadir.

8.3. Program icin gereken altyaplyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

Programda gereken altyap! temin edilse de; programda 6grenci sayisinin fazla olmasindan
kaynakli, atélyelerin ve siniflarin kapasitesi yetersiz kalmaktadir. Ancak YOK tarafindan



kontenjanlarin azaltilmasina yonelik karar dogrultusunda; boélimimuzdeki 6grenci sayisi
azalmakta ve atolyelerin kapasitesinin yeterli hale gelecegi diisiiniilmektedir.

8.4. Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler

saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ¢iktilarini saglamaya destek verecek sayi ve
nitelikte olmalidir.

Programin gereksinimlerini karsilayacak diizeyde 6gretim elemani bulunmamaktadir. Ancak
program igin her yil mutlaka kadro ilani ¢ikmaktadir ve Universite yonetimi, 6gretim elemani
kadro atamalari icin destek olmaktadir.



9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, b6éliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi iglerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program g¢iktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini  destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, bolim, fakiilte ve {Universite Ust yonetimiyle yonetimsel iliskisini
organizasyon semasli da kullanarak agiklayiniz. Fakllte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiiltenin Universite icerisindeki yerini gOsteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semayl Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada fakiiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, dekan gibi).

Universitemiz ydnetim ve organizasyonunda 2547 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu hiikiimlerini
uygulamaktadir. Universitenin ydnetim organlari Rektér, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur. Yiksekokul diizeyinde yonetim organlari asagidaki gibidir:

2/10/2018 Sayisi : 30553/ Rektorliik gorev siresi dolmadan en geg 30 glin 6nce, rektorlik
gorevinin siresi dolmadan herhangi bir sebeple sona ermesi veya adaylik slirecinin
yenilenmesi halinde ise 5 glin icinde Yiiksekogretim Kurulunca rektoér adayligi icin duyuru
yapilir. Rektor adayi olmak isteyenlerin yapilan duyuruda belirlenen tarih araliginda basvuruda
bulunmalari gerekir. (2) Kanunlarda ve Cumhurbaskanhgi Kararnamelerinde belirlenen sartlari
tasiyanlar rektor adayhgina basvurabilir. (3) Devlet Universitesi veya yliksek teknoloji enstitls
rektor adaylari, adaylik sartlarini tasidiklarini gosterir belge ve 6zgec¢mislerini ekledikleri bir
dilekce ile Yuksekogretim Kuruluna basvurur. (4) Vakif Universitesi rektor adaylari, adaylik
sartlarini tasidiklarini gosterir belge ve 6zgeg¢mislerini ekledikleri bir dilekge ile mutevelli
heyetine basvurur. Mitevelli heyeti, teklif ettigi rektér adayini/adaylarini gosterir bilgi ve
belgeleri Cumhurbaskanligina sunmak (izere Yiksekogretim Kuruluna gonderir. (5)
Yiksekodgretim Kurulu, devlet Universitesi ve yiiksek teknoloji enstitlist rektor adaylari ile vakif
Universitesi mutevelli heyetinin teklif ettigi rektor adayinin/adaylarinin tamamini; sartlari
tasiyip tasimadig, lisans, lisansiisti egitim mezuniyetleri, akademik unvanlarini aldigi tarihler
ve atamalari, bulunduklari idari gérev ve deneyimleri, sicil ve disiplin dosyalari yonlerinden bir
raporlama yaparak Cumhurbaskanligina sunar. Ayrica yeniden atanmak isteyen rektorlerin
Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen kriterlere gore olusturulacak performans raporlari da
Cumhurbaskanligina sunulur.

Atama MADDE 5- (1) Cumhurbaskani, Yiksekogretim Kurulu tarafindan sunulan devlet
Universitesi ve vyiksek teknoloji enstitlisi rektdér adaylari arasindan birini, vakif
Universitelerinde mitevelli heyetinin teklif ettigi rektor adayini veya adaylarindan birini rektor
olarak atar veya basvuru sirecinin yenilenmesini ister. Rektoriin gérev siiresi 4 yildir. Siresi
sona erenler ayni yontemle yeniden atanabilirler. Ancak iki donemden fazla rektorlik
yapilamaz. Rektor, Universite veya yliksek teknoloji enstitlsu tlizel kisiligini temsil eder.
Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek (zere, Universitenin aylikli profesorleri
arasindan en ¢ok Ug kisiyi kendi rektorlik gorev siresiyle sinirh olmak kaydiyla rektor
yardimcisi olarak secer. (Ek: 2 /1/1990 - KHK - 398/1 md.; Aynen Kabul: 7/3/1990 -3614/1 md.)
Ancak, merkezi acikogretim yapmakla gorevli (niversitelerde, gerekli hallerde rektor



tarafindan bes rektor yardimcisi segcilebilir. Rektér yardimcilari, rektor tarafindan atanir. (1)
Rektor, gorevi basinda olmadigl zaman yardimcilarindan birisini yerine vekil birakir. Rektor
gorevi basindan iki haftadan fazla uzaklastiginda Yiiksekdgretim Kuruluna bilgi verir. Goéreve
vekalet alti aydan fazla silirerse yeni bir rektoér atanir. b) Gorev, yetki ve sorumluluklari: 1.
Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdégretim (st kuruluslarinin kararlarini
uygulamak, Universite kurullarinin dnerilerini inceleyerek karara baglamak ve (iniversiteye
bagli kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak, 2. Her egitim- 6gretim yili sonunda ve
gerektiginde Universitenin egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda
Universitelerarasi Kurula bilgi vermek, 3. Universitenin yatinm programlarini, biitcesini ve
kadro ihtiyaglarini, bagli birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve
Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiiksekégretim Kuruluna sunmak, 4. Gerekli gordugi
hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve diger
personelin gérev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek, 5. Universitenin
birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gézetim ve denetim goérevini yapmak, 6.
Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir. Universitenin ve bagh birimlerinin
O0gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere
gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman glvenlik 6nlemlerinin alinmasinda,
egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve
hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gdzetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur. Senato: Madde 14 — a)
Kurulus ve isleyisi: Senato, rektorin baskanhginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her
fakilteden fakilte kurullarinca Gg yil icin secilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagh
enstitl ve ylksekokul midirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim - 6gretim yili basinda
ve sonunda olmak Gzere yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordigi hallerde senatoyu
toplantiya gagirir. b) Gorevleri: Senato, liniversitenin akademik organi olup asagidaki gorevleri
yapar: 1. Universitenin egitim- 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari
hakkinda karar almak, 2. Universitenin bitiiniini ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini
hazirlamak veya goérus bildirmek, 3. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayinlanarak
yurlrlige girecek olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri
hazirlamak, 4. Universitenin yillik egitim- 6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak, 5. Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurullarinin
bu konudaki 6nerilerini karara baglamak, 6. Fakilte kurullari ile rektorlige bagli enstiti ve
yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak, 7.
Universite yénetim kuruluna liye secmek, 8. Bu kanunla kendisine verilen diger gorevleri
yapmaktir. Universite Yénetim Kurulu Madde 15 — a. Kurulus ve isleyisi: Universite yénetim
kurulu; rektoriin baskanhginda dekanlardan, Universiteye bagli degisik 6gretim birim ve
alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek l¢ profesérden olusur. Rektor
gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor yardimcilari oy hakki olmaksizin
yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler. b) Gérevleri: Universite ydnetim kurulu idari
faaliyetlerde rektore yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri yapar: 1. Yiksekogretim Ust
kuruluglari ile senato kararlarinin uygulanmasinda, belirlenen plan ve programlar
dogrultusunda rektore yardim etmek, 2. Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini
saglamak; Universiteye bagh birimlerin onerilerini dikkate alarak yatirim programini, bitce



tasarisi taslagini incelemek ve kendi 6nerileri ile birlikte rektorlige, vakif Giniversitelerinde ise
mitevelli heyetine sunmak, 3. Universite yonetimi ile ilgili rektériin getirecegi konularda karar
almak, 4. Fakdllte, enstitl ve yliksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak, 5. Bu kanun ile verilen diger gorevleri yapmaktir.
Yiiksekokullar Organlar: Madde 20 —a) Yiksekokullarin organlari, ylksekokul mudird,
yuksekokul kurulu ve yiksekokul yonetim kuruludur. b) Yuksekokul midurd, Gg yil icin ilgili
fakilte dekaninin dnerisi Gzerine rektor tarafindan atanir. Rektorlige baglh yiksekokullarda bu
atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Slresi biten midir tekrar atanabilir. MadUrin
okulda gorevli aylikli 6gretim elemanlari arasindan Ug yil igin atayacagi en ¢ok iki yardimcisi
bulunur. Midire vekalet etme veya midirligin bosalmasi hallerinde yapilacak islem,
dekanlarda oldugu gibidir. Yiiksekokul miidird, bu kanun ile dekanlara verilmis olan gorevleri
yuksekokul bakimindan yerine getirir. c) Yiuksek okul kurulu, midiriin baskanhginda, muddr
yardimcilari ve okulu olusturan bélim veya ana bilim dali baskanlarindan olusur. d) Yiiksekokul
yonetim kurulu; midurin bagkanhginda, midir yardimcilari ile midirce gosterilecek alti aday
arasindan yiksekokul kurulu tarafindan Ug yil igin segilecek Ug¢ 6gretim Uyesinden olusur.
e)Yiksekokul kurulu ve yilksekokul yonetim kurulu, bu kanunla fakilte kurulu ve fakdlte
yonetim kuruluna verilmis gorevleri ylksekokul bakimindan yerine getirirler. Bolim: Madde
21 — Bir fakiilte ya da ylksekokulda, ayni veya benzer nitelikte egitim- 6gretim yapan birden
fazla bolim bulunamaz. Bolim, boliim baskani tarafindan yonetilir. Bolim baskani; bolimin
aylikli profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, docent de bulunmadigi takdirde yardimci
docentler arasindan fakiltelerde dekanca, fakiilteye bagli yiksekokullarda midiriin 6nerisi
Uzerine dekanca, rektorliige baglh yiiksekokullarda miidiiriin 6nerisi Gizerine rektorce Ug yil igin
atanir. Suresi biten baskan tekrar atanabilir. Blim bagkani, gorevi basinda bulunamayacagi
slreler icin 6gretim Uyelerinden birini vekil olarak birakir. Herhangi bir nedenle alti aydan fazla
ayrilmalarda, kalan stireyi tamamlamak tizere ayni yontemle yeni bir bolim baskani atanir.

Bolim baskani, bolimin her diizeyde egitim- 6gretim ve arastirmalarindan ve bolime ait her
turlt faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yuritilmesinden sorumludur. Boélim kalite
sureclerini ylritmekle sorumludur. Organizasyon yapisina ait tiim orglit semalari ve mevcut
personelin goérev tanimlari dosya ekinde bilgilerinize sunulmustur. ic Mimarlk ve Cevre
Tasarim Bolimiiniin strekli iyilestirme kapsaminda yaptigi ¢alismalara ekteki sekilde yer
verilmektedir. ic Mimarlik ve Cevre Tasarim Bolimiinde egitim dgretim kalitesinin artirilmasi
ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda surekli iyilestirme calismalari yapilmaktadir.
Bu kapsamda, 6ncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan gériisler alinmaktadir. i¢ Mimarlk ve
Cevre Tasarim Bolimiinin i¢ paydaslarindan olan bolim 6grencileri, mezun durumda olan
ogrenciler, bolim 6gretim Uyeleri ve fakilltedeki diger bolim 6gretim elemanlarindan bolim
0z gorevleri, program 6gretim amaclari ve program ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda
anket/goris formu araciligiyla goris ve onerileri alinmaktadir. Ayrica, i¢ paydaslardan olan
Guzel Sanatlar Fakiiltesi Dekanligi ve Rektorlikten alinan bilgi ve talimatlar dogrultusunda
bolimde yapilan/yapilacak olan faaliyet ve uygulamalara yonelik diizenlemeler ve degisiklikler
yapiimaktadir. Dis paydaslar olarak belirlenen bélim mezunlari, sektér temsilcileri, diger
Universitelerdeki akademisyenler ve yerel yonetimlerden bolim program ciktilarinin ve
program 6gretim amaclarinin belirlenmesi konularinda goriis ve 6nerileri alinmaktadir. Yine
dis paydaslardan olan TMMOB MIMARLAR ODASI, TMMOB iC MiIMARLAR ODASI, TMMOB



PEYZAJ MiIMARLIGI ODASI, YOK, OSYM, MEB tarafindan cikarilan yasa ve yonetmeliklere gore
bolimde degisiklikler/dlzenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, bolim 06gretim elemanlari
istihdam ve Kariyer Giinlerine katilan i¢ mimari ve cevre tasarim proje ofis ve sirket temsilcileri
ile gbriismeler yapmakta ve goruslerini almaktadirlar. Bolim baskanhgi tarafindan i¢ ve dis
paydaslardan alinan goris ve Oneriler, bolim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek
raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Bolim Kuruluna sunulan bu goéris ve oneriler,
bolim 6gretim elemanlari tarafindan tartisiip gorisulerek bir karara baglanmaktadir. Bolim
Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler disinda, bélim 6z
gorevleri, program 06gretim amaglari, program c¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani
(mufredat) ve iceriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
ogretim altyapisinin gelistiriimesi konulari gorisilmektedir. Bolim kurulunda gorisilen
konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdirilmesinde 6nemli bir rol
oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj
anketleri, bolim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, bolimdeki diger komisyonlarin
faaliyetleri, Ogretim (yelerinin gorUsleri ve dis paydas gorisleri egitim ve 06gretimin
sirdirilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen
bilgiler bolim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayni zamanda kalite
komisyonu tarafindan dizenli olarak analiz edilerek dénemlik, yillik ve bes yillik sonuglar
olusturulmaktadir. Bolim baskanliginin tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlari
dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin strdiridlmesine yonelik
dizeltici ve gelistirici dnlemler alinmaktadir.

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi
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10-PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

Egitim sirecinin standartlastiriimasi, kalite glivencesinin saglanmasi ve programlarin mesleki
Olgutlere uyumunun izlenmesi amaciyla ulusal ve uluslararasi akreditasyon kuruluslari
kapsamli calismalar yiritmektedir. ic mimarlk alaninda, tlkemizde Tasarim ve Planlama
Akreditasyon Dernegi’nin (TAPLAK) belirledigi olcitler, kiiresel diizeyde ise International
Federation of Interior Architects/Designers’in (IFl) ortaya koydugu oncelikler, programlarin
yapilandiriimasinda temel referans noktalaridir. Bu raporda, TAPLAK'In “Uluslararasi
Baglam”dan “Yonetmelikler ve Mevzuatlar”’a kadar uzanan Olgitlerinin  bolim
mifredatimizdaki karsiliklari Tablo 10.1’de, IFI'nin alti kiiresel onceliginin iliskili derslerle
eslestirilmesi ise Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 1. TAPLAK akreditasyon élgiitlerinin degerlendirilmesi

Taplak Akreditasyon
Kriterleri

Tanim

iliskili Dersler

a.Uluslararasi Baglam

icmimarlar kiiresel bir goriise sahiptir ve galismalarinda
sosyal, kulturel, ekonomik ve ekolojik baglamlar goz
onlnde bulundururlar.

SD 303 Ekolojik Tasarim; IMC 429 i¢ Mekan
Restorasyonu; IMC 333 Cevre Tasarimi ve
Uygulamasi I; IMC 333 (Cevre Tasarimi ve
Uygulamasi Il

b.isbirligi

igmimarlar is birligi yapar ve disiplinler arasi takimlara
katilr.

GC 202 Gonulluluk Galismalari; SD310 Seramik
Uygulamalari (Seg)

c.Meslek Pratigi ve
Profesyonellik

icmimarlar, igmimarlik mesleginin tanimini ve topluma
katkisini belirleyen ilkeleri ve siiregleri anlarlar.

IMC 304 i¢ Mimaride Maliyet Analizi; SD 403 imar
Hukuku; IMC 429 i¢ Mekan Restorasyonu

d.insan Odakl

Tasarim

igmimarlar insan deneyim ve davranislari ile ilgili bilgileri
tasarimlarinda kullanirlar.

IMC 225 Ergonomi; IMC 101 Temel Tasarim

e.Tasarim Sireci

icmimarlar tasarim siirecinin tiim yénlerini, katmanlarini ve
araglarini tasarim problemlerini yaratici bir sekilde ¢6zmek
icin kullanir.

IMC 101 Temel Tasarim; Tim proje dersleri

f.iletisim

igmimarlar etkili iletisimcilerdir.

Tim proje dersleri; Stidyo juri sunumlar

g.Tarih

igmimarlar, ic mekan tarihi, mimarlk tarihi, siisleme
sanatlari tarihi, sanat tarihi ve teorilerini tasarim
¢6ztimlerinde kullanirlar.

IMC 124 Mimarlik Tarihi; IMC 429 i¢ Mekan
Restorasyonu, SD406 Geleneksel Sisleme
Teknikleri

h.Tasarm Ogeleri ve
ilkeleri

igmimarlar tasarim 6gelerini ve ilkelerini uygularlar.

IMC 101 Temel Tasarim; Tim proje dersleri

i.Istk ve Renk icmimarlar, 151k ve renk ilke ve teorilerini, cevre, insan | IMC 325 Aydinlatma Yéntemleri; IMC 224 Renk
saghgl ve glvenligine iliskin etkilerini de gbéz ©ninde | ve Doku
bulundurarak kullanirlar.
j.Uriinler ve | igmimarlar tefris, Griinler, malzemeler ve bitisleri iceren | IMC 223 Yapi Malzemeleri; IMC 331 Mobilya
Malzemeler bitinlesik tasarim yaklagimlari ile géziimler Uretirler. Tarihi; SD307 Mobilya Uygulamalari

k.Cevre Sistemleri ve
Konfor

icmimarlar gevresel etkileri ve insan saghgl ve giivenligini
g6z 6nlinde bulundurarak akustik, 1sil konfor ve i¢ mekanda
hava kalitesi prensiplerini kullanarak tasarim yaparlar.

IMC 328 i¢ Mekanda Akustik;
Aydinlatma Yontemleri

IMC 325

|.Yapi ve insa Bilgisi

icmimarlar i¢ mekan insa bilgisine sahiptirler ve bu
bilgilerini temel vyapi ve sistem bilgileri ile
iliskilendirebilirler.

IMC 122 Yapu Bilgisi; IMC 222 ince Yapi

m.Yonetmelikler  ve

ic mimarlar, i¢ mekanda insan deneyimini etkileyen

SD 403 imar Hukuku; IMC 429 i¢ Mekan

Mevzuatlar kanunlarin, kodlarin, standart ve kilavuzlarin bilincinde | Restorasyonu
tasarimlar yaparlar.
Tablo 2. IFI akreditasyon élgiitlerinin degerlendirilmesi

IFI Akreditasyon | Tanim iliskili Dersler

Kriterleri

Saglik & iyi Olus Tasarim, her i¢c mekan ortaminda fiziksel, zihinsel ve | IMC 225 Ergonomi; IMC 101 Temel Tasarim
duygusal iyi olusu desteklemelidir.

Dayanikllik ic mekanlar riskleri dnceden 6ngérmeli ve iklimsel, | SD 303 Ekolojik Tasarim; Tiim proje dersleri

toplumsal ve ekonomik degisime uyum saglamalidir.

Sosyal Sorumluluk &
insani Yaklagim

ic mekanlar daha iyi yerler olusturur, toplumsal kosullari
etkiler ve yasam kalitesini iyilestirir.

IMC 429 i¢ Mekan Restorasyonu; GC 202
Gonullilik Calismalari




Ekonomik
Surdurulebilirlik (Live
Well, Live Small)

lyi tasarim verimlilik yoluyla uzun vadeli maliyeti diisiiriir ve
toplum genelinde deger Uretir.

IMC 225 Ergonomi; IMC 101 Temel Tasarim;
IMC304 ic Mimaride Maliyet Analizi

Cevresel Koruma

ic mimarlar, dogal kaynaklari koruyan siirdiiriilebilir,
dayanikli, karbon nétr ve saglikli yapili gevreler tasarlama
sorumluluguna sahiptir.

SD 303 Ekolojik Tasarim; IMC 333 Cevre Tasarimi
ve Uygulamasi I; IMC 333 Cevre Tasarimi ve
Uygulamasi II;

Evrensel Tasarim

ic mekanlar, yasam siiresi boyunca her yas ve yetinin
gereksinimlerini karsilayacak sekilde tim insanlar igin
tasarlanmalidir.

IMC 429 i¢ Mekan Restorasyonu; GC 202
Gonallulik Calismalari; SD311 Evrensel Tasarim

Kanit 10.1. TAPLAK ve IFl Akreditasyon olclitleri




SONUC

Afyon Kocatepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi
programinda ikinci 6gretimin kapatilmasi ve 6grenci kontenjanlarinin disurilmesi nedeniyle
o0grenci sayilarinda disis oldugu goriilmektedir. Programa dikey ve yatay gecisle 6grenci
alimlarinda YOK’iin belirledigi kontenjanlar dogrultusunda 6grenci alinmakta ve 6grenci
sayilarinda artis goérilmektedir. Programin yurtigi ve yurt disi iliskilerinde Erasmus ve Farabi
programiyla gelen ve giden 6grenci sayilarinin son bes yilda énemli dlglide artis gostermedigi
anlasiimakta, bunun en 6nemli sebebinin, Erasmus 6grenci hareketliligini kazanan 6grencilerin
vize almakta sorun yasamalari oldugu dusiinilmektedir. Ogrencilerin danismanlik hizmeti
aldiklari ve  memnuniyet diizeylerinin yapilan degerlendirmeler sonucu yiiksek oldugu
gortlmektedir. Bu duruma o&grencilerin ders sireclerindeki 6lcme ve degerlendirme
yontemlerinin uygunlugu eslik etmektedir.

Akreditasyon siirecine hazirlanan ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi programinin amaci, egitim
hedefleri, vizyonu ve misyonu, Yilksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC) g6z Oniinde
bulundurularak 2025 yilinda kapsamli bir revizyondan gegirilmistir. Bu revizyon siirecinde,
programin ic ve dis paydaslariyla gerceklestirilen toplantilar ve uygulanan anketler kritik bir rol
oynamis, misyon, vizyon ve egitim amagclarinin sekillenmesine degerli katkilar saglamistir.
Programin glincel amaclari, vizyonu ve misyonu olusturulurken, ulusal diizeyde Tasarim ve
Planlama Akreditasyon Dernegi (TAPLAK-IMEPAK) program &lcitleri ile uluslararasi diizeyde
International Federation of Interior Architects/Designers (IFl) tarafindan belirlenen vizyon ve
misyon ilkeleri temel alinmistir. Bu cercevede, Afyon Kocatepe Universitesi ve Giizel Sanatlar
Fakiltesi'nin genel egitim-6gretim amaclari ile programin egitim amaclari ve ciktilari arasinda
glicli bir ortisme saglanmis, bu durum egitim kalitesinin siirekli iyilestirilmesi hedefini
destekler nitelikte bulunmustur.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi bélimi program ciktilari Tiirkiye Yiiksekégrenim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC), ECIA ve CIDA akreditasyon olcitleri dikkate alinarak hazirlanmistir. 2025 yili
Eylil ayi icerisinde Tasarim ve Planlama Akreditasyon Dernegi (TAPLAK) tarafindan akredite
olmak icin basvuru yapilacak olmasi sebebiyle program ¢iktilari gézden gegirilmis ve mezun
o0grencilere anket yapilmistir. Mezun O6grencilere yapilan anketler sonucunda program
ciktilarinin saglanma dizeyinin dusik ¢ikmis, program ciktilarinin revize edilmesine karar
verilmistir. Program giktilarinin glincellenmesi siirecinde, dis paydas gorusleri, mezun 6grenci
anketleri, Tasarim ve Planlama Akreditasyon Dernegi (TAPLAK-IMEPAK) program é&lciitleri,
Federation of Interior Architects/Designers (IFl) vizyon ve misyonlari goz oOninde
bulundurulmustur. Revize edilen program ciktilari ile 2024-2025 Egitim Ogretim yilinda mezun
olacak 6grencilere anket yapilmis, program ciktilarinin blyik ol¢lide saglandigi gérilmustar.
Program ciktilarinin  saglanma dizeyinin donemsel olarak belirlenmesi icin, ders
degerlendirme tablolari ve dersin 6gretim elemani tarafindan ders donem sonu raporlari
hazirlanmaya baslanmistir. Bu slirecin dizenli olarak isletilmesi icin, program arsiv yonergesi
olusturulmus, arsiv yonergesi geregi her ders icin ders izlenceleri, ders degerlendirme
kriterleri, sinav evraklari ve donem sonu ders raporlari arsivlienmeye baslanmistir. Bununla
birlikte program ciktilarinin saglanmasi diizeyinin 06lglilmesi icin 06grencilere anket
uygulanmaya baslanmis, anket sonuclari, her ders 6zelinde degerlendirme yapilmasina olanak
tanimistir.

Surekli iyilestirme kapsaminda i¢c Mimarlik ve Cevre Tasarimi Programi, 2025 yilinda
akreditasyon hedefi ve egitim kalitesini yikseltme misyonu dogrultusunda cok yonli bir



gelisim slirecine girmistir. Bu stirecte, TAPLAK standartlarina uyum saglamak amaciyla 6gretim
Uyesi basina diisen 6grenci sayisi diizenlenmis ve ikinci 6gretim programlarinin kapatiimasi
gibi YOK kararlari da siirecte yerini almistir. Egitim plani ve ders miifredatlari, 2014'ten bu yana
yapilan periyodik revizyonlarla glincellenmis; ders igerikleri, 6gretme/6grenme bigimleri ve
ders degerlendirme siregleri detaylandirilmistir. Program, 2025'te Bolum Baskanlari
Toplantisi'na ev sahipligi yaparak sektordeki giincel konularin tartisilmasina ve ortak kararlar
alinmasina onciliik etmistir. Ogrenci ve 6gretim Uyelerinden alinan geri bildirimler
dogrultusunda fiziki mekanlarda (engelli erisimi, islevsiz alanlarin donistirilmesi)
ivilestirmeler yapilmis; genel memnuniyet anketleri, danismanlik toplantilari ve standardize
edilmis proje dersi degerlendirme kriterleri ile 6grenci deneyimi odaga alinmistir. Akademik
kadronun giiclendirilmesi amaciyla yeni kadro ilanlari agilmis ve TUBITAK projesi kabuli ile
arastirma kapasitesi artirilmistir. Programin gorindrliga dijital platformlarda artirilirken,
ogrencilerin mesleki gelisimlerini ve sosyal etkilesimlerini destekleyici teknik geziler ve
etkinlikler diizenli olarak surdurilmektedir.

Egitim plani ve ders mifredatlari, programin hedefleri dogrultusunda titizlikle hazirlanmistir.
2014 yilinda olusturulan ilk mifredat, strekli iyilestirme prensibi ¢cercevesinde 2017, 2020 ve
2021 yillarinda periyodik olarak revize edilmistir. Son revizyon olan 2021 mifredati temel
alinarak, ders igerikleri giincel gereksinimlere uygun sekilde detaylandirilmistir. Derslerin
O0gretim stratejileri ve aktarim bicimleri ayrintili olarak belirlenmis ve miifredatta yer alan tim
derslerin acilimlari eksiksiz bir sekilde tanimlanmistir. Programin egitim altyapisinin eksiksiz bir
bicimde olusturulmasi yoniindeki calismalar aktif olarak devam etmektedir.

2024-2025 Egitim Ogretim yili itibariyle programdan bir 6gretim elemani istifa ederek ayrilmis,
1 6gretim elemani dahil olmus, program icinde bir Ars. Grv. doktora egitimini tamamlayarak
Dr. Ogr. Uyesi olarak akademik yiikseltme almistir. ikinci 6gretim programinin kapatiimasi ve
program kontenjanlarinin diislirlilmesi sebebiyle bolim icinde 6gretim elemani basina diisen
dgrenci sayisi azalmis olsa da programda ézellikle i¢ Mimarlik alaninda lisans ve lisansistii
programlardan mezun olan 6gretim elemani sayisi oldukca azdir, genel olarak 6gretim elemani
sayisi yetersizdir. Bu siiregte, 6gretim elemanlarinin akademik ¢alisma sayilari artmis olup
ilerleyen yillarda akademik ¢alisma alanlarini gelistirmeleri gerekmektedir.

Fiziki kosullar ve alt yapi genel anlamda istenilen diizeydedir. ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi
Bolimi’ne ait 5 adet atolye, 3 adet ortak kullanimli sinif, 1 adet ortak kullanimli bilgisayar
laboratuvari, 6grencilerimize nitelikli bir egitim verebilmek baglaminda yeterli kapasiteye
sahiptir. Ozellikle 2024 yilinda YOK’iin ikinci &gretim programlarini kapatma karari ile
bélimuzde sadece 3’lincli ve 4’lincl siniflarda ikinci 6gretim programinin olmasi ve 6grenci
kontenjaninin 2024 yilinda 45, 2025 yilinda 38 6grenciye disirilmesi, fiziksel kosullari yeterli
dizeye ulastirmistir. 2025 vyili igerisinde Gulzel Sanatlar Fakiltesi binasinin yeniden
yaptlandiriimasina iliskin kurulan komisyonun almis oldugu karar dogrultusunda, bolimimize
1 atélye daha eklenmistir ve boylelikle 2025-2026 egitim-6gretim déneminde uygulamali
derslerin vydiritilebilecegi uygulama atolyesi bolimimiz icin 6nemli bir gelismedir.
Bolimimdizin blinyesinde bir atélyenin daha islevsel hale getirilerek, arsive dénlsturilmesi,
sinav evraklarinin depolanmasi hususunda énemli bir adimdir. Ogrencilerimiz icin fakiilte
icerisinde ¢alisma alanlarinin yapilmasi planlanmaktadir ki bu da; 6grencilerimizin birbirileriyle
iletisim halinde olmasi, onlara motivasyon saglayacaktir. Ogrencilerimizin daha fazla birlikte
zaman gegirebilecekleri, iletisim halinde olacaklari ve sosyallesebilecekleri daha ¢ok alana
ihtiyac duyulmaktadir.



Universitemizin bize sundugu parasal kaynaklar, maas ve ek ders édemeleri oldukca yeterlidir.
Ancak 6gretim elemanlarinin akademik baglamda katildiklari etkinlikler, 6grencilere yonelik
dizenlenen faaliyetler icin daha fazla 6denek ayrilmahdir.

Universitemizin tiim karar alma siiregleri, Universite organizasyon semasi baz alinarak
gerceklesmektedir. Karar alma siireglerine, tim birim yoneticileri katki saglamakta ve yonetim
kurulu, senato gibi karar alma mercileri diizenli bir bicimde isletilmektedir. Ayni slire¢ fakilte
ve bolimler igin de gecerlidir. Fakilte kurullari ve yonetim kurullari gibi bolim kurulu da aktif
olarak isletilmekte ve bélimimuze iliskin alinmasi gereken kararlarda, bolimimuzin tim
ogretim elamanlarinin fikirleri alinarak siirece aktif bir bicimde dahil edilmektedir.

ic Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bélimii’'ne iliskin program élgiitleri, ulusal diizeyde Tasarim ve
Planlama Akreditasyon Dernegi (TAPLAK-IMEPAK) program &lcitleri ile uluslararasi diizeyde
International Federation of Interior Architects/Designers (IFl) tarafindan belirlenen
akreditasyon olcutleriyle iliskilendirilmistir. Program sirekli glincellenmesi ve gelistirilmesi
gereken bir bélimdiir. i¢ Mimarlik ve i¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Programlarinin akredite
olmasi igin kurulan TAPLAK (Tasarim ve Planlama Akreditasyon Dernegi), akreditasyon
sirecine baslamistir ve bu baglamda bolimimizin 30 Ekim 2025 tarihine kadar
akreditasyona basvurmasi planlanmaktadir. Bu planlama c¢ergevesinde, boélimimiuzde
akreditasyon komisyonu kurulmustur ve 6z degerlendirme raporu, TAPLAK akreditasyon
kriterleri gercevesinde yazilmaya baslanmistir. Bolimuimdize iliskin eksiklerin tespiti, guglu
yonlerin ortaya c¢ikmasi ve iyilestirmeye yonelik stratejilerin belirlenmesi hususunda
akreditasyon siirecine girmis olmamiz, bolimimdizi daha nitelikli hale getirebilmek icin atilan
bir adimdir.
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